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MARCO NORMATIVO

El articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM) establece que los recursos de los cuales dispondran la Federacion,
Estados y Municipios, se administraran mediante criterios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos por los cuales se

destinaron.

Con base en lo anterior, la Constitucidon Politica del Estado de Jalisco, en su articulo
35 bis establece como atribucion que la Auditoria Superior del Estado sera el ente
encargado de fiscalizar los recursos publicos estatales, en materia de la cuenta
publica, con lo cual determinara la eficacia y economia del gasto publico de
conformidad con los indicadores aprobados y presentados por cada ente
fiscalizable.

Asimismo, en la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado
de Jalisco y sus Municipios (LFSRCEJ), en su articulo 29, determina que la revision,
examen Yy fiscalizacion de la cuenta publica es facultad del Congreso del Estado,
que se realiza a través de la Auditoria Superior del Estado. Tiene por objeto conocer
los resultados de la gestion financiera, para comprobar el cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley de Ingresos, Presupuesto de Egresos y demas disposiciones
aplicables, en cuanto a la eficacia y economia de los ingresos, gasto y deuda
publicos, también la revision del manejo, custodia y aplicacion de los recursos

publicos estatales o municipales.

En conjunto con el articulo anterior, el articulo 36 establece que se debera integrar
como complemento al informe de avance de la gestion financiera, un informe anual
de desempefio en la gestidon, el cual debe contener evidencia sobre logros
generados en funcidbn a los objetivos estratégicos propuestos por el sector
especifico con base al Sistema de Evaluacion del Desempeno. También debera
incluir las metodologias utilizadas en la evaluacion, recopilacién y analisis de la

informacion.



Por otro lado, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco tiene por objeto la aplicacion de los procedimientos de coordinacion para el
registro de informacion, las acciones correspondientes a las que el articulo 107 de
la programacion financiera, presupuestacion, ejercicio, contabilidad, control,
vigilancia, transparencia y evaluacién del desempefio del gasto publico estatal del
Poder Ejecutivo del Estado a través de la Secretaria de la Hacienda Publica
adicionalmente menciona como competencia de la Secretaria la verificacion
periddica de los resultados de recaudacion y de ejecucion de los programas vy
presupuestos de las Dependencias a través del Sistema de Evaluacién del
Desempefio, en el cual se incorporaran indicadores para evaluar los resultados
presentados en los informes trimestrales para dar cumplimiento a los criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,

transparencia, control, rendicién de cuentas y perspectiva de género.

Dichos indicadores deberan formar parte del Presupuesto de Egresos de cada
ejercicio fiscal e incorporar sus resultados en la Cuenta Publica, justificando las
variaciones y su correspondiente efecto econdmico. Los resultados obtenidos
tendran como efecto la retroalimentacion de los procesos de la programacion,

presupuestacion y ejercicio de los recursos.



INTRODUCCION

La Gestion para Resultados (GpR) es un modelo de desempeiio institucional con
mayor énfasis en los resultados que en los procedimientos. Dar respuesta a las
preguntas ¢ qué se hace?, ;qué se logra? y ¢ cual es su impacto en el bienestar de
la poblacion?, por lo cual la Administracién Publica ha tenido mayor relevancia, pues
se pretende tener como respuesta la creacion y consolidacion de valor publico,
dando mayores resultados y avances para su gestion. La GpR se fundamenta en
cinco principios. Dichos principios resultan cruciales en la determinacion de la
politica publica, durante todo el proceso de gestion y en el arreglo institucional que
las hace posibles. Los principios que fundamentan la GpR se describen de la

siguiente forma™:

1. Centrar el dialogo en los resultados.

2. Alinear la planeacion, programacion, presupuestacion, monitoreo y
evaluacion con los resultados.
Promover y mantener procesos sencillos de medicidn e informacion.
Gestionar para, no por, resultados.
Usar la informacion sobre resultados para aprender, apoyar la toma de

decisiones y rendir cuentas.

Atendiendo los principios anteriores descritos, en el marco de la GpR y con
fundamento en el marco Constitucional y legal, a partir de 2006 y hasta 2008, se
implementé en la Administracion Publica Federal el Presupuesto basado en
Resultados (PbR), procurando la alineacion entre la planeacién, la programacion, el
presupuesto, el control, el ejercicio, el seguimiento y la evaluacion del gasto
publico.? Bajo la misma estrategia, el PbR es el proceso que integra de forma
sistematica, en las decisiones correspondientes, consideraciones sobre los
resultados y el impacto de la ejecucion de los Programas Presupuestarios y de la
aplicacién de los recursos asignados a éstos (DOF, 31/03/08). Con el objetivo de

generar mayores beneficios a la poblacion y a la forma en que los recursos son

" Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados, SHCP.
2 Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados, SHCP.



aprovechados, por consecuencia, apoya la promocion de la rendicién de cuentas y

transparencia.

Por esas razones, es necesario destacar que para una implementacion y operaciéon
adecuada del PbR se debe considerar, entre otras variables, la evaluacion del
desempefio de las politicas publicas y los Programas Presupuestarios, ya que de
ellos se deriva la informacidon necesaria para que las Dependencias y Entidades

tomen decisiones de mayor confiabilidad.

La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en su
articulo 2, fraccion LI que el Sistema de Evaluaciéon del Desempefio es el conjunto
de elementos metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del
desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de

gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Dicha evaluacién genera informacion sobre la actuacion de los ejecutores del gasto
con relaciéon al cumplimiento de metas y objetivos. La Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) define a la evaluacion del
desempefio como la evidencia que describe los resultados generados por las
mediciones que se realizan sobre el desempefio, en términos de eficiencia, eficacia
y efectividad de los servicios publicos que se prestan, el impacto que generan los

mismos, asi como de las metas y objetivos de los Programas Presupuestarios.?

Por lo cual, el presente Informe es una exposicion y descripcion de los avances y
logros generados en funcidon a los objetivos y metas establecidos por las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Gobierno del Estado de
Jalisco, derivado del analisis de sus indicadores del ejercicio fiscal 2020.

Con este informe se pretende conocer el desarrollo de las Dependencias vy
Entidades en funcién de las metas alcanzadas mediante sus indicadores, en

consecuencia se podra determinar si las lineas de accion han sido eficientes y

3 Presupuesto basado en resultados: Origen y aplicacién en México, Dionisio Pérez-Jacome
Friscione.



eficaces a la hora de alcanzar sus objetivos; se puede inferir que entre mejor sea
su desarrollo en el alcance de sus metas, mayor impacto tiene en la sociedad,

aprovechando de manera adecuada los recursos asignados.

Alineado a lo anterior, la metodologia se centra en la informacién obtenida de los
avances de las metas de indicadores establecidos en las matrices de Indicadores a
nivel de Componente de los Programas Presupuestarios de las Dependencias y
Entidades del Gobierno Estatal emitida por parte de la Secretaria de la Hacienda
Publica (SHP) mediante el Sistema Estatal del Presupuesto basado en Resultados
(SEPBR)

El andlisis se centra directamente en las Unidades Presupuestales* (UP), las
primeras que se analizan son las que se encuentran dentro del Poder Ejecutivo del
Estado, siendo el Sector Central de la Administracion Publica (AP) del Gobierno
Estatal.

Ademas, se informa el resultado obtenido en el afio 2020 en los indicadores
definidos en el Plan Estatal de Desarrollo y que son monitoreados en MIDE-Jalisco.

El Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, es una estrategia del
Gobierno del Estado que coordina la definicion y el seguimiento dinamico y periddico
de los indicadores y metas vinculadas al Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo
(PEGD) vigente.

En la estrategia participan 35 dependencias y entidades del ejecutivo estatal, con
base en la implementacion de practicas de gobierno abierto.

Cabe sefialar que el ejercicio fiscal 2020, el presupuesto de ingresos y egresos
resultd afectado por la pandemia generada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19),
originando cambios repentinos que se solventaron gracias a las diferentes medidas
tomadas por el Gobierno Estatal, las cuales se puntualizaran en la
reduccién/ampliacion de recursos presupuestales en las diferentes Dependencias.

4 Es el elemento de la Clave Presupuestaria correspondiente a la Clasificaciéon Administrativa, que
identifica y clasifica los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Auténomos, asi como las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo que tengan asignacion financiera directa para el
ejercicio de sus funciones o aquellas que por su trascendencia deban ser consideradas como tales
por el H Congreso del Estado; su base de identificacion son la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco y las Leyes Organicas de los Poderes del Estado. Lineamientos Presupuestales para la
Administracion Publica del Estado de Jalisco.



METODOLOGIA

La metodologia estda basada en una evaluacion “ex post”, la cual es un
procedimiento ordenado y sistematico para realizar analisis valorativos de los
programas. El propdsito, como ya se mencionaba, es conocer el grado de
cumplimiento de los resultados esperados (metas establecidas), con la finalidad de
incrementar la efectividad de los Programas Presupuestarios como una medida
instrumental que fomenta la GpR. Este enfoque supone la apreciacion sistematica
y objetiva de la operacion de la evaluacion y sus resultados, incentivando que la
toma de decisiones sea de manera competente.

El presente informe describe los avances establecidos en funciéon a las metas y
objetivos alcanzados de los indicadores de los Programas Presupuestarios
alineados al Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) de las Dependencias
y Entidades Publicas del Gobierno del Estado de Jalisco que componen la
Clasificaciéon Administrativa®. Dentro del andlisis se detallan las modificaciones
derivadas por COVID-19, que por consecuencia resultaron en variaciones a las
metas calendarizadas previamente por las Dependencias asi como el uso de los
recursos, ya que tuvieron diversas reducciones y ampliaciones al respecto. Es por
ello que las Dependencias presentaron la necesidad de ajustar sus objetivos de

acuerdo a las medidas establecidas para combatir la pandemia.

El Informe se muestra con base a la semaforizacion de cada uno de los
Componentes de la MIR (Matriz de Indicadores de Resultados) que se encuentran
en los Programas Presupuestarios de las Dependencias del Poder Ejecutivo, Poder
Legislativo, Poder Judicial, asi como de los Organismos Publicos Autbnomos, ya

que representa el avance en la obtencion de las metas

El monitoreo y seguimiento, se realizé en el nivel de Componente de las Matrices
de Indicadores para Resultados en funcion de las metas alcanzadas derivado del
acumulado de los reportes de avance trimestrales que las Dependencias del Poder
Ejecutivo (Sector Central), el Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos

5 Diario Oficial, (2011). Acuerdo por el que se emite la Clasificacion Administrativa



Publicos Autdbnomos (Auténomos) y Entidades (Sector Paraestatal) presentan a la
SHP, el porcentaje de avance se obtiene al dividir la cifra reportada de cada
indicador con respecto a su meta modificada.

Con esto se establece una semaforizacion, en la que se refleja el estado de avance
de los elementos analizados, en la Tabla 1 se describen los rangos de cada criterio

gue mas se ajustan a sus resultados, caracterizado por colores:

TABLA 1: Categorias de Semaforizacién

Optimo: 80 - 130 % en cumplimiento de metas
Mejorable: 60 -79.99 % en cumplimiento de metas

En riesgo: 0-59.99 % en cumplimiento de metas

Meta

() . .
excedida: Mayor que 130% en cumplimiento de metas

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

En el presente informe correspondiente al ejercicio fiscal 2020, se establece un
nuevo criterio en la semaforizacién, denominado “meta excedida” en el que se
consideran los resultados que necesitan de una intervencion de analisis
programatico, que permita el establecimiento efectivo de las metas de cada
indicador. En comparacion en con el informe del ejercicio fiscal 2019, este criterio

se encontraba integrado en la categoria de “en riesgo”.

Con base en la semaforizacién anterior, se calcula la proporcién que representan
los indicadores mediante el cumplimiento de metas respecto del total de cada
entidad analizada, de manera que es posible determinar cual es el porcentaje de
indicadores que se clasifican como: 6ptimos, mejorables, en riesgo y con meta

excedida.

En consecuencia del analisis de todas las Dependencias de la Administracion
Publica Estatal, se estima de manera global el porcentaje de avance de las UP del

Gobierno Estatal. En caso de resultar con un alto porcentaje de avances 6ptimos,



se tomara como logro en el cumplimiento de los objetivos establecidos por las
Dependencias y Entidades, los cuales estan alineados a los objetivos estratégicos
del PEGD, lo cual concluye que los criterios puntualizados en el Marco Normativos
se cumplen en funcion al aprovechamiento eficaz de los recursos® para el desarrollo

institucional tanto como de valor publico.

Partiendo de esta idea, el primer sector que se analiza son las Unidades
Presupuestales que corresponden al Poder Ejecutivo, de las cuales se revisaran a

nivel Componente y porcentaje de avance de metas.

Dicho sector mantiene el mayor numero de UP en comparacion a los otros 3
sectores: Poderes, Entidades y Organismos, contando con 35, seguido de los
Auténomos con 5, Entidades 2 y por ultimo los Poderes Judicial y Legislativo con 1

respectivamente.

Por lo cual, las modificaciones con respecto a las reducciones y ampliaciones
presupuestales y programaticas realizadas a las dependencias recaen mayormente
en el Poder Ejecutivo (Sector Central), las cuales se abordan con mayor profundidad

al avanzar en la lectura de este informe.

6 Entendido como el uso de los recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos/alcance
de metas.



INDICADORES DEL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA'Y
DESARROLLO

En este apartado se describe de manera breve los avances obtenidos de los
indicadores evaluables” de acuerdo al cumplimiento de metas del PEGD
desagregados por nivel de Eje de Desarrollo y Tematicas Sectoriales. Dicha
informacion se puede consultar con mayor profundidad en el “Informe de Avances
2020” de la Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana que se presenta

como anexo al concluir el informe.

En dicho informe se muestran los avances obtenidos de los indicadores por parte
del Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de Jalisco (MIDE Jalisco), los cuales
describen 2 niveles, Indicadores Estratégicos e Indicadores Sectoriales, los cuales
de manera global logran obtener 85.43% de cumplimiento general de metas en el
ano fiscal 2020.

Se destaca en primer término que el Eje de Desarrollo “5 Gobierno Efectivo e
Integridad Publica” tiene el mayor porcentaje de avance contando con 91.05%, al
contrario del eje “4 Desarrollo Sostenible del Territorio” que obtiene un avance de
77.63%.

Se analizaron 117 indicadores, de los cuales se desagregan en una tabla

informativa que sefnala el avance de manera anual de cada indicador.

Como complemento de lo anterior, tomando en cuenta los Ejes de Desarrollo y
Tematicas Sectoriales, en la tabla 28 se describen los Indicadores Estratégicos y de
Gestidon® a nivel de Componente de las Matrices de Indicadores de las diferentes
Dependencias y Entes de la Administracion Publica, destacando el numero total de

Temas Sectoriales, Unidades Presupuestales, Programas Presupuestarios,

7 Indicadores que han reportado actualizacion al mes de diciembre 2020, con respecto al valor de
cierre del afio 2019.

8 Segundo Informe de Gobierno, Anexo 2 Informe programatico presupuestal, Tomo lll, pagina 131, liga:
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/biblioteca/archivo/verDocumento/1818

° Descritos en la pagina 17 de la Guia para el disefio de indicadores estratégicos de la SHCP, liga:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/154446/Guia_Indicadores.pdf
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Componentes y resultados de acuerdo a los avances obtenidos en funcién a los
Ejes de Desarrollo establecidos por el PEGD, los cuales son: 1 Seguridad, justicia
y Estado de derecho, 2 Desarrollo social, 3 Desarrollo econémico, 4 Desarrollo

sostenible del territorio y 5 Gobierno efectivo e integridad publica.

TABLA 2: Avance de Metas - Ejes de Desarrollo PEGD

PRESUPUESTO
EJE TEMA| UP PP CcoOMP RESULTADO*
INICIAL
OPTIMO 54%
MEJORABLE 9%
1 12 19 80 354 13,559,570,788 EN RIESGO 18%
-); Meta Excedida 19%
=
= OPTIMO 68%
o MEJORABLE 8%
g 2 8 12 104 373 65,154,733,801 EN RIESGO 16%
) Meta Excedida 8%
<<
E OPTIMO 67%
= MEJORABLE 1%
> 3 9 6 47 154 2,831,466,108 EN RIESGO 22%
= Meta Excedida 10%
o
1~
n<: OPTIMO 78%
g MEJORABLE 1%
u 4 10 10 41 141 10,179,665,864 EN RIESGO 12%
g Meta Excedida 9%
w
m] OPTIMO 73%
5 7 20 67 260 31,287,850L,415 't neeen B 12
Meta Excedida 9%
. OPTIMO 66%
= MEJORABLE 6%
= % 3k % % 3k %k k| kkkk
E 5 46 | 67 339 1,282 123,013,287,976 EN RIESGO 16%
Meta Excedida 12%

*Resultado: Promedio de avance anual acumulado de los componentes.

** presupuesto Autorizado 2020, anexo 4. Eje y Tema: https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/presupuesto

*** Se tiene un total de 46 UP registradas, sin embargo se pueden repetirya que las UP mantienen componentes en
diferentes ejes y/o temas.

**¥** | a diferencia entre PP ycomponentes en comparacién al Segundo Informe de Gobierno, Anexo 2 Informe programatico
presupuestal, Tomo Ill, es consecuencia de las modificaciones realizadas el Gltimo trimestre del ejercicio fiscal.

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

De acuerdo con lo establecido en la tabla, los indicadores a nivel Componente con
mayor porcentaje de avance 6ptimo se concentran en el eje 4 con 78%, mientras
que en el eje 1 con el 54% siendo el de menor porcentaje con un resultado 6ptimo.
Es importante sefialar que, en el promedio general el 66% se encuentra en resultado
optimo.

11



MODIFICACIONES COVID-19

Se realizaron modificaciones a la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2020 de
acuerdo al Decreto Numero 27912/LXII/20 derivados de las medidas adaptadas
para la Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), por las cuales
se tuvieron reducciones y ampliaciones al Presupuesto de Egresos aplicados en el

Programa de austeridad del gasto como respuesta a las acciones tomadas por parte

del Gobierno del Estado de Jalisco, quedando de la siguiente manera:

TABLA 3: Modificaciones al presupuesto 2020 por Austeridad

. . Asignacion s . s Asignacion
Partida Capitulo Inicial Reduccion Ampliacion Modificada
1000 Servicios Personales 20,234,709,007 541,279,938 - 19,693,429,069
2000 Materiales y Suministros 1,408,575,404 33,443,791 - 1,375,131,613
3000 Servicios Generales 4,001,866,882 263,478,203 - 3,738,388,679
Transferencias,
4000 Asignaciones, Subsidios y 42,102,515,736 2,068,748,256 3,520,000,000 43,553,767,480
Otras Ayudas
so00 Dienes Muebles, 315,046,300 103,830,267 - 211,216,033
Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Publica 3,523,120,386 1,657,781,793 - 1,865,338,593
7000 Inversionesfinancierasy 3 oo, 06536 931,533,437 - 22,623,143,099
Otras Provisiones
goop articipacionesy 25,361,441,426 ; - 25,361,441,426
Aportaciones
9000 Deuda Publica 2,511,336,300 - - 2,511,336,300

Total General

123,013,287,976 5,600,095,685 3,520,000,000

120,933,192,292

Fuente: Decreto NUmero 27912/LXII/20 publicado en el Periédico Oficial del Estado
https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf

En conjunto con lo anterior y de manera especifica, en la siguiente tabla se
describen las Dependencias donde se realizaron las reducciones para dar
suficiencia a la partida 4418 Ayudas para Erogaciones Imprevistas (Pandemia

COVID-19) para hacer frente a los gastos generados por la pandemia:

12



TABLA 4: Reducciones a presupuesto por COVID-19

|uP | UR |

DEPENDENCIA

REDUCCION

06 000 Secretaria de Infraestructuray Obra Publica

09 000 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
29 000 Universidad de Guadalajara
38 023 SEGIA / Comision Estatal del Agua

Total General 3,600,000,000

Fuente: Decreto NUmero 27912/LXII/20 publicado en el Periédico Oficial del Estado

2,919,089,047

20,000,000
120,000,000
540,910,953

https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf

En contra parte, se especifican a continuacion las ampliaciones realizadas a la

partida 4418 de diferentes Unidades Presupuestales para apoyar las medidas

correspondientes para combatir la pandemia:

TABLA 5: Ampliaciones a presupuesto por COVID-19 - Sector Central

[uP| UR | DEPENDENCIA AMPLIACION
02 000 Secretaria General de Gobierno 18,980,050
03 000 Secretaria de la Hacienda Publica 402,898,343
05 016 O.P.D. Servicios de Salud Jalisco 1,108,809,232
05 017 O.P.D. Hospital Civil de Guadalajara 188,002,183
06 000 Secretaria de Infraestructuray Obra Publica 20,000
07 000 Secretaria de Desarrollo Econdmico 971,637,844
08 000 Secretaria de Turismo 282,240
09 000 Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural 153,300,000
10 000 Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 252,724
11 000 Secretaria del Sistema de Asistencia Social 29,157,103
12 000 Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia 348,850
14 000 Secretaria del Trabajoy Prevencion Social 606,400,000
15 000 Secretaria del Transporte 6,889,076
16 000 Fiscalia Estatal 9,694,149
17 000 Procuraduria Social 50,000
19 000 Unidades Administrativas de Apoyo 679,658
37 000 Secretaria de Seguridad 3,163,400
38 023 Secretaria de Gestion Integral del Agua / Comisidn Estatal del 17,623,920
Agua
40 000 Jefatura de Gabinete 6,650
42 000 Coordinacidn General Estratégica de Seguridad 272,688
43 000 Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social 1,095,759
46 000 Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales 27,000
47 000 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion 379,131
48 000 Fiscalia Especializada en Materia de Delitos Electorales 30,000

Fuente: Decreto NUmero 27912/LXII/20 publicado en el Periédico Oficial del Estado

Total General

3,520,000,000

https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf
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De acuerdo al Articulo Cuarto del Decreto antes mencionado, publicado el 23 de
mayo de 2020 en el Periddico Oficial de Estado de Jalisco, se autoriza al Titular del
Poder Ejecutivo por medio de la SHP a seguir realizando las adecuaciones
administrativas, programaticas y presupuestarias que resulten necesarias para
atender los requerimientos de atencién y prevencion a la pandemia, asi como la
creacion de los Programas de Reactivacion Econdmica y Proteccién al Empleo que
resulten necesarios, y las necesarias para dar continuidad a la operacion de las

Dependencias sin alterar el balance presupuestario.

Asimismo, se autoriza a la Secretaria de Hacienda a orientar las reasignaciones
autorizadas por el Poder Legislativo, Judicial y Organos Auténomos, a las acciones
realizadas para la atencion del COVID-19 del Sector Salud y de reactivacion
econdmica, por las siguientes cantidades:

TABLA 6: Ampliaciones a presupuesto por COVID-19
Poder Legislativo, Judicial y Organismos Auténomos

DEPENDENCIA REDUCCION
Poder Legislativo del Estado de Jalisco 52,500,000
Poder Judicial 13,065,000
Organos Auténomos 2,080,882

Total General 67,645,882

Fuente: Decreto Numero 27912/LXI11/20 publicado en el Periddico Oficial del Estado
https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf

Dichos recursos son estrictamente para solventar las medidas establecidas para
combatir la pandemia, en este caso, debido al destino especifico de la partida, los

recursos no podran ser utilizados con ningun otro fin.
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PROGRAMAS DE ATENCION COVID-19

Como parte de las medidas originadas por la pandemia, y de acuerdo a las
modificaciones antes mencionadas, la SHP establecié como linea de accion la
creacion de siete programas para la Reactivacion Economica y Proteccion al
empleo. Estos programas fueron creados para aminorar las consecuencias
generadas por el aislamiento social asi como la forma en que la vida cotidiana
resulté afectada por el virus, ya que debido a la emergencia sanitaria varios
establecimientos y locales comerciales se vieron forzados a cerrar generando un

fuerte golpe a la economia del Estado.

Lo anterior se prevé con fundamento en el articulo 26, fraccion XIV de la Ley para
el Desarrollo Econémico del Estado de Jalisco (LDEEJ), en el cual se menciona que
la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO) tiene la atribucion de proponer al
Ejecutivo Estatal que se declare emergencia econémica’?, asi como los programas
respectivos para el mantenimiento y subsistencia de las MIPYMES y el apoyo a la

generacion de empleos durante el periodo de emergencia.

Asimismo, el Consejo Estatal de Promocion Econdémica, puede realizar
modificaciones a las actividades econdémicas sujetas a promocion y apoyos
derivados de reclasificaciones extraordinarias de sectores, ramas productivas o
regiones que necesiten de apoyos especiales y urgentes asi como resultado de la
declaratoria de estado de emergencia economica mencionada en el parrafo

anterior."

10 Es la declaratoria emitida por el Titular del Ejecutivo Estatal de manera directa, a propuesta del
Secretario de Desarrollo Econémico y por recomendacion de la Junta de Gobierno del Consejo, en
los términos de la presente ley y su reglamento, y la cual podra existir en caso de riesgo inminente
de la caida de la produccién estatal y del empleo. (LDEEJ, 3, IX)

1 Articulo 10 fracciones Ill y IV de la LDEEJ.
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Es por ello que algunos Programas Publicos presentaron afectaciones de acuerdo
a la forma de entregar apoyos; en consecuencia, se tuvieron algunas diferencias en

la forma de llevar a cabo las Reglas de Operacién (ROP) de los mismos.

Dicho lo anterior, es necesario puntualizar en las ROP que de acuerdo al articulo 12
parrafo séptimo de la LDEEJ los programas destinados a la reactivacion econémica
y fortalecimiento del empleo deberan definir una temporalidad especifica de acuerdo

a la ejecucion del programa durante dicho periodo de emergencia.

Debido a las modificaciones por parte de la emergencia sanitaria, el 24 de marzo se
publicé en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el acuerdo mediante el cual se
crea el Plan Jalisco COVID-19. En este se anuncio el primer paquete de medidas
econdmicas de emergencia para atender los efectos de la emergencia sanitaria, por

mil millones de pesos divididos en tres distintos tipos de apoyos.

TABLA 7: Plan Jalisco COVID-19- Presupuesto asignado/modificado

Modificacion
Acuerdo

acuerdo
DIELAG/ACU . ..
Destino previsto en el Plan Jalisco COVID-19 018/2020 Syl A5|g.naC|on
018/2020 final
(24 de marzo .
2020) (03 de junio
2020)

Mantenimiento de empleos de las microy
pequefias empresas (Programa Proteccidn al 450 mdp -60 mdp 390 mdp
Empleo Formal)

Apoyo a los productores de maiz en la
entidad, a través de la creacién de un 150 mdp - 150 mdp
Fideicomiso

Personas en actividades econdmicas no
200 mdp

formales o en condicidn de autoempleo 400 mdp 660 mdp
. 60 mdp
(Programa Proteccidn al Ingreso)
Total General 1,000 mdp 200 mdp 1,200 mdp

Fuente: Informe titulado "Andlisis de riesgos de desempefio en los programas de apoyo para atender los efectos de la
emergencia sanitaria SARS-CoV-2" tabla 3: Presupuesto asignado al Plan Jalisco Covid- 19 y sus modificaciones de la
Auditoria Superior del Estado de Jalisco
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Asimismo, el 22 de junio la SHP emite mediante oficio SHP/DGA/DAI/0249/2020 la
informacion correspondiente a los programas y sus respectivas Dependencias que

serviran para atender la emergencia antes mencionada:

TABLA 8: Programas destinados a la Reactivacién Econémica y Proteccion
al Empleo

Dependencia Programa

Secretaria de Desarrollo Econdmico

(SEDECO) Proteccién al Empleo Formal

Fideicomiso para Coberturas de
Precios de Maiz del
Estado de Jalisco (FICOPREM)

Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural (SADER)

Apoyo a las OSC

Secretaria del Sistema de Asistencia - —
Social (SSAS) Jalisco por la Nutricion

Mujeres Lideres de Hogar

Secretaria de Cultura SumArte en Casa

Secretaria del Trabajo y Previsidn Social
del Estado de Jalisco (STyPS)

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Proteccion al Ingreso

Los Programas Presupuestarios de Proteccion al empleo (“Reactiva” y “Reinicia
para Némina y Capital de Trabajo”) continuaron para 2021 con el objetivo especifico
de llevar a cabo la reactivacion y fortalecimiento necesarios para hacer frente a las

consecuencias de la pandemia.

Al mismo tiempo, los programas de la SSAS continuan para 2021, por parte del
programa “Apoyo a las Organizaciones de la Sociedad Civil” en su modalidad
Contingente podra apoyar actividades sociales emanadas por la emergencia
sanitaria por la propagacion del virus denominado COVID-19 o alguna otra
emergencia de salud que ponga en riesgo la vida de los beneficiarios de las OSC,

o bien sirva para preservarla.

Sin embargo, a diferencia del afio anterior, no esta limitada a Centros de Asistencia

Social (albergues) o Asociaciones del area médica, sino para todas aquellas OSC
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que tengan una situacion imprevista y que le impida cumplir con su objeto social o

servicios que presta.

El recurso de los programas “Jalisco Por la Nutricion” y “Mujeres Lideres del Hogar”
fueron etiquetados para la atencién de la pandemia por COVID -19, por su
naturaleza de atenciéon a la garantia de alimentacién de grupos prioritarios de
atencion, sin embargo, ambos programas conservaron su operacion regular de

acuerdo a las Reglas de Operacion publicadas en 2021.

Con respecto a los programas de Secretaria de Cultura (“Programa Fondo a
Talleres”, “Programa Proyecta Produccion” y “Programa Proyecta Industrias
Culturales y Creativas”), todas las convocatorias contribuyen para aminorar los
efectos del COVID-19 a excepcidn de las convocatorias para los premios Estatales,

sin embargo el programa “SumArte en Casa”, ya no esta vigente para 2021.

Mientras que los programas de SADER y Proteccion al Ingreso estipulaban en sus
documentos normativos (ROP/lineamientos) que solo estarian vigentes para el
ejercicio fiscal 2020.

Ademas de los programas anteriores, se crearon dos programas para la atencion
meédica del COVID-19.

El primero a considerar es por parte de la Secretaria de Salud, el Programa
“Acciones de atencion ante el brote epidemiolégico COVID-19” que para el ejercicio
fiscal 2020 recibié una asignacién modificada por 947.6 mdp que fueron ejercidos
en su totalidad'? y que tiene por objetivo la prevencion y atencion oportuna de los
casos con diagnostico positivo al virus SARS-CoV2 para la reduccién de las
consecuencias y atencion integral de las posibles secuelas derivadas de la epidemia
COVID 19, que de acuerdo al avance de sus Componentes han atendido de forma
favorable los objetivos planteados.

12 De acuerdo con el Reporte de Control Presupuestal emitido por el Sistema Integral de Informacion
Financiera (SIIF) de la SHP.
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De acuerdo al seguimiento para el ejercicio fiscal 2021, el programa tiene como
asignacion inicial 274 mdp ademas de una transferencia por 49.4 mdp para la
adquisicion de Ventiladores asi como fortalecer las acciones de prevencion,
contencion, diagnodstico y atencién de la Pandemia generada por COVID-19,

sumando un total de 323.4 mdp para el desarrollo del programa.

Mientras que el segundo programa es de la Secretaria de Transporte que para el
ejercicio fiscal 2020 implementd el Programa “Conexién Médica”, que tiene como
objetivo otorgar transporte seguro, gratuito y exclusivo para que el personal médico
que labora en diferentes hospitales y clinicas de salud del Area Metropolitana de

Guadalajara se traslade a sus centros de trabajo durante la emergencia sanitaria’®.

El presupuesto asignado se establecio por 20.3 mdp para las 9 etapas de desarrollo;
dicho programa se contempla para el ejercicio fiscal 2021 derivado de la
prolongacion de la pandemia, aun asi, no se establecen montos especificos para el

desarrollo del mismo.

Los programas mencionados dentro de este apartado son considerados como
Programas Sociales, Acciones u Otros apoyos de Gobierno dentro del portal oficial
del COVID-19". Sin embargo, no estan considerados en su totalidad ya que algunos
son gestionados y administrados por parte de las mismas Dependencias sin la

completa participacién e intervenciéon de la SHP.

3 Objetivo detallado en la pagina de seguimiento al COVID-19, link:
https://coronavirus.jalisco.gob.mx/rutas-conexion-medica/
14 Liga de la pagina oficial: https://coronavirus.jalisco.gob.mx/que-estamos-haciendo-en-gobierno-

de-jalisco/
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CONTRATACION DE CREDITO

Mediante el decreto 27913/LXII/20, se autoriz6 al Gobernador a contratar

financiamiento para destinarlo a un Plan de Inversion Publica productiva e integral

para la Reactivacion Economica del Estado durante los ejercicios fiscales 2020 y

2021 por la cantidad de $6,200°000,000.00, que se utilizaran para las siguientes

acciones:

TABLA 9: Acciones de Inversidn

INFRAESTRUCTURA ECONOMICA

Concepto Importe

Infraestruct I tividad del i I d
n' raestruc u.ra‘ para la conectividad segura de las regiones para el acceso de 310,000,000
bienes y servicios.
Infraestructura y equipamiento para la conectividad vial segura en zonas 310,000,000
urbanas.
Acciones para complementar el sistema de movilidad integral y resiliente en

-lones p mp ' fidad integraly restt 434,373,247
el Area Metropolitana de Guadalajara.
Infraestructura para la integracién y consolidacién del sistema de movilidad

P c8 Y aac . 242,000,000

urbana sustentable y resiliente.
Infraestructura para el saneamiento y abastecimiento de agua. 600,910,953
Infraestructura para la competitividad logistica. 100,000,000
Infraestructura para el desarrollo y activacidn del comercio local. 40,000,000
Infraestructura para el desarrollo y fomento del turismo local. 46,000,000

SUBTOTAL INFRAESTRUCTURA ECONOMICA ‘ 2,083,284,200

ambiente.

INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Concepto Importe
Infraestructura educativa de ensefianza publica. 757,100,000
Infraestructura social para la salud fisica. 396,494,400
Infraestructura para prestacion de servicios de atencién médica. 384,600,000
Infraestructura para la regeneracion de espacios publicos y entornos seguros. 435,000,000
Infraestructura para la asistencia social. 73,050,000
Infraestructura cultural para la integracién social. 47,000,000
!nfr,aestructura para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades 17,900,000
indigenas.
Infraestructura y acciones para la mitigacion y gestién integral del medio 66,000,000

SUBTOTAL INFRAESTRUCTURA SOCIAL ‘ 2,177,144,400

INFRAESTRUCTURA DE REACTIVACION ECONOMICA EN MUNICIPIOS

Concepto

Importe

Programa de apoyo a la Infraestructura en municipios Fondo
Complementario para el Desarrollo Regional

838,571,400
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Programa de apoyo a la Infraestructura en municipios Fondo Comun

445,000,000
Concursable para la Infraestructura.

Programa de Reactivacion Econdmica local a través del arreglo empedrados y
calles, con ejecucién de mano de obra local.
Programa para potenciar recursos a través de convenios federales en Areas
Metropolitanas del Estado para construccién, reconstruccidn y 356,000,000
mantenimiento de infraestructura.
SUBTOTAL INFRAESTRUCTURA DE REACTIVACION ECONOMICA EN
MUNICIPIOS

300,000,000

1,939,571,400

TOTAL GENERAL 6,200,000,000

Fuente: Decreto Numero 27913/LXI11/20 publicado en el Periddico Oficial del Estado
https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf

El articulo segundo describe que en caso de no utilizar el monto total mencionado
anteriormente, podran ajustarse los montos de dichos conceptos para aplicar las
cantidades sobrantes en otras obras relativas a los conceptos enlistados, sin que
puedan aplicarse en obras y acciones distintas a los mencionados en la tabla
anterior. Mismo caso en el supuesto de no ejercer los recursos por sucesos

causados por fuerza mayor o que estén justificados debidamente.

Para efectos de lo anterior, se realizaron modificaciones al Programa Anual de
Inversion Publica en los cuales se describen las ampliaciones por parte de la
contratacién del crédito, esta informacion se puede consultar de manera detallada
en la publicacién por parte del Peridédico Oficial “El Estado de Jalisco”, donde se
describe a nivel de unidad responsable, partida, concepto, habitantes beneficiados,

ubicacion y las modificaciones presupuestales.

Es importante puntualizar que en la reduccion realizada al amparo de decreto
27912, se incluyen algunas asignaciones consideradas en el Plan de austeridad,
que afecta a partidas del capitulo 4000 de programas considerados inicialmente de
Inversién Publica, cuyas reducciones se integran en el reporte por Objeto del Gasto
que acompana al Plan Anual de Inversion Publica, ademas de que el total de la
inversion se reflejo presupuestalmente una vez formalizados los contratos de
crédito. Para los $2,600 mdp que se reportan por rubros generales, la
desagregaciéon por obra especifica se realizd conforme se avance en las

definiciones en los términos del decreto 29712/LXI1/20.
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Conforme a lo anterior, este informe presenta una sintesis del Plan Anual de
Inversién Publica conformado por el total de cada unidad presupuestal y
comenzando con la asignacion inicial del ejercicio fiscal 2020 donde se puede
observar de manera mas clara y especifica las modificaciones realizadas por las
reducciones mencionadas anteriormente en el decreto 27912, asi como las

ampliaciones (o recuperaciones'®) estipuladas en el decreto 27913, asi como el

monto total o asignacion modificada del mismo.

TABLA 10: Programa Anual de Inversion Publica

3,600,000,000 |

3,600,000,000 |

e ASIGNACION RE':E:SZN o AMP“A,CfO': ')IECRETofglﬁl "?(,"/ 2°| ASIGNACION
INICIAL ecuperacion e- ’ mpliacion de | moDIFIcADA**
27912/1X11/20* | Programa de Inversién | Programa de Inversion
06 6,233,182,186 2,919,089,047 2,919,089,047 2,600,000,000 8,833,182,186
09 687,256,499 20,000,000 20,000,000 - 687,256,499
10 42,170,000 - - - 42,170,000
11 100,000,000 - - - 100,000,000
13 15,000,000 - - - 15,000,000
23 1,657,729,600 - - - 1,657,729,600
29 120,000,000 120,000,000 120,000,000 - 120,000,000
38 50,000,000 540,910,953 540,910,953 - 50,000,000
42 18,569,200 - - - 18,569,200

TOTAL| 8,923,907,485
Fuente: Decreto Numero 27913/LXI1/20 publicado en el Periddico Oficial del Estado

2,600,000,000

11,523,907,485

https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/05-23-20-ix.pdf

Respecto a lo anterior, es decir, las Modificaciones realizadas por COVID-19, los
programas de atencion y la contratacion del crédito, guardan una estrecha relacion
sirviendo como contexto de la situacion atipica del ejercicio fiscal 2020, los cuales
tuvieron distintas afectaciones a los indicadores, mayormente en el establecimiento

de metas y uso de recurso publico.

15 El resultado total de la recuperacion y ampliaciones suman los $6,200°000,000.00 mencionados
en la contratacion del crédito.
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INFORME DE RESULTADOS DE LA CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA

En este apartado se enfocara en los Componentes que pertenecen a los diferentes
sectores de la AP del Gobierno Estatal, partiendo del analisis de las Matrices de
Indicadores para Resultados (MIR) de las Dependencias y Entidades del ejercicio
2020. Se reviso la informacion de 37 UP del Sector Central, 5 de Organismos
Publicos Auténomos, 2 de Entidades del Sector Paraestatal, asi como 2 entes
pertenecientes a los Poderes Publicos, uno correspondiente al Poder Legislativo y

el otro al Poder Judicial, tal como se detalla en la Tabla 3:

TABLA 11: Unidades Presupuestales analizadas

Sector Central Organismos Publicos Entidades Poder Poder
Auténomos Paraestatales Judicial Legislativo
37 5 2 1 1
Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Las UP del Sector Central se conforman por:

e Despacho del Gobernador.

e Secretaria General de Gobierno.

e Secretaria de la Hacienda Publica.

e Secretaria de Educacion.

e Secretaria de Salud Jalisco.

e Secretaria de Infraestructura y Obra Publica.

e Secretaria de Desarrollo Econémico.

e Secretaria de Turismo.

e Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

e Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial.
e Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

e Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.
e Secretaria de Cultura.

e Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
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e Secretaria del Transporte.

e Fiscalia Estatal.

e Procuraduria Social.

e Contraloria del Estado.

e Unidades Administrativas de Apoyo.

e Tribunal de Arbitraje y Escalafén.

e Deuda Publica.

o Participaciones.

e Aportaciones, Transferencias y Subsidios a Municipios.

e Secretaria de Administracion.

e Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana.

e Secretaria de Seguridad.

e Secretaria de Gestion Integral del Agua.

e Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
e Jefatura de Gabinete.

e Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado.

e Coordinacion General Estratégica de Seguridad.

e Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.

e Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico.
e Coordinacién General Estratégica de Gestion del Territorio.
e Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales.

e Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.

e Fiscalia Especializada en Materia de Delitos Electorales.
Las UP de los Autbnomos se conforman por:

e Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco.

¢ |Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

e Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccidon de Datos
Personales del Estado de Jalisco.

e Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.
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e Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco.
Las UP de las Entidades Paraestatales se conforman por:

e Universidad de Guadalajara.

e Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anti-Corrupcion.
Las UP de los Poderes Legislativo y Judicial se conforman por:

e Poder Legislativo del Estado de Jalisco.

e Poder Judicial.

Se consideraron para el analisis 339 Programas Presupuestarios, de los cuales 319
corresponden a Dependencias del Sector Central estatal, 2 mas a Entidades del
Sector Paraestatal, 7 a Poderes Publicos (Legislativo y Judicial) y 11 a Organismos

Publicos Autdbnomos, en el siguiente Grafico 1 se representa su representacion en

porcentaje:
Grafico 1: Programas Presupuestarios
H Poder Ejecutivo
3.24%
(11) B Paraestatal
2'(076)% Poder Legislativo y Judicial
0.59% B Organismo Publico

Auténomo

(2)

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Los 339 Programas Presupuestarios, contienen 1,282 Componentes, de los cuales
1,229 corresponden a Dependencias del Sector Central estatal, 8 mas a Entidades
del Sector Paraestatal, 8 a Poderes Publicos (Legislativo y Judicial) y 37 a
Organismos Publicos Autonomos, en el siguiente Grafico 2 se representa su

representacion por porcentaje:
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Informe Anual de Desempeno de Gestién 2020

Grafico 2: Componentes

H Poder Ejecutivo
0.62% (8)

0.62% (8) M Paraestatal
95.87% 3.51%

(1,229) Poder Legislativo y Judicial

B Organismo Publico
Auténomo

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Para ampliar el panorama, se dimensionaron los indicadores de acuerdo con cuatro

criterios: calidad, economia, eficacia y eficiencia reflejados de manera proporcional.

TABLA 12: Dimension de indicadores

| Dimension _______Indicadores Porcentaje

Calidad 52 4%

Economia 32 3%
Eficacia 839 65%
Eficiencia 359 28%
Total 1,282 100%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Si aplicamos el enfoque de los indicadores, de acuerdo con estos criterios y en
funcién de la semaforizacién antes mencionada, se puede determinar el avance por
cada una de las dimensiones y la afinidad en la cual los indicadores presentan un

nivel 6ptimo a la hora de presentar resultados, tal como indica el grafico 3:
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Grafico 3: Semaforizacion de Dimensiones

Eficiencia 63% 5% 19% 13%
Eficacia 67% 7% 15% 11%
Economia 72% 3% 16% 9%
Calidad 71% 6% 13% 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Optimo Mejorable En riesgo Meta Excedida*
Fuenie: Secreiaria de fa Hacienda Pabiica (SHP).
*Es necesaria la intervencion de un analisis programatico para el establecimiento efectivo de
metas.

En resumen, la valoracion de los indicadores establecidos dentro de los Programas
Presupuestarios ha tenido en cada dimensién un avance 6ptimo en la mayoria de
los indicadores, ya que en cada una se observa que mas del 60% de los
indicadores se encuentra dentro de los parametros 6ptimos establecidos

reflejados con color verde.

Es necesario comparar el avance que se tiene de acuerdo a los datos obtenidos
en 2019. La tabla siguiente representa el avance global de los indicadores de
acuerdo a la semaforizacion de cada afio fiscal, en la cual se aprecia el incremento
por 12% de las metas cumplidas por los indicadores dentro del rango éptimo,
cumpliendo con las expectativas presentadas en el Informe Anual de Desempeiio
en la Gestion 2019, en el cual se establecié que para 2020 se estimaba el
incremento de dichos indicadores por encima del 60% en cada una de las

dimensiones.

TABLA 13: Avance Global de metas

m Optimo  Mejorable Enriesgo Meta Excedida
2019 54% 9% 19% 18%

2020 66% 6% 16% 12%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).
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De acuerdo con lo anterior, es importante reconocer el apoyo y esfuerzo realizado
por las entidades al dar continuidad y seguimiento oportuno de sus indicadores,
atendiendo mayormente las recomendaciones emitidas por la Direccion de
Programacién de la SHP, derivadas de la Evaluacién Programatica realizada a cada
uno de los Entes y Dependencias de acuerdo a la Metodologia del Marco Légico
(MML), la cual se realiz6 en la integracidn del proyecto de presupuesto de egresos
2021.

De igual importancia, se destaca el avance obtenido considerando que las entidades
asumieron la responsabilidad de dar respuesta inmediata al realizar las
modificaciones programaticas motivadas por las medidas de contingencia
generadas por la pandemia, ya que como se mencionaba con anterioridad, los
recursos de algunas de ellas sufrieron afectaciones, por ende, sus objetivos también

resultaron perjudicados.

Partiendo de lo anterior, prevalece el enfoque del analisis realizado en 2019, el cual
se centra de manera particular en las Unidades Presupuestales por sector, como lo
describe la Tabla 3 de este informe, comenzando con el Poder Ejecutivo, ya que
cuenta con la mayoria de las UP, destacando la valoracion del porcentaje de avance
en el cumplimiento de metas y posteriormente se detalla la justificacion y

puntualizacién de las variaciones derivadas por la pandemia.
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PODER EJECUTIVO

El Poder Ejecutivo se conforma de 37 Unidades Presupuestales, las cuales se

muestran en la grafica 4, junto a sus porcentajes de avance, de acuerdo con las

categorias de semaforizacion.

Grafico 4: % Avance de Metas por UP

FISCALIA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE DELITOS ELECTORALES 100%
COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE GESTION DEL TERRITORIO 100%
COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO... 100%
CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO 100%
JEFATURA DE GABINETE 100%
APORTACIONES, TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS A MUNICIPIOS 100%
PARTICIPACIONES 100%
DEUDA PUBLICA 100%
DESPACHO DEL GOBERNADOR 100%
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO 90% 5% 5%
SECRETARIA DE PLANEACION Y PARTICIPACION CIUDADANA 85% 5%  10%
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRA PUBLICA 85% 15%
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO TERRITORIAL 84% 2%5% 9%
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 85% 5% 1% 3%
SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DEL AGUA 83% 17%
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 80% 3% 10% 7%
TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON 80% 20%
PROMEDIO 75% 5% 11% 9%
SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA 74% 5% 12% 9%
SECRETARIA DE EDUCACION 73% 3%  15% 9%
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 72% 24% 4%
COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD 72% 7% 14% 7%
SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 68% 9% 18% 5%
SECRETARIA DE SALUD JALISCO 67% 7% 1% 15%
COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL 67% 8% 25%
SECRETARIA DE TURISMO 67% 4% 25% 4%
CONTRALORIA DEL ESTADO 66% 14% 10% 10%
SECRETARIA DE CULTURA 65% 4% 17% 14%
SECRETARIA DEL SISTEMA DE ASISTENCIA SOCIAL 63% 17% 13% 7%
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA 62% 2% 18% 18%
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 62% 11% 27%
PROCURADURIA SOCIAL 59% 12% 26% 3%
FISCALIA ESTATAL 51% 10% 11% 28%
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION 50% 50%
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 48% 4% 41% 7%
SECRETARIA DEL TRANSPORTE 46% 33% 21%
SECRETARIA DE SEGURIDAD 45% 12% 33% 10%
UNIDAD DE ENLACE FEDERAL Y ASUNTOS INTERNACIONALES 25% 50% 13% 12%
0%  10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%  90% 100%
Optimo Mejorable Riesgo Meta Excedida*

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

*Es necesaria la intervencion de un analisis programatico para el establecimiento efectivo de metas.



El principal punto a destacar es el considerable avance en el promedio de los
porcentajes, ya que para 2020 con respecto a 2019 se tuvo un incremento del
19% en el promedio de avances O6ptimos, lo cual refleja el desarrollo
“positivo” de los indicadores dentro de las Dependencias del Poder Ejecutivo,
asimismo cabe considerar que la mayor disminucion se dio en el apartado de los
indicadores con meta excedida, disminuyendo 9% del promedio total de esa
categoria.

TABLA 14: Promedio de Avance de metas Poder Ejecutivo

m Optimo  Mejorable Enriesgo Meta Excedida
2019 56% 7% 19% 18%

2020 75% 5% 11% 9%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Por el contrario, el 54% de las Dependencias analizadas del Poder Ejecutivo no
logran alcanzar el promedio, las cuales, aun teniendo mas del 70% de avance,
deben enfocar sus esfuerzos y actividades en disminuir en su totalidad al

menos el porcentaje categorizado de metas excedidas.

Como se ha mencionado anteriormente, dichos resultados se relacionan con
diferentes factores, algunos de ellos como la omisién en la captura de los avances
trimestrales, la captura erronea de los datos, fallas en la medicion de las metas, que
se puede traducir como una mala planeacion en la programacion de los objetivos
de los Programas Presupuestarios; incluso uno de los errores mas comunes dentro
de estos procesos es la falta de actualizacién continua de indicadores y metas con
base principalmente en la modificacion derivada de la suficiencia de recursos,
cambios en Componentes, actividades o cualquier otra variable dentro de los

indicadores.

Ejemplos claros como la Pandemia son los factores que propician que se den
modificaciones no solo programaticas, sino también presupuestales... Lo anterior
recae en las metas y objetivos previamente establecidos, ya que, al existir
modificaciones en recursos y estructura programatica, es necesario adecuar

nuevamente las proyecciones de los indicadores.
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En conjunto con lo anterior, se debe tomar en cuenta que para disminuir el criterio
de “metas excedidas” es necesaria una intervencion de analisis programatico que
ayude a establecer de manera efectiva las metas de cada indicador. El seguimiento
y monitoreo son actividades que ayudaran a las Dependencias y Entidades a
conocer de manera general/particular el desarrollo de sus Componentes vy
Actividades, por lo cual, al existir factores exdégenos es posible trazar una ruta
axiolégica alternativa para adaptarse a la situaciéon sin necesidad de que sus

indicadores reflejen resultados “negativos”.

En resumen, el Poder Ejecutivo presenta un avance optimo del 67%, frente a un 6%
en avance que puede ser mejorable, 16% en riesgo y tan solo 11% en metas
excedidas en su cumplimiento, que si se sumaran como 6ptimas sumarian 78%. Lo

anterior en funcién a los porcentajes de todas las UP antes analizadas (tabla 6).

Tomando en cuenta los datos anteriores, se aprecia la posicidn que representan la
mayoria de las UP frente al seguimiento realizado de manera trimestral por parte de
la Secretaria de la Hacienda Publica, siendo de manera “positiva” y con grandes
posibilidades de seguir en constante mejora. Algunos ejemplos puntuales de mejora
en sus indicadores son la Jefatura de Gabinete, Aportaciones, Transferencias y
Subsidios a Municipios y la Secretaria de Igualdad Sustantiva, ya que en 2019
fueron las tres UP con los porcentajes 6ptimos mas bajos.

En comparacion con el aino 2020 mejoraron la forma en que planearon y
presentaron sus indicadores, ya que como se indica en la tabla siguiente, hubo un
incremento considerable en el avance 6ptimo y mayores disminuciones en los

indicadores con riesgo:
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TABLA 15: Comparativa evaluaciones mas bajas 2019

m Optimo  Mejorable Enriesgo Meta Excedida
2019 18% 0% 10% 72%
2020 100% 0% 0% 0%

Aportaciones, Transferencias y Subsidios a Municipios

m Optimo  Mejorable Enriesgo Meta Excedida
2019 20% 60% 20% 0%

2020 100% 0% 0% 0%
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
m Optimo  Mejorable Enriesgo Meta Excedida
2019 22% 3% 60% 15%

2020 68% 9% 18% 5%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

El avance de Jefatura de Gabinete es por un 82% en sus indicadores, lo cual indica
que la Unidad Presupuestal de manera interna realizé modificaciones a la estructura
programatica de sus Programas Presupuestarios, mas en especifico a las metas
establecidas para los indicadores de sus Componentes y Actividades con base a

los criterios establecidos de la Metodologia del Marco Légico.

Como también es el caso de las Aportaciones, Transferencias y Subsidios a
Municipios, los cuales tenian una gran oportunidad de mejora en sus indicadores,
ya que el 60% de estos se encontraban dentro de la categoria de mejorable, lo cual

aprovecharon al maximo y obtuvieron el 100% en la optimizacion de sus elementos.

Los porcentajes de la Secretaria de Igualdad Sustantiva apuntan a un desarrollo
amplio, pero aun mantienen oportunidades de mejora, ya que optimizaron 46% mas

de los avances correspondientes al afo fiscal 2019.

Lo anterior determina la dinamica de mejora continua dentro de las Dependencias
del Poder Ejecutivo, ya que el crecimiento ha sido de tal forma que se ha podido
avanzar en los aspectos mas relevantes de la evaluacion realizada al cumplimiento
de las metas.
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Para 2020 la Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales obtuvo la
calificacién minima de este informe siendo la que mayores necesidades tiene a la
hora de modificar la estructura de sus indicadores, principalmente en lo consecuente

al cumplimiento de sus objetivos.

No obstante, se debe resaltar que la pandemia afecté en gran medida a las
actividades principales de esta Dependencia, las cuales tienen como objetivo
desarrollar, coordinar y enriquecer las relaciones de caracter politico, econémico,
cultural y de cooperacion internacional entre el Estado de Jalisco y los demas
Estados y regiones que componen la Republica, por lo cual ha sido una tarea
bastante complicada, puesto que la pandemia tuvo afecciones generales de manera

mundial.
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ORGANISMOS PUBLICOS AUTONOMOS

En el sector de los Organismos Publicos Autbnomos que se analizaron mantienen

en su mayoria indicadores en riesgo, tal como lo muestra la tabla 8:

TABLA 16: Avances de los Organismos Publicos Autonomos

Comision Estatal de Derechos Humanos de

. 20% 10% 0% 70%
Jalisco
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana 0% 0% 100% 0%
Instituto de Transparencia, Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de 44% 6% 6% 44%
Jalisco
Tribunal Electoral del Estado de Jalisco 0% 0% 100% 0%
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 0% 0% 100% 0%

Jalisco

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Los Organismos Autonomos con los mas altos porcentajes en riesgo son el Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana, el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco y
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco. Comparado con el
Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Jalisco con riesgo minimo de 6%.

Se debe considerar la importancia de la incesante tendencia en torno a las tematicas
de “Derechos Humanos” y “Transparencia y Rendicién de Cuentas” que han tomado
un claro repunte en la toma de decisiones politicas y sociales del Estado, por lo cual
se deben focalizar aun mas los esfuerzos en estas Unidades Presupuestales
teniendo mayor consideracién en las recomendaciones emitidas por parte de la
SHP.
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ENTIDADES PARAESTATALES

En las Entidades Paraestatales analizadas, se puede observar de manera
contundente la diferencia entre los avances presentados en la tabla 9:

TABLA 17: Avances de las Entidades Paraestatales

ST T Optimo. Mejorable Enriesgo Meta Excedida

Universidad de Guadalajara 80% 0% 0% 20%

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anti-

L, 100% 0% 0% 0%
Corrupcion

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anti-Corrupcion destaco con un avance
presentado del 100% de sus indicadores en comparacion al 20% obtenido en 2019.
La Universidad de Guadalajara obtuvo 80% de avance oOptimo, sin embargo, a
diferencia del afio 2019 no se tomd en cuenta el criterio correspondiente a las metas
excedidas, lo cual infiere que los indicadores no solo cumplieron las expectativas de
los objetivos, sino que incluso sobre pasaron las metas previamente establecidas.
Casos particulares como este denotan la importancia de dar seguimiento puntual a

las actividades internas y cambios externos de las Dependencias.

Por otro lado, estas dos Entidades solo tienen 8 Componentes de los cuales se
realizé el analisis del avance de metas, siendo esto un factor por el cual incrementen
o disminuyan los porcentajes de avances. Como ejemplo, el caso de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anti-Corrupcion, cuenta con solo 3 Componentes?®,
basta con que un solo indicador presente avances en riesgos para disminuir de

manera drastica el resultado.

6 De acuerdo con los informes de avances trimestrales del ejercicio fiscal 2020 de la SHP.
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PODER LEGISLATIVO Y PODER JUDICIAL

En el sector de los Poderes, el resultado de sus avances es similar al caso anterior,
estos Poderes comparten la similitud de tener pocos Componentes a analizar, 5 del
Poder Legislativo y 3 del Poder Judicial, es por ello que la evaluacion fluctua de
manera drastica, ya que, si en alguno de los informes trimestrales se capturan

porcentajes en riesgo, eso repercute de manera considerable en el resultado final.

TABLA 18: Avances del Poder Legislativo y Poder Judicial

Optimo Mejorable En riesgo Meta Excedida

Poder Legislativo del Estado de Jalisco| 0% 0% 100% 0%

Poder Judicial 33% 0% 67% 0%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

Los resultados que se muestran para estos poderes no son representativos, dado
que su figura constitucional no los subordina al Poder Ejecutivo y no les obliga el

registro de los avances en las metas de los indicadores de sus programas.

La pandemia es un factor importante a considerar también en las funciones de estas
Unidades Presupuestales, ya que mayormente se atiende al publico en general para
situaciones juridicas y reuniones masivas (juzgados, camaras de congresos,
audiencias, por mencionar algunas). Ademas de la naturaleza de los tramites, tales
como defuncion, que por desgracia han incrementado debido al impacto en la salud

de la poblacion.
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PRESUPUESTO 2020

AMPLIACIONES PRESUPUESTALES 2020 DE RECURSOS FEDERALES

Y FINANCIAMIENTOS

Recursos ano 2019 reconocidos en el ano 2020

A continuacion, se resume a nivel de Unidad Presupuestal los recursos federales y

financiamientos 2019 ampliados en el afio 2020, los que por su convenio se permite

se transfieren al asi considerarse en los mismo, y los que corresponden por

financiamiento identificando la Unidad Responsable, Fuente de Financiamiento y su

asignacion a nivel de Capitulo del Gasto del Clasificador por Objeto del Gasto.

upP

02

03

04

05

06

UR

000

000

011

013

016

000

TABLA 19: Recursos 2019 reconocidos para el afio 2020

Unidad
Responsable
Secretaria
General de
Gobierno

25

Secretaria de la 25
Hacienda Publica

Colegio de
Bachilleres del
Estado de Jalisco
Instituto de
Formacioén para
el Trabajo del
Estado de Jalisco
(IDEFT)

25

0.P.D. Servicios

de Salud Jalisco 25

Secretaria de
Infraestructuray | 12
Obra Publica

Fuente de
Financiamiento

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

NO ETIQUETADO,
Financiamientos Internos

Capitulo de Gasto

Inversién publica

Total Unidad Presupuestal
Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal
Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Bienes muebles, inmuebles
e intangibles

Inversién publica

Importe

22,311,149

22,311,149

11,705,296

11,705,296

791,303

2,861,930

3,653,233

13,110,848

13,110,848

1,444,604,992

27,327,139

2,053,439,298
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Unidad

Fuente de

UP UR el FF Financiamiento Capitulo de Gasto Importe
g5 ETIQUETADO, Recursos o cisn pablica 1,283,133,830
Federales
Instituto de la Transferencias
015 IrTf'raestructu'ra 25 ETIQUETADO, Recursos asignaciones, subsidios y 110,129,323
Fisica Educativa Federales
. otras ayudas
de Jalisco
Total Unidad Presupuestal 4,918,634,581
Sistema de Tren . .
15 075 Eléctrico Urbano 25 EZL%E;IZ/:DO’ Recursos S'ﬁ:‘:; "i’t:‘lzi"es’ inmuebles ) 17 951,616
(SITEUR) &
Total Unidad Presupuestal 107,951,616
. . Transferencias,
29 gop Yniversidadde . ETIQUETADO, Recursos o iones, subsidios y 14,709,720
Guadalajara Federales
otras ayudas
Total Unidad Presupuestal 14,709,720
Comisidn Estatal Transferencias,
38 023 del Aguade 12 N.O ET'.QUI.ETADO’ asignaciones, subsidios y 465,853,174
. Financiamientos Internos
Jalisco (CEA) otras ayudas
Total Unidad Presupuestal 465,853,174
Consejo Estatal Transferencias
43 | 012 para eI'Fomento 25 ETIQUETADO, Recursos asignaciones, subsidios y 110,000
Deportivo (CODE Federales
. otras ayudas
Jalisco)
Total Unidad Presupuestal 110,000
Total general 5,558,039,617

Recursos 2020 reconocidos para el ano 2021

Conforme a lo establecido en los convenios o transferencia de recursos federales,

permite ejercer los recursos hasta el siguiente ejercicio fiscal, asi como lo

correspondiente a financiamiento, los cuales se muestran en la siguiente tabla:

38



upP

03

04

06

09

13

15

UR

000

000

014

000

015

000

000

000

TABLA 20

Unidad
Responsable

Secretaria de la
Hacienda Publica

Secretaria de
Educacion

Instituto Estatal
para la Educacion
de Jovenesy
Adultos (INEEJAD)

Secretaria de
Infraestructura 'y
Obra Publica

Instituto de la
Infraestructura
Fisica Educativa de
Jalisco

Secretaria de
Agriculturay
Desarrollo Rural

Secretaria de
Cultura

Secretaria del
Transporte

FF

25

25

25

12

25

25

12

25

12

: Recursos 2020 reconocidos para el afio 2021

Fuente de
Financiamiento

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

NO ETIQUETADO,
Financiamientos
Internos

ETIQUETADO, Recursos
Federales

ETIQUETADO, Recursos
Federales

NO ETIQUETADO,
Financiamientos
Internos

ETIQUETADO, Recursos
Federales

NO ETIQUETADO,
Financiamientos
Internos

ETIQUETADO, Recursos
Federales

Capitulo de Gasto

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal
Materiales y suministros
Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles
e intangibles

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Bienes muebles, inmuebles
e intangibles

Inversién publica

Inversiones financieras y
otras provisiones

Inversién publica

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

Total Unidad Presupuestal

Bienes muebles, inmuebles
e intangibles

Importe

39,808,284
39,808,284

53,810,007
14,320,798

407,740

120,653

68,659,198

295,224,629

1,970,558

2,890,396,484

463,463,076

538,111,698

87,523,921

4,276,690,366

185,500,000

37,500,000

223,000,000

20,000,001

20,000,001

16,135,044
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Unidad

Fuente de

UP UR el FF Financiamiento Capitulo de Gasto Importe
Total Unidad Presupuestal 16,135,044
Materiales y suministros 4,235,198
Servicios generales 2,978,896
000 Fiscalia Estatal 25 EZL%L:;IEDO' Recursos | 3¢ genera
Bl'enes muebles, inmuebles 35822 797
e intangibles
Centro de Justicia Bienes muebles, inmuebles
ETIQUETADO, R . ) 1,241,280
16 162 paralas Mujeres | 25 Q s RECUTSOS g intangibles
Federales
(AVGM) Inversién publica 10,999,999
Fiscalia Materiales y suministros 576,980
Especializada en
i ETIQUETADO, Recursos
800 Busqueda de 25 Lederales Bienes muebles, inmuebles 4224734
Personas e intangibles e
Desaparecidas
Total Unidad Presupuestal 60,079,885
Universidad de NO ETIQUETADO, Transferencias,
29 000 . 12  Financiamientos asignaciones, subsidios y 144,000,000
Guadalajara
Internos otras ayudas
Total Unidad Presupuestal 144,000,000
Servicios generales 4,271,402
37 000 Secreta.rla de 25 ETIQUETADO, Recursos Blgnes muebles, inmuebles 16,219,377
Seguridad Federales e intangibles
Inversién publica 325,039
Total Unidad Presupuestal 20,815,818
Comisidn Estatal NO ETIQUETADO, Transferencias,
38 | 023 del Agua de Jalisco | 12 | Financiamientos asignaciones, subsidios y 243,010,384
(CEA) Internos otras ayudas
Total Unidad Presupuestal 243,010,384
Secretaria de
lgualdad ETIQUETADO, Recursos
39 000 Sustantiva entre 25 ! Inversién publica 621,339
. Federales
Mujeres y
Hombres
Total Unidad Presupuestal 621,339
Materiales y suministros 1,701,808
42 | 167 Consejo Estatal de ETIQUETADO, Recursos | Servicios generales 12,516,917
Seguridad Publica Federales ; ;
Blgnes muebles, inmuebles 1,222,766
e intangibles
Total Unidad Presupuestal 15,441,491
Total general 5,128,261,809
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CONCLUSIONES

Como se ha descrito a lo largo del informe, el anélisis se basd en presentar el
porcentaje de avance de los indicadores a nivel Componente de la Administracion
Publica del Estado de Jalisco, con base en la informacidon generada por la Secretaria
de Hacienda Publica mediante sus informes de avances trimestrales de acuerdo al

acumulado obtenido al cierre del ejercicio fiscal.

La tendencia observada en los diferentes analisis, como son por dimension y de
manera particular con cada sector que engloba diferentes UP, refleja en su mayoria
avances Optimos, visualizados de manera global en la siguiente tabla, en
consecuencia, podemos concluir que mas del 60% de los indicadores cumplieron
de manera Optima con las metas establecidas y con los objetivos buscados de cada
una de las Unidades Presupuestales. Aunado a lo anterior, se tiene un 6% de
avance catalogado como “mejorable” en los indicadores, lo cual nos indica que se
tiene un 72% total en avances “positivos” (sumando los porcentajes de indicadores

optimos y mejorables), ya que no presentan alto riesgo en el cumplimiento.

TABLA 21: % de Indicadores por semaforizacién

m Optimo Mejorable En riesgo IVEEN G

2019 1,164 54% 9% 19% 18%
2020 1,282 66% 6% 16% 12%

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

A diferencia del ejercicio fiscal anterior, el porcentaje éptimo incremento un 12%,
demostrando la eficiencia en los resultados de acuerdo a la relacion del
cumplimiento de las metas. En cambio, el porcentaje mejorable disminuyé 3%
derivado de la atencién oportuna de las recomendaciones y el trabajo conjunto de
las areas programaticas/presupuestales de las diferentes Dependencias y
Entidades de la Administracidon Publica Estatal. Por ultimo, la categoria de
indicadores en riesgo se fragmento de acuerdo a la nueva categoria de “metas
excedidas”, que en conjunto suman 28%, que en comparacion a 2019 que engloba

ambos criterios, se logré disminuir el porcentaje de avances “negativos” en un 9%,
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contribuyendo al progreso y mejora continua de los indicadores con respecto a la
Metodologia del Marco Logico y los lineamientos programaticos presupuestales
establecidos.

Sin embargo, es necesario trabajar de manera continua en el porcentaje de riesgo
y metas excedidas de los indicadores, ya que se mantienen porcentajes
considerables derivados de diferentes factores, los cuales se han explicado a lo
largo del documento, estos pueden ser las formas en que se llevan a cabo las
proyecciones de los objetivos, es decir, como se planifican las acciones de las
Dependencias para conseguir resultados a lo largo del ejercicio fiscal, ya que de
eso depende la frecuencia en que se pretende medir el indicador y en consecuencia
realizar el registro de sus logros o metas alcanzadas. Es por esto que se puntualiza
de manera repetitiva la necesidad de modificar los objetivos y metas de manera real

mediante una eficiente planeacion, programacion, organizacion y seguimiento.

Asimismo, se considera la capacidad de cada una de la Dependencias y Entidades
de adaptarse a las debilidades y amenazas resultantes de diferentes fendmenos,

tanto publicos, econdmicos, politicos, e incluso naturales.

Debido a lo anterior, se cuestiona la forma en que se establecen las metas y se
ejercen los recursos con el propésito de llevar a cabo sus Programas
Presupuestarios, asi como las actividades administrativas y se emiten
recomendaciones al respecto para llevar a cabo un desarrollo practico, sostenible y
provechoso.

Por otro lado, tomando en cuenta el 6% que representa el avance mejorable, se
mantiene un area de oportunidad de mejora notable con la cual se busca
incrementar los niveles “positivos” en los porcentajes de avance de los indicadores,
cuidando aspectos como el seguimiento y actualizacion constante de la informacién
de cada Dependencia y Entidad, reconociendo la necesidad e importancia de

modificar, de forma real las proyecciones y objetivos esperados de las MIR.

Por otra parte, se considera un enfoque distinto en donde se visualiza la relacion de

las diferentes Dependencias y Entidades analizadas que se da en funcién de la

42



semaforizacién como la que se muestra a continuacion en el gréafico 5, en la cual se
detallan los porcentajes de avance de cada categoria de semaforizacion de acuerdo
con cada sector.

Grafico 5: % de Avance de metas
global

34%
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— 45%
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Meta Excedida " 63%
1 o

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).

*Es necesaria la intervencion de un analisis programatico para el establecimiento efectivo de metas.

En el nivel 6ptimo, en el cual los Organismos Autbnomos mantienen una mayoria
por 45% del total. Mientras que en el nivel mejorable predomina el Poder Ejecutivo
con 55%. En el nivel de riesgo se mantienen por mayoria predominante las
Entidades Paraestatales con un 67%, mientras que el porcentaje de metas
excedidas es mayormente para los Poderes Legislativo y Judicial con 63%.

Es necesario destacar la importancia del fortalecimiento, integracion y/o
equipamiento de las areas internas de planeacion, monitoreo, seguimiento y
evaluacion de cada una de las Dependencias y Entidades, asi como la formacion,
capacitacion y profesionalizacion de las y los Servidores Publicos que participan en
las funciones y atribuciones correspondientes al ciclo presupuestario, ademas de la
constante comunicacion de las Unidades Presupuestales y la consultoria de la

Secretaria de la Hacienda Publica, ya que son un eslabon fundamental en la cadena
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de desarrollo, gestion y presentacion de informacioén de los avances requeridos que
deben ser entregados en tiempo y forma, logrando de manera indudable, un

incremento productivo en los resultados de la informacion que se analiza.

Se pretende afio con afio, disminuir el factor de riesgo e incrementar los porcentajes
valorados como o6ptimos, aprovechando las fortalezas y oportunidades de cada
Dependencia y Entidad para contrarrestar las evaluaciones “negativas’”
(componentes en estado mejorable, riesgo y con metas excedidas), reflejando asi
un incremento en la capacidad y eficiencia de la Administracion en el
aprovechamiento de sus recursos y herramientas, resultando en un favorable

desarrollo de la GpR.

Es necesario enfatizar la relacion existente entre los objetivos esperados y
establecidos en el PEGD vy los indicadores de desempefio, ya que mantienen una
misma alineacion de acuerdo con el plan de accidén determinado por parte del
Gobierno Estatal, entendidos como la linea a seguir en consonancia a los objetivos
y metas establecidos en la AP, los cuales se enlistan como resultados generales en
la siguiente tabla'’:

TABLA 22: Resultados Generales del PEGD

RGO01 Cobertura integral de los derechos humanos de los Poderes del Estado.

RGO02 Garantizar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las
nifias de Jalisco.

RGO3 Incrementar las capacidades para la vinculacion y la colaboracién entre
gobierno y ciudadania.

RGO04 Introducir e implementar mecanismos e instrumentos de cultura de paz en
los procesos y practicas de funcionariado estatal y municipal.

RGO05 Adaptar el territorio y la sociedad de Jalisco ante los efectos adversos del
cambio climatico y mitigar las emisiones de Gases y Compuestos de Efecto
Invernadero (GyCEl).

RGO06 Reducir los actos y la percepcion de corrupcion.
RGO07 Reducir el fendmeno de feminicidios.
RGO08 Reducir el fendmeno de personas desaparecidas.

RG09 Garantizar el cumplimiento de los derechos de las nifas, nifios vy
adolescentes que habitan o se encuentran en Jalisco.

7 Presentados en el la pagina web de Presupuesto ciudadano, en el apartado de Sistema de
Informacién del Desemperio en la categoria de avance fisico, afio 2020:
https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/sid/introduccion
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RG10 Reduccion de la contaminacion presente en la Cuenca del Rio Santiago para
mejorar la calidad de vida de sus habitantes, asegurar la integridad ecoldgica, con
perspectiva de salud ambiental.

RG11 Garantizar la estabilidad social y politica de Jalisco tomando en
consideracion las demandas de los colectivos puntualizando los mas importantes
y urgentes.

RG12 Mejorar la seguridad en el Estado y el modelo de seguridad, reduciendo la
percepcion de inseguridad.

RG13 Fortalecer los factores de proteccion de la violencia y la delincuencia e incidir
en las causas y factores que la generan.

RG14 Contar con una procuracion de justicia eficiente y eficaz.
RG15 Incrementar sentencias y disminuir rezagos procesales.

RG16 Disminuir los casos de reincidencia de las personas adolescentes y adultas
internas privadas de su libertad.

RG17 Reducir las afectaciones en los fendbmenos naturales y antropogénicos y
desarrollar una cultura de proteccion, atencion y prevencion.

RG18 Reducir el porcentaje de mujeres y hombres en Jalisco que viven en
condiciones de pobreza y desigualdad.

RG19 Mejorar la calidad y acceso educativo para consolidar las comunidades de
aprendizaje para la vida, con el proposito de favorecer las condiciones de
desarrollo individual y colectivo de la ciudadania.

RG20 Proteger y mejorar la salud de las y los Jaliscienses sin distingo de su
condicion social y de su aseguramiento médico.

RG21 Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de todas las personas con
especial énfasis en la poblacion con alguna discapacidad, personas adultas
mayores, de la diversidad sexual, migrantes, perteneciente a grupos originarios y
jovenes.

RG22 La politica cultural incluyente, con perspectiva de género, participativa e
innovadora consolidada la cultura como generadora de cambios sociales.

RG23 Posicionar la cultura de actividad fisica, ejercicio y deporte como base de
las acciones de promocion de seguridad, salud, educacion, igualdad de género y
cohesiodn social en Jalisco.

RG24 Incrementar el acceso a la poblacion, respetando la dignidad de todas las
personas, especialmente a aquellas que pertenecen a los grupos prioritarios e
histéricamente discriminados.

RG25 Potenciar el liderazgo de Jalisco en materia agropecuaria a nivel nacional e
internacional.

RG26 Incrementar la competitividad y sostenibilidad de los sectores industriales
del Estado, mejorando la calidad y remuneracion de los empleos.

RG27 Alcanzar la suficiencia energética de Jalisco, y desarrollar la produccion del
sector en el Estado.
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RG28 Lograr que los servicios y establecimientos comerciales mejoren su
competitividad y volumen de ventas incorporando proveeduria con mayor
contenido local,

RG29 Incrementar la afluencia y la derrama econdmica proveniente del turismo,
de manera incluyente y sustentable.

RG30 Mejorar el entorno econdmico y social para incrementar la cantidad, calidad,
remuneracion e inclusion de los empleos formales en Jalisco, acortando la brecha
salarial de las mujeres.

RG31 Incrementar la investigacién cientifica y desarrollo tecnolédgico en todas las
regiones del Estado.

RG32 Fortalecer el ecosistema de innovacion en el Estado de Jalisco.
RG33 Fomentar el emprendimiento, el financiamiento y la inversién productiva en
el Estado de Jalisco incluyendo sectores y regiones en situacion de marginacion.

RG34 Un desarrollo metropolitano integral, equilibrado y sustentable, bajo un
modelo cercano, compacto, conectado y equitativo, en todas las areas
metropolitanas de Jalisco.

RG35 Abastecimiento, conservacion y aprovechamiento equitativo y sustentable
del agua para la poblacion, las actividades productivas y los ecosistemas, con
respecto al medio ambiente.

RG36 Infraestructura renovada y ampliada en Jalisco y sus municipios, para la
conectividad, productividad, desarrollo social y proteccion ambiental.

RG37 Implementacion de un modelo integral de movilidad sustentable en el
estado, que promueva una red conectada, intermodal, accesible y segura que
desincentive el automévil como medio principal de transporte.

RG38 Reducir los efectos negativos de las actividades productivas sobre la salud
humana y la de los ecosistemas.
RG39 Reducir la pérdida de la biodiversidad y de los servicios ambientales.

RG40 Alcanzar una gestion territorial que incorpore elementos de integridad,
transversalidad, planeacion efectiva y gobernanza ambiental.

RG41 Asegurar el cumplimiento de la normatividad ambiental en el territorio
estatal.

RG42 Contar con finanzas sanas para atender de manera sustentable las
necesidades de la poblacion.

RG43 Transformar la efectividad de las instituciones publicas.

RG44 Mejorar la eficiencia de la Administracion Publica Estatal mediante el uso de
TIC en el gobierno y reducir la brecha digital.

RG45 Posicionar a Jalisco como un Estado mas transparente, abierto y que rinde
cuentas.

RG46 Administrar el Estado con integridad a través de un eficiente sistema de
control interno en todos los organismos gubernamentales.

Fuente: Secretaria de la Hacienda Publica (SHP).
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En consecuencia, se puede inferir que las Matrices de Indicadores por Resultados
se encuentran 100% alineadas al PEGD, lo cual nos permite conocer el avance de
los objetivos establecidos en dicho plan, que sirven como evidencia sobre los logros

generados en funcion al cumplimiento de los objetivos establecidos.

Es importante mencionar también que las modificaciones realizadas, producto de la
pandemia, afectaron en gran escala y de manera “negativa”'® con la forma en que

se estimaron los resultados y avances proyectados.

A corto plazo, se puede concluir que el Gobierno del Estado de Jalisco actué de
manera efectiva conforme a derecho y con las prioridades claras, pronunciando su
participacion en los diferentes sectores para la correspondiente atencion de la
pandemia mediante el apoyo de programas directos e indirectos asi como la
contratacién del crédito para fortalecer las actividades de inversion publica; mismos
que cumplen su funcién del fortalecimiento del entorno econémico, social, laboral y

politico.

Por lo cual y a manera de conclusion, se determina que los avances resultan
principalmente prometedores y favorables en el periodo de mediano plazo, tanto en
los Componentes de las UP, asi como en los objetivos establecidos por el Gobierno

del Estado, para alcanzar un mayor desarrollo en la Gestidon para Resultados.

8 No se desacreditan las complicaciones resultantes de la expansion del virus y las consecuencias
sobre la salud y la economia, el comentario simplemente se enfoca en el logro obtenido de las metas,
que de acuerdo a la informacion presentada hubo un incremento en el cumplimiento de las mismas.
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ANEXOS

INFORME DE INDICADORES MIDE Jalisco

El anexo que se presenta, fue realizado por la Secretaria de Planeacién y
Participacion Ciudadana, recibido en la Secretaria de la Hacienda Publica con Oficio
No. SPPC/DGPEP/070/2021 el dia 26 de marzo 2021, el cual forma parte del

presente Informe de Gestion.

Cabe hacer mencion que los indicadores del PEGD, son considerados en niveles
de Fin y Propdsito de las Matrices de Indicadores para Resultados de los Programas
Presupuestarios, accion que permite vincular en su totalidad las acciones del

ejercicio presupuestal a la planeacion del estado.

Por lo anterior, los componentes contribuyen al logro de los objetivos estratégicos y
sus indicadores, al identificar los bienes o servicios que se generan para el
cumplimiento de los propdsitos y fines, es decir, de los objetivos generales y

especificos del PEGD.
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Introduccidn

Este informe presenta los avances, en el afio 2020, de los 46 objetivos
tematicos establecidos en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo
(PEGD) Jalisco 2024, Visidén 2030. Los resultados estdn organizados
conforme la estructura del PEGD en ejes del desarrollo y en teméaticas
sectoriales, transversales y especiales.

Las mediciones tomaron como base los 148 indicadores publicados en el
PEGD vigente, y que se les da seguimiento en el Sistema de Monitoreo de
Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco disponible publicamente en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide. No obstante, el anédlisis se
centra en 117 indicadores que han reportado actualizacidén al mes de
diciembre de 2020, con respecto al valor de cierre del afio 2019, y que
por ende son considerados como “evaluables”. El resto de indicadores, que
asciende a un ntmero de 31, no cuenta con actualizaciones por parte de su
fuente original, que nos permitan, durante la edicidén del presente
documento, calcular los correspondientes cumplimientos de metas 2020 con
corte al 31 de diciembre de 2020.

Como ya se establecid, este reporte muestra los avances, considerando el
total de las métricas PEGD activas en el Sistema MIDE Jalisco, las cuales
estdn organizadas en dos niveles:

1) Indicadores estratégicos, considerados de ©primer nivel y que
corresponden a las mediciones de los objetivos de gobernanza de
cada uno de los 5 ejes de desarrollo. Estos indicadores estéan
publicados en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo vigente y
en el sistema publico MIDE Jalisco.

2) Indicadores sectoriales, considerados de segundo nivel y que
refieren a las métricas que dan seguimiento a cada uno de las 46
tematicas sectoriales establecidas en el PEGD y los cuales también
forman parte de la publicacién del PEGD vigente y el sistema
publico MIDE Jalisco.

La informacidén de avances en el cumplimiento de las metas 2020
establecidas en MIDE Jalisco, se presenta de conformidad a los
instrumentos y lineamientos vigentes en materia de planeacidén, monitoreo,
evaluaciébén, programacidén y presupuestacidn en tres apartados.

En el primer apartado titulado “Indicadores evaluables y cumplimientos de
metas generales” se detalla la medicidén del cumplimiento promedio global,
que cuantifica, en una sola cifra, el porcentaje promedio de cumplimiento
de metas 2020, conforme los retos derivados del PEGD Jalisco 2024, Visidn
2030, con corte al 31 de diciembre de 2020.

Asimismo, en este apartado se informa sobre el cumplimiento promedio por
eje, que mide el promedio de cumplimientos de metas de los valores
alcanzados -a la fecha del corte- para cada uno de los 5 ejes de
desarrollo, asi como de las temadticas transversales y especiales.

En el segundo apartado titulado “Cumplimiento de metas por eje del
desarrollo y por temdtica sectorial del Plan Estatal de Gobernanza vy
Desarrollo (PEGD) Jalisco 2024, Visién 2030, se informa sobre el avance


https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

en el cumplimiento promedio por temdtica/objetivo narrativo de
desarrollo, que arroja el promedio de cumplimiento de metas 2020, de los
indicadores alineados a cada uno de los 46 objetivos temdticos narrativos
de desarrollo del Plan citado.

Es importante asentar que varios de los indicadores reflejan las
circunstancias y efectos derivados de la pandemia en el afio 2020. Para
mayor informacidén sobre las consideraciones y factores que incidieron en
el desempefio tales métricas, favor de revisar el Anexo I Informe de
indicadores de Desarrollo, del Primer Informe de Gobierno en:
http://informe.jalisco.gob.mx/

Las consideraciones metodoldgicas para los procedimientos de medicidén y
cdlculo implementados pueden ser consultados en “Ficha de medicidédn de
avances” en la seccién de Documentos ubicada en
http://gobjal.mx/MIDEJalisco

En la parte final del documento se integra un apartado anexo con la
informacién a detalle, indicador por indicador, donde se pueden revisar
sus avances anuales, asi como el cumplimiento de meta caso por caso.
Asimismo, se incluyen datos histdéricos anuales desde 2018, asi como los
principales elementos descriptores y las metas PEGD 2021.

La informacién de los indicadores puede consultarse de manera
actualizada, dindmica y detallada en MIDE Jalisco en la plataforma en
linea:

— JALISCO —

https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide
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Informe de avances 2020 PEGD

I. Indicadores evaluables vy
cumplimientos de metas generales

o




Informe de avances 2020 PEGD

Indicadores evaluables PEGD al 31 de
diciembre de 2020

Indicadores evaluables por nivel
(117)

Indicadores del
eje, 10

Fuente: Elaboracién propia con datos de MIDE Jalisco, diciembre 2020.



Informe de avances 2020 PEGD

Cobertura territorial de indicadores PEGD

117
35
25
IIII IIII - -
Condatos para Condatos por Condatos por Condatos por Con datos
Jalisco estado municipio region metropolitanos

Fuente: Elaboracién propia con datos de MIDE Jalisco, diciembre 2020.

Cumplimiento general de metas 2020

O—"

4

85.43%

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.



Informe de avances 2020 PEGD

Cumplimiento de metas por eje del desarrollo
Reporte al 31 de diciembre 2020

1004

" 85.55%

85.71%

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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Gobierno efectivo e
integridad piblica

Temdticas
especiales

Informe de avances 2020 PEGD

83.31%

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre

2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

IT. Cumplimiento de metas por eje del
desarrollo y por tematica sectorial,
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo
Jalisco 2024, Visidén 2030

‘A DA
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Cumplimiento de metas por eje del desarrollo y
por tematica sectorial

Eje Seguridad, justicia y estado de derecho

Nimero de

Seguridad, justicia y estado  indicadores PEGD el
d} MIDE Jali evaluables
de derecho L o CLIREY) 20
Indicadores porrango de cumplimiento de meta Promedio general
1 2 12
menosde 60% 60% a 79% 80% a 99% 100% o mas
A———

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo tematico narrativo Tematica Sectorial

SJ1l Garantizar el bienestar, la estabilidad social y
politica de Jalisco a través de la identificacién y
atencién oportuna y eficaz de las demandas sociales
y factores de riesgo; el impulso de mecanismos para
que los ciudadanos puedan dar seguimiento a acuerdos
y soluciones formuladas en conjunto; el Gobernabilidad
fortalecimiento de los mecanismos de rendicién de
cuentas y difusidén de la cultura civica y de
legalidad en el estado, asi como los procesos
internos y externos de coordinacidn
intergubernamental.

SJ2 Disminuir la incidencia delictiva con base en el
fortalecimiento de las capacidades institucionales,
el vinculo con la ciudadania y la erradicacidén de la
impunidad.

SJ3 Contribuir a la disminucién de las violencias y
el delito en el Estado de Jalisco, a través de la
atencidén a poblacidn vulnerable; la disminucidn de
factores de riesgo, la promocidén de factores de
proteccidén, la articulacidén y fortalecimiento de
instituciones estatales, municipales y sociales que
implementan programas de prevencidn.

SJ4 Recuperar la capacidad de disuasidén del Estado,
con un modelo de procuracidén de justicia cercano a
la ciudadania con el cual se propicie la cultura de
la denuncia; dirigiendo los esfuerzos a la reduccidn
de la impunidad a través de una eficiente
investigacidén y persecucidén del delito apegada a los Procuracién de
protocolos y al respeto irrestricto de los derechos justicia
humanos, usando como estrategia la coordinaciédn
interinstitucional, la modernizacién de las
plataformas tecnoldégicas y el cumplimiento del
servicio civil de carrera basado en la capacitaciédn,
profesionalizacidén y certificacidn del personal.

Seguridad

Prevencidén social
del delito
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Objetivo tematico narrativo Tematica Sectorial

SJ5 Garantizar el acceso a la justicia pronta,
expedita, completa e imparcial para mantener la paz
social y un estado democréatico y de derecho,
mediante mecanismos de transparencia y justicia Imparticidén de
abierta, eficiencia procedimental, fortalecimiento justicia

de capacidades institucionales, asegurando el
ejercicio efectivo de los derechos humanos,
administrativos, politicos y electorales.

SJ6 Lograr procesos efectivos de reinsercidén social
disminuyendo los casos de reincidencia de las
personas adolescentes y adultas internas privadas de
su libertad, con base en la implementacidén de las
nuevas disposiciones de la Ley Nacional de Ejecucidén
Penal, la armonizacién de los programas y los Reinsercidén social
modelos para la atencidédn en reclusidn y
acompafiamiento en libertad, asi como la mejora de
las condiciones de reclusidén y gobernabilidad que
garanticen la integridad, de igualdad y seguridad de
las personas privadas de la libertad.

SJ7 Prevenir y reducir los efectos adversos de los
fenémenos naturales y antropogénicos a partir de la
prevencién, su mitigaciédn inmediata y la gestidn
integral de riesgos fincada en una cultura de
proteccidén y prevencidn, la articulacidén entre los
tres 6rdenes de gobierno y la ciudadania.

Proteccidén civil

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visién 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/
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Informe de avances 2020 PEGD

Cumplimiento de meta por temadtica sectorial

Indicadores porrango de cumplimiento de meta
\.) Seguridad, 1 2 12
justicia y estado de menosde60% 60% a 79% 80% a 99% 100% o mas
y - - 4 AEEEEE——
derecho
Promedio por

*Indicadores del Eje 0 0 3 temitica
sectorial

Tematicas sectoriales del propésito

Gobernabilidad 0 2 0 76.44%

Seguridad 0 0 2 100.00%
Prevencién social del delito 0 0 0 89.35%
Procuracién de justicia 0 0 2 96.33%
Imparticién de justicia 0 0 1 100.00%

Reinsercién social 0 0 2 100.00%

Proteccién civil 1 0 2 76.19%

* Son los indicadores directamente alineados el eje del desarrollo, por
lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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Eje Desarrollo social

Numero de .

indicadores PGED Indicadores

RAR Desarrollo Social . eval:;bles
32

Indicadores porrango de cumplimiento de meta Promedio general
3 2 6
85.55%
menos de 60% 60%a79% 80% a 99% 100% o mas
4

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo tematico narrativo Tematica

DS1 Que las mujeres y hombres en Jalisco tengan
mayor equidad e igualdad de oportunidades, donde
cada vez existan menos personas en condiciones de
pobreza y desigualdad, a través de la disminucidn
de carencias sociales y las Dbrechas que estas Pobreza y

provocan, bajo una perspectiva multidimensional de desigualdad
la pobreza, asi como con perspectiva basada en los
derechos humanos vy la igualdad de género, con
especial énfasis en al acceso a la salud y la
educacidn.

DS2 Incrementar la calidad y accesibilidad
educativa en todos los niveles, modalidades vy
servicios de manera inclusiva y equitativa, con un
enfoque de formacién integral centrado en el
aprendizaje de las y los estudiantes, implementando
procesos de enseflanza innovadores y de desarrollo
de las comunidades para la vida en un contexto de
corresponsabilidad, mediante la simplificacién vy
reingenieria administrativa, la formacioén %
profesionalizacidn de todas las personas
relacionadas al acto educativo, aumento y mejora de
la infraestructura y una pertinente articulacién
entre instancias gubernamentales, sectores
productivos y la sociedad en general.

Educacién
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Objetivo tematico narrativo

DS3 Proteger y mejorar la salud de 1las y los
jaliscienses, mediante el ejercicio de una rectoria
eficaz y un refundado sistema de salud que: brinde
acceso efectivo y cobertura igualitaria a servicios
integrales y resolutivos con proteccidédn financiera;
impulse eficazmente la prevencidén y promocidén de la
salud fisica y mental movilizando a las personas y
a la sociedad, principalmente contra las
enfermedades no transmisibles wvinculadas a los
malos hébitos y la vida sedentaria; garantice la
prestacién de servicios y abasto de medicamentos
con calidad, la satisfaccidén de las y los usuarios,
la proteccién a la poblacién contra diversos
riesgos sanitarios vy lesiones accidentales, la
generacién de recursos e innovacidén en salud, y la
vigilancia del wuso eficiente, transparente y sin
corrupcidén de los recursos para la salud.

Tematica

Proteccidén a la
Salud

DS4 Garantizar el acceso a los Derechos Humanos a
todas las personas pertenecientes a grupos
prioritarios, comprendiendo las
interseccionalidades que agravan la discriminaciédn,
mediante la transversalizacidén de la perspectiva de
género y derechos humanos en las politicas
publicas, acciones afirmativas para garantizar la
inclusién y no discriminacién, fortalecimiento de
las condiciones institucionales para el abordaje de
sus agendas, profundizando en la corresponsabilidad
de todas vy todos los actores involucrados vy
reconociendo la identidad diversa de Jalisco.

Grupos prioritarios

DS5 Promover y proteger la diversidad cultural de
Jalisco, el diédlogo y la participacidén social,
generando cambios sociales y comunitarios gque nos
lleven a una pacificacién del estado a través de la
cultura; vinculando las instituciones y la politica
cultural con las comunidades culturales vy 1los
gremios profesionales.

Cultura

DS6 Aumentar la calidad de vida de las personas a
través de la promocidén de la actividad fisica y el
deporte con oportunidades de acceso incluyentes,
diversas y bajo la perspectiva de igualdad de
género; dque propicien la practica cotidiana, el
desarrollo del talento deportivo y su proyeccidn
nacional e internacional, asi como la generacidén de
espacios % programas de recreacién, ocio,
esparcimiento y espectéaculo, promoviendo los
resultados que influyan en la sociedad.

Deporte y
activacién fisica

DS7 Hacer accesible vy disponible a todas las
personas que habitan Jalisco alternativas de
asistencia y representacidn juridica gratuita que
faciliten los mecanismos legales en la procuracidn
de Jjusticia; ampliando y mejorando la cobertura,
calidad vy promocién de la asistencia Jjuridica
publica bajo el enfoque de igualdad de género y los

Derechos Humanos.

Acceso a la
justicia para todas
y todos
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Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visién 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/

Cumplimiento de meta por temadtica sectorial

Rgg Indicadores porrango de cumplimiento de meta
Desarrollo social \\o\ocge60%  60%a79% 80%a99%  100% 0 més
y_________________ 4 Amsssss——  Promedio por
*Indicadores del Eje 0 0 0 temitica
sectorial

Tematicas sectoriales del propésito

Pobrezay desigualdad 0 0 0 No evaluable
Educacion 0 1 3 95.55%
Protecciénala salud 0 0 1 94.12%
Grupos prioritarios 1 0 0 48.44%
Cultura 2 1 0 62.50%
Deporte y activacién fisica 0 0 2 100.00%

Accesoala justicia para todos 0 0 0 88.63%

* Son los indicadores directamente alineados al eje del desarrollo, por
lo que no forman parte de ninguna temética sectorial.

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

Eje Desarrollo econdémico

Numero de .
. Indicadores
{1} Desarrollo econémico indicaciores FEGD evaluables
en MIDE Jalisco
26
28
Indicadores porrango de cumplimiento de meta Promedio general
3 2 9 12
menosde 60% 60% a79% 80% a 99% 100% o mas
A A

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo temdtico narrativo Tematica Sectorial

DE1 Potencializar el liderazgo de Jalisco en
materia agropecuaria a nivel nacional, ampliando,
rehabilitando y modernizando la infraestructura
rural productiva, desarrollando las capacidades
productivas y la asistencia técnica para los
productores del campo, incrementando el valor
agregado y la comercializacién de los productos del
sector primario, mejorando la sanidad e inocuidad
de los productos agropecuarios, promoviendo los
sistemas y practicas de produccidn agropecuaria
sustentables e incrementando la innovacién y
tecnificacién de los procesos que eleven la
productividad del campo y la calidad de vida de los
productores.

DE2 Potenciar los sectores industriales en Jalisco,
mediante el disefio e implementacidén de politicas
publicas que incentiven la atraccidén de inversiodn,
el desarrollo, la calidad y el encadenamiento de la
proveeduria local, la generacidén de productos de
alto valor agregado, y el crecimiento del capital
humano calificado, soportados con tecnologia e
infraestructura productiva, para incrementar la
competitividad y mejorar las condiciones
econbémicas, sociales y ambientales en el estado.

DE3 Alcanzar la suficiencia energética de Jalisco,
mediante el disefio e implementacién de politicas
publicas que incentiven a los agentes econdémicos
para invertir en infraestructura que incremente la
produccidn y capacidad logistica, entorno a fuentes
de energia tanto

tradicionales, renovables, asi como sistemas de
eficiencia energética, brindando insumos
energéticos competitivos, sustentables y dentro del
marco de la COP21 de Paris sobre cambio climético.

Desarrollo rural

Industria

Energia
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Objetivo tematico narrativo Tematica Sectorial

DE4 Potenciar el sector de comercio y servicios en
Jalisco, mediante el disefio e implementacidén de
politicas puUblicas que faciliten la apertura de
empresas y la generacidén de servicios de alto valor
agregado, apalancéandose con innovacién y comercio

Comercio y

la mejora de la infraestructura, incrementando la
competitividad en el sector, y promocionando al
Estado al interior y exterior del pais, de manera
sostenible incluyente, protegiendo el patrimonio
cultural, natural y social de las comunidades.

digital, para incrementar servicros
la competitividad y el encadenamiento de los
servicios y puntos de venta incorporando
proveeduria con mayor contenido local.
DE5 Consolidar al turismo como uno de los pilares
estratégicos de desarrollo en el estado, a través
del fortalecimiento y ordenamiento de los destinos
turisticos existentes, incrementando la
conectividad nacional e internacional, impulsando
Turismo

DE6 Incrementar la cantidad y calidad de los
empleos en Jalisco, a través del mejoramiento de
competencias y capacidades del capital humano, asi
como de la certificacién de las habilidades y
competencias técnicas de los trabajadores, velando
a su vez por el cumplimiento de los derechos vy
obligaciones laborales y la paz laboral como base
del crecimiento, asi mismo incentivando al sector
patronal en la implementacidén de politicas de
responsabilidad social, relativas a la inclusiédn,
flexibilidad y reinsercidén social laboral.

Competencias y
capacidades del
capital humano

DE7 Impulsar el desarrollo cientifico y
tecnolégico, a través de la vinculacidn entre la
academia, industria, sociedad y gobierno para la
formacién de capital humano especializado en &reas
estratégicas y en todas las regiones del estado;
asi mismo detonar la inversidén cientifica y
tecnoldégica para alcanzar un desarrollo sostenible
y sustentable.

Ciencia y
tecnologia

DE8 Incrementar la capacidad innovadora del estado,
a través de la generacidédn y aplicacidén de nuevos
conocimientos y tecnologias para

aumentarla competitividad de los sectores
productivos y la solucién a problemdticas sociales
de alto impacto, apoyandose en la formacidén de
talento, la propiedad intelectual, las capacidades
de emprendimiento y el fortalecimiento de los
centros de educacidén superior y redes de
investigacidén aplicada.

Innovacidén
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Informe de avances 2020 PEGD

Objetivo tematico narrativo Tematica Sectorial

DE9 Potenciar el Fondo de Inversidén y Fomento
Econémico de Jalisco, para fortalecer el
financiamiento productivo de las MiPymes, apoyando
en el desarrollo de competencias para el
emprendimiento, direccién y administracién de Financiamiento para
negocios; asi mismo desarrollando fondos de capital el desarrollo
para atraer inversidén privada nacional y
extranjera, y fondos de inversidén para financiar
proyectos estratégicos y de infraestructura con
capital publico y privado.

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visidén 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/
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Informe de avances 2020 PEGD

Cumplimiento de meta por tematica sectorial

Indicadores porrango de cumplimiento de meta

ﬁ Desarrollo 3 2 12
econdmico Mmenosde60% 60% a 79% 80%a99%  100% o mas
. __________________________________N A 000N
Promedio por
*Indicadoresdel Eje 0 0 1 temat[ca
sectorial

Temdticas sectoriales del propésito

Desarrollo rural 0 0 2 99.36%

Industria 0 0 3 100.00%

Energia 0 0 2 100.00%

Comercioy servicios 0 1 0 77.79%

Turismo 0 0 0 94.18%

Competencias y capacidades del

. 1 0 1 66.76%
capital humano

Cienciay tecnologia 1 0 1 82.08%

Innovacién 1 1 0 32.73%

Financiamiento para el desarrollo 0 0 2 98.27%

* Son los indicadores directamente alineados a la dimensidn del
desarrollo, por lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.
Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.

22



Informe de avances 2020 PEGD

Eje Desarrollo sostenible del territorio

: Numero de Indicador
¥ Desarrollo sostenible del indicadores PEGD cadores
= . : MIDE Jali evaluables
territorio e SIS0 2

28

Indicadores porrango de cumplimiento de meta

4 5 2 13
menosde 60% 60% a 79% 80% a99% 100% o mas
A A

Promedio general

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo tematico narrativo

DT1 Consolidar un desarrollo metropolitano integral
y sustentable, mediante el funcionamiento correcto
de todos los Sistemas Integrales de Desarrollo

Metropolitano en cada Area del Estado, la
elaboracién de los instrumentos de planeacién
metropolitanos, la gestidén de las materias de
interés metropolitano, como la provisién de

servicios intermunicipales. Ademas de llevar a cabo
el monitoreo puntual e implementar esquemas de
evaluacidén y seguimiento transparentes, bajo una
visién de gobernanza para cada Area.

Tematica

Desarrollo
metropolitano

DT2 Garantizar el derecho humano al agua y al
saneamiento, a través de la gestidén integral del
recurso hidrico con visién de cuenca, gque asegure
un aprovechamiento sustentable y equitativo del
agua superficial y subterrédnea, y permita la
conservacién de la Dbiodiversidad y los procesos
ecosistémicos.

Gestidén integral
del agua

DT3 Renovar la infraestructura publica de Jalisco
como detonador del desarrollo y la calidad de vida
de los jaliscienses, a través de la implementacién
de <criterios de accesibilidad, sostenibilidad vy
transparencia en proyectos como modernizacién de la
red estatal carretera que permita la conectividad
terrestre, la consolidacién de la Red Metropolitana

de Transporte Masivo y desarrollo de la
infraestructura educativa, de salud y de
habitabilidad.

Infraestructura
para el desarrollo

DT4 Consolidar un modelo integral de movilidad que
garantice el desplazamiento de personas con
calidad, seguridad, accesibilidad, oportunidad vy
eficiencia, ©procurando un sistema integrado vy
multimodal, gque considere la movilidad activa y un
esquema de reduccidén de emisiones.

Desarrollo integral
de movilidad
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DT5 Reducir los impactos negativos de la actividad
humana sobre la salud de las personas y la de los
ecosistemas, mediante la gestidén sostenible de las
actividades productivas, la reduccidén de las
emisiones y fuentes contaminantes a la atmésfera,
al suelo y al agua y la gestidén integral de 1los
residuos en Jalisco.

Proteccidén y
gestidén ambiental

DT6 Conservar la biodiversidad, mantener la
funcionalidad de los ecosistemas y sus servicios
ambientales, asegurando el uso sustentable de los

Gestidn de
ecosistemas y

implementacidén de una politica descentralizada de
gestidén territorial basada en esquemas efectivos de
gobernanza.

o . biodiversidad
recursos naturales en beneficio social.
DT7 Impulsar el desarrollo sostenible de Jalisco, a
partir de instrumentos de ordenamiento territorial
y planeacidén urbana que consideren las
. . L . . Gobernanza

potencialidades y limites de las regiones, areas . \

. . P territorial y
metropolitanas \% localidades; asi como la

desarrollo regional

DT8 Incrementar el acceso a la justicia ambiental a
través del fortalecimiento de la normatividad

ambiental; mejorando las capacidades
interinstitucionales de inspeccidén vy vigilancia
ambiental; e incentivando la participacién

ciudadana en la materia, con un enfoque integral
hacia el cumplimiento del derecho a un medio
ambiente sano.

Procuracidén de
justicia ambiental

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visidén 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/
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Cumplimiento de meta por tematica sectorial

Indicadores por rango de cumplimiento de meta

Desarrollo 4 5 13
sostenible de] ™Menos de 60% 60% a 79% 80% a 99% 100% o mas
A A
territorio
*Indicadores del Eje 0 0 2

Tematicas sectoriales del propésito

Desarrollo metropolitano 1 1 2
Gestidnintegraldelagua 0 0 1
Infraestructura ara el
desarrollo
Desarrollo integral de movilidad 0 2 2
Proteccion y gestién ambiental 1 0 2
Gestion de ecosistemas
o Y 0 0 1
biodiversidad
Gobernanza territorial

. Y 2 0 1
desarrollo regional
Procuracion de la justicia

! 0 2 0

ambiental

Promedio por
tematica
sectorial

75.00%

100.00%

100.00%

83.75%

70.88%

91.16%

47.22%

60.29%

* Son los indicadores directamente alineados al eje del desarrollo, por

lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.
Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco,
2020.
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Eje Gobierno efectivo e integridad publica

. . Nimero de indicad
@ Gobierno efectivoe indicadores PEGD n "I:a I:Ires
i i 1bli : evaluables

integridad publica en MIDE Jalisco .

14

Indicadores por % de cumplimiento de meta

0 2 5

menosde 60% 60% a 79% 80% a 99% 100% o mas
A——————— A

Promedio general

91.05%

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo temdtico narrativo

Tematica

GEl1 Recaudar, controlar, registrar y administrar
los recursos monetarios de diversas fuentes, para
financiar el desarrollo del Estado de Jalisco, con
perspectiva de género y enfoque de derechos
humanos, sufragar los gastos de la administracién
publica estatal y deméds obligaciones a su cargo, a
través del ciclo presupuestario para cumplir y
satisfacer las necesidades econdémicas y sociales de
los habitantes del estado de Jalisco con un enfoque
responsable, sostenible, de legalidad, austero
transparente, con derechos humanos y equidad de
género

Hacienda Publica

GE2 Transformar la efectividad de las instituciones
publicas, a través de la profesionalizacidédn de los
servidores publicos, la mejora de los servicios,
estrategias que impulsen una gestidén orientada a
resultados enfocada a la sociedad, asi como 1la
eficiencia, transparencia y procesos de
adquisiciones de bienes y servicios publicos libres
de sobornos y abiertos.

Administracidn
publica

GE3 Impulsar la transformacién digital en Jalisco,
dentro y fuera del gobierno. Lo anterior mediante
el desarrollo y el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacidén en la administracidn
publica para ser un gobierno innovador, de datos
abiertos y con servicios eficientes, asi como a
través de la promocién de una estrategia digital en
los sectores social, productivo y académico para
garantizar la inclusién universal y su
conectividad.

Innovacién
gubernamental

GE4 Posicionar a Jalisco como un estado
transparente y abierto que rinde cuentas,
garantizando el derecho de acceso a la informacidn
y proteccién de datos personales.

Acceso a la
informacién,
transparencia y
proteccién de datos
personales

26



Informe de avances 2020 PEGD

Objetivo tematico narrativo Tematica

GE5 Aumentar la eficiencia en la administracidén de
los recursos econdémicos y humanos de los organismos
gubernamentales a través de un gobierno integro,
respetuoso de los principios y normas éticas que da
prioridad a los intereses publicos por encima de

los intereses privados, mediante la operacidédn de un Politica de
sistema transparente, técnico y e? caz de control integridad y
interno que previene, vigila y audita al control interno

cumplimiento de normas y estédndares de integridad,
asi como en el monitoreo de los mecanismos de
denuncia.

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visién 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/

Cumplimiento de meta por tematica sectorial

Gobierno Indicadores porrango de cumplimiento de meta

ﬁ efectivoe 0 2 5

Integridad menosde60%  60% a 79% 80%a99%  100% 0 més

publica - ——— M promedio por
. . tematica
*Indicadores del Eje 0 1 0 sectorial

Tematicas sectoriales del propésito
Hacienda publica 0 1 2 91.33%
Administracién publica 0 0 1 93.20%
Innovacion gubernamental 0 (1} 1 99.10%

Acceso a la informacion,
transparencia y proteccion de 0 0 1 100.00%
datos personales

Politica de integridad y control

) 0 0 0 85.91%
interno

* Son los indicadores directamente alineados el eje del desarrollo, por
lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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Tematicas transversales

Numero de .
o Indicadores
* Tematicas Transversales fnclicadones FEGD evaluables
en MIDE Jalisco 3
13
Indicadores por % de cumplimiento de meta Promedio general

0 4 2 2
menosde 60% 60%a 79% 80% a99% 100% o mas
A A

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Objetivo tematico narrativo Tematica

TTA Promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos reconocidos por la Constitucién y
los tratados internacionales, asi como los nucleos
de derechos orientados a grupos sociales y los
instrumentos de proteccidén especial. Desarrollar
una Politica de Derechos Humanos transversal en el
Estado de Jalisco, desde la planeacidén hasta la Derechos humanos
implementacidén, con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. Prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos.

TTB Hacer efectivo el derecho a la igualdad entre
mujeres y hombres en Jalisco mediante la
implementacidén de una politica estatal de
desarrollo con perspectiva de género y enfoque de
derechos humanos, a través de la cual se aseguren Igualdad de género
el acceso de las mujeres y nifilas jaliscienses a los
recursos y beneficios del desarrollo y a una vida
libre de violencia de género.

TTC Incrementar la participacién ciudadana y
paritaria de mujeres y hombres en procesos de
planeacidén, monitoreo y evaluacidn en los
instrumentos del sistema de planeacidn
participativa, asi como fomentar procesos de
gobernanza en la administracidén publica estatal y Gobernanza para el
los Ayuntamientos, mediante la capacitacidén a la desarrollo
ciudadania y al funcionariado estatal y municipal,
el fomento y uso de mecanismos participativos
vinculados a los procesos y proyectos de decisidn
publica en el Gobierno de Jalisco.
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Objetivo tematico narrativo Tematica

TTD Incorporar la cultura de paz imperfecta,
conflictiva y compleja a los procesos y préacticas
de la administracidén publica estatal e impulsarla
en los dmbitos de la ciudadania, mediante la
incorporacidén de instrumentos y mecanismos que
visualicen y reconozcan el abordaje de los
conflictos en perspectiva de paz.

Cultura de paz

TTE Consolidar en Jalisco la Accidén Climatica, a
través de la aplicacién transversal de las
politicas de mitigacién y adaptacidén al cambio
climético y el establecimiento de mecanismos de
gobernanza, para transitar al desarrollo bajo en
carbono y reducir la wvulnerabilidad de los
ecosistemas, la infraestructura, los sistemas Cambio climatico
productivos y las sociedades; para incrementar la
resiliencia del territorio, mitigar las emisiones
de GyCEI y contribuir al cumplimiento de los
compromisos internacionales de México (Objetivos
Desarrollo Sostenible y Acuerdo de Paris, entre
otros) .

TTF Disminuir la corrupcién como un fendmeno de
responsabilidad compartida del sector publico,
ciudadania, sociedad civil organizada e iniciativa
privada, mediante el fortalecimiento del Sistema
Estatal Anticorrupcidén, el impulso de politicas
integrales de profesionalizacidén, la generacidn de
informacidén socialmente util y, de principios y
valores civicos, con enfoque de derechos humanos y
de gobierno abierto.

Corrupcidn e
impunidad

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visidén 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/
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Cumplimiento de meta por temdtica

Indicadores porrango de cumplimiento de meta
\DE Tematicas 0 4 2

transversales Menos de 60% 60% a 79% 80% a99% 100% o mas

A smsssssssssmwy  Promedio por
temadtica
*Indicadores del Eje NA NA NA sectorial

Tematicas sectoriales

Derechos humanos No evaluable

Igualdad de género 98.75%

Gobernanzaparaeldesarrollo No evaluable

Culturade paz 85.00%

70.81%

Cambio climatico

© O O ©o o o
N N O ©O O ©o

O O O O N ©

Corrupcién e impunidad 71.80%

* Son los indicadores directamente alineados el eje del desarrollo, por
lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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Tematicas especiales

Numero de

Tematicas especiales

Indicadores por % de cumplimiento de meta

menosde 60% 60%a 79% 80% a99% 100% o mas

Indicadores
evaluables
9

indicadores PEGD
en MIDE Jalisco

12
Promediogeneral

6

88.40%

Objetivos de desarrollo por tematica sectorial

Tematica

Objetivo tematico narrativo

TEG Combatir la violencia feminicida en todo el
estado, mediante politicas de prevencidn
(primaria, secundaria y terciaria), atencidn
integral a victimas, disminucidén de impunidad,
reduccién del delito a través de la eficiencia en
las 6rdenes y medidas de proteccidn, reparar
integralmente el dafio a las victimas directas de
feminicidio, hijas e hijos y cuidadoras, asi
como mejorar las condiciones de acceso y
procuracién de justicia.

Feminicidios

TEH Combatir la desaparicién de personas en todo
el estado, mediante politicas de atencidn
integral a victimas, disminucién de impunidad,
reduccién del delito con prevencidén y
proteccidén, asi como con la mejora de las
condiciones institucionales para la busqueda y
reparacién del dafio, con un enfoque de derechos
humanos y bajo el principio de verdad.

Personas desaparecidas

TEI Promover y garantizar el pleno desarrollo de
las nifias, nifios y adolescentes que habitan o se
encuentran en territorio jalisciense, a través
del fortalecimiento de las condiciones de su
entorno humano y colectivo, asi como de sus
capacidades personales, anteponiendo el interés
superior de la nifez.

Desarrollo integral de
las nifias, los nifios y
adolescentes




TEJ Mejorar las condiciones ecoldgicas,
ambientales y sociales de la zona del Rio
Santiago afectada por altos niveles de
contaminacidén, con acciones transversales en los
distintos ejes, focalizadas en &reas especificas
de intervencidén estratégicas, con énfasis en
procesos educativos, restaurativos, de
penalizacién y de incentivacidén al
involucramiento del sector publico, privado y
social.

Recuperacién integral
del Rio Santiago

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) Jalisco 2018-2024,
visién 2030 consultarlo en https://plan.jalisco.gob.mx/

Cumplimiento de meta por tematica

Indicadores porrango de cumplimiento de meta

Tematicas 1 2 6

especiales menos de 60% 60% a 79% 80% a99% 100% o mas Promedio por
*Indicadores del Eje NA NA NA tS:Ttit:if;
Tematicas sectoriales
Feminicidios 0 0 0 No evaluable

Personas desaparecidas 0 1 0 75.25%

Desarrollointegralde las

0
nifias, los nifios y adolescentes 0 0 3 100.00%

Recuperacion integral del Rio

o
Santiago 1 1 3 84.07%

* Son los indicadores directamente alineados el eje del desarrollo, por
lo que no forman parte de ninguna temdtica sectorial.

Nota: Para los indicadores de feminicidios no se definieron metas, dado
que el estado debe buscar permanentemente que no existan estos
lamentables casos.

Fuente: Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE) Jalisco, diciembre
2020.
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ITI. Anexo, Tablas con los avances y
cumplimientos de meta por indicador

‘d hRA
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Nombre del indicador

Eje

Tematica

Seguridad,

Unidad de

medida

Tendencia
deseable

justicia y Estado de

Valor 2018

Valor 2019

Valor
vigente en
2020

Meta 2020

derecho

Fuente y fecha de corte

(%)
Cumplimien
to de meta

2020

Meta PEGD
2021

INEGI. Encuesta Nacional
Porcentaje de delitos no Indicador de de Victimizacion y
denunciados respecto a los cie Porcentaje Descendente 92.7 88.7 86.2 88.7 Percepcion sobre 100.00 90.77
delitos ocurridos ) seguridad Publica
(ENVIPE), 2020.
INEGI. Encuesta Nacional
. . . de Victimizacion y
P taje d 6n de | Indicador d
. oreen .aJe € percepcion de n icador de Porcentaje Descendente 73.60 77.70 83.10 73.80 Percepcion sobre 88.81 67.35
inseguridad eje ; .
Seguridad Publica
(ENVIPE) 2020.
Polilaty la Fundacién
. Konrad Adenauer. indice
Posicio I indice d Indicador d
osicion €n € |c§e. © n icador de Posicién Descendente 23 24 13 20 de Desarrollo 100.00 15
Desarrollo Democratico eje - -
Democratico de México,
2020.
Posicion en el Subindice
Sistema de Derecho Indicador de IMCO, indice de
Confiable y Objetivo del cie Posicion Descendente 23 NA 18 21 Competitividad Estatal 100.00 21
indice de Competitividad, ! 2020.
IMCO
Calificacidn segun la INEGI. Encuesta Nacional
confianza que le otorgala | o ovilidad | Calificacion | Ascendente NA 4.80 4.80 5.00 de Calidad e Impacto 96.00 5.50
poblacién al gobierno Gubernamental (ENCIG.),
estatal 2019. Tabulados basicos.
Porcentaje de la poblacién
urbana que co.n5|d.e’3ra que la INEGI. Encuesta Nacional
falta de coordinacién entre de Calidad e Impacto
diferentes niveles de Gobernabilidad | Porcentaje Descendente NA 11.60 11.60 7.96 P 68.62 7.96
. Gubernamental 2019
gobierno es uno de los
o (ENCIG).
principales problemas en
Jalisco
Gitoma politicn Estale IMCO, Indice de
. o ¥ Gobernabilidad | Posicion Descendente 13 NA 17 11 Competitividad Estatal 64.71 11
Funcional del Indice de 2020
Competitividad, IMCO '
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Nombre del indicador

Porcentaje de poblacion que

Tematica

Imparticion de

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

INEGI, Encuesta Nacional
de Victimizacion y

Cumplimien
to de meta
2020

Meta PEGD
2021

fendmenos antropogénicos

Jalisco. Cifras
preliminares 2020.

percibe a los jueces como usticia Porcentaje Descendente 70.10 74.50 69.30 73.50 Percepcion sobre 100.00 66.68
corruptos ! Seguridad Publica
(ENVIPE) 2020.
151 Consejo de la Judicatura,
Senten.mas def.m.lt!vas conla !mp.a.rtmon de Sentencias Ascendente 66 264 45 * No Poder.Jud|C|aI.deI Estado No 108
modalidad de juicios orales | justicia de Jalisco. | Trimestre evaluable
evaluable
2020.
. ., INEGI. Encuesta Nacional
Porcentaje de la poblacién - e
de 18 v mas que considera Prevencidn de Victimizacion y
.y. N . social del Porcentaje Descendente 73.60 51.50 62.10 51.50 Percepcion sobre 82.93 60.13
que vivir en su entorno mas ; : .
cercano es inseauro delito Seguridad Publica
g (ENVIPE), 2020.
[ taje d blacién d
orcNen aje ’e poblacion de INEGI. Encuesta Nacional
18 afios y mas que se L. e
reaniz n vecin Prevencién de Victimizacion y
organiza con sus vecinos social del Porcentaje Ascendente 29.83 28.20 35.40 36.96 Percepcion sobre 95.78 45.73
para resolver problemas de . - .
seguridad identificados en delito seguridad Publica
g " (ENVIPE), 2020.
su entorno mas cercano
Expedientes iniciados por Procuracion de INEGI. Censo Nacional de
. p. . X P L Expedientes | Ascendente 18,654 24,426 31,017 24,426 Procuracion de Justicia 100.00 19,898
justicia alternativa justicia
Estatal, 2020.
Porcentaje de
averiguaciones previas Procuracion de INEGI. Censo Nacional de
determinadas respecto al usticia Porcentaje Ascendente 42.60 27.20 70.90 30.20 Procuracidn de Justicia 100.00 53.28
total de averiguaciones J Estatal, 2020.
abiertas
. L INEGI. Encuesta Nacional
Porcentaje de poblacion que T,
ercibe a los ministerios Procuracion de de Victimizacion y
P . , o Porcentaje Descendente 63.00 61.40 67.30 59.90 Percepcion sobre 89.00 58.24
publicos y procuradurias justicia . A,
COMO COrTuDLas Seguridad Publica
P (ENVIPE), 2020.
Unidad Estatal de
Emergencias causadas por Proteccion Civil y
g p Proteccion civil | Emergencias | Descendente 3,157 2,620 2,219 2,620 Bomberos, Gobierno de 100.00 2,947
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Unidad de Tendencia Cumplimien | Meta PEGD
to de meta 2021
2020

Nombre del indicador Tematica Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte

medida deseable 2020

Unidad Estatal de
Proteccion Civil y
Bomberos, Gobierno de
Jalisco. México: 2020.
Unidad Estatal de
Proteccion Civil y
Proteccion civil | Personas Ascendente 26,895 12,565 29,455 19,730 Bomberos, Gobierno de 100.00 28,240
Jalisco. Cifras
preliminares 2020.
Direccién General de
Reinsercion Social,

Municipios que cuentan con

28.57 12
Atlas de riesgo actualizado

Proteccion civil | Municipios Ascendente 1 2 2 7

Personas capacitadas en
materia de proteccion civil

Porcentaje de internos que

se encuentran escolarmente SREL?:Iermon Porcentaje Ascendente 22.70 20.37 62.00 21.54 Secretaria de Seguridad, 100.00 24.70
activos en los reclusorios Gobierno de Jalisco.
Cifras preliminares 2020.
Direccién General de
Porcentaje de Reinsercin Reinsercidn Social,
sobrepoblacion social Porcentaje Descendente 37.81 37.04 0.17 35.19 Secretaria de Seguridad, 100.00 33.55
penitenciaria Gobierno de Jalisco.
Cifras preliminares 2020.
Direccién de Planeacion y
Estadistica. Fiscalia
Tasa de delitos del fuero Estatal. Poblacién tomada
comun por cada cien mil Seguridad Tasa Descendente 1,975.40 1,879.45 1,505.76 1,788.26 de las proyecciones de 100.00 1,713.60
habitantes Poblacién del CONAPO
2016-2050. México: Cifras
preliminares 2020.
INEGI. Encuesta Nacional
Tasa de prevalencia delictiva de Victimizacién y
Seguridad Tasa Descendente 31,050 30,445 27,293 30,445 Percepcion sobre 100.00 30,615

daci il habitant
por cada cien mil habitantes Seguridad Publica

(ENVIPE). 2020.

Nota: *No evaluable, se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020, con fecha de corte
al 31 de diciembre, independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacidédn. Para mayor
detalle de los indicadores, favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE Jalisco) en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.
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Eje Desarrollo social

Valor (%)
Unidad d Tendenci C limi Meta PEGD
Nombre del indicador Tematica nt a' € endencia Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte umpiimie eta
medida deseable 2020 nto de 2021
meta 2020
Porcentaje de la poblacién CONEVAL Estimaciones con
R . Indicador . *No base en el MCS-ENIGH 2008, | * No
::t:::;aacmn de pobreza de eje Porcentaje Descendente 3.00 NA 3.00 evaluable 2010, 2012, 2014 y el MEC evaluable 2.72
del MCS-ENIGH 2016 y 2018.
Porcentaje de la poblacién CONEVAL. Estimaciones con
Indicador *No base en el MCS-ENIGH 2008, | * No
| bl i P taj D dent 36.50 NA 36.50 ! 35.69
ch?;rei € por carencias de eje orcentaje escendente evaluable 2010, 2012, 2014 y el MEC evaluable
del MCS-ENIGH 2016 y 2018.
CONEVAL. Estimaciones con
Porcentaje de poblacién en | Indicador . * No base en el MCS-ENIGH 2008, | * No
situacién de pobreza de eje Porcentaje Descendente 28.40 NA 2840 evaluable 2010, 2012, 2014 y el MEC evaluable 26.67
del MCS-ENIGH 2016y 2018.
. 29 CONEVAL. indice de R
Posicion en el Indice de Indicador o . K naice .e. €280 | 4 No
Rezago Social de eie Posiciéon Ascendente NA NA 27 *No Social a nivel municipal y por evaluable 29
& ! evaluable localidad, 2015.
Subprocuraduria Servicios
Personas asistidas Acceso a la i:l:)r;ildcizsagsélrjtézzzlr:/de
juridicamente en la justicia Usuarios Ascendente 36,282 58,150 53,024 58,150 . , 91.18 37,076
, . Regiones. Procuraduria
Procuraduria Social para todos A X L
Social. Cifras preliminares
2020.
Subprocuraduria de
Personas asistidas en la Defensoria de
etapa de averiguacién Acceso a la Oficio/Coordinacion General
p. g , L. justicia Usuarios Ascendente 25,065 27,048 24,830 28,848 A , 86.07 30,648
previa y defensoria de oficio de Regiones. Procuraduria
. para todos . . L
en materia penal Social. Cifras preliminares
2020.
Secretaria de Cultura.
Asistentes a bibliotecas Cultura Personas | Ascendente | 2,059,409 | 2,108,979 489,341 1,230,238 | Gobierno delalisco. Cifras 39.78 2,121,603
publicas preliminares a diciembre de
2020.
Capital humano artistico Cultura Artistas Ascendente 58,611 60,605 36,093 58187 | Secretariade Cultura, 62.03 60,381
ocupado y empleado Gobierno de Jalisco, 2020.
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Nombre del indicador

Personas visitantes a los
museos de Jalisco que

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

Secretaria de Cultura.

Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

, Cultura Personas Ascendente 563,792 844,844 255,808 492,826 Gobierno de Jalisco. Cifras 51.91 603,146
dependen de la Secretaria L
preliminares 2020.
de Cultura
Proporcién de eventos y
adiestramientos culturales | o\, o Porcentaje | Ascendente 18.0 27.0 26.0 27.0 Secretaria de Cultura. 96.30 26.5
dirigidos a grupos Gobierno de Jalisco, 2020.
prioritarios
Numero de atletas Deporte y Direccidn de Deporte
jaliscienses que se integran | activacion Atletas Ascendente 310 439 183 100 Competitivo. CODE Jalisco. 100.00 350
a la seleccion nacional fisica Cifras preliminares 2020.
L - Direccién de Cultura Fisica.
Poblacién que participa en Deporte y CODE Jalisco. Cifras
los proyectos de cultura activacion Personas Ascendente 217,840 435,096 1,359,676 255,000 L N 100.00 232,363
- . preliminares a diciembre de
fisica en el Estado. fisica
2020.
Porcentaje de eficiencia de Deporte y 41.97 Comisién Nacional de * No
la delegacion Jalisco en el activacion Porcentaje Ascendente 41.80 41.70 41.70 *No Cultura Fisica y Deporte. 42.50
) K . evaluable
Nacional Juvenil fisica evaluable 2019.
Grado promedio de Educacién | °r2do Ascendente 9.40 9.50 9.90 9.70 INEGI, Censo de Poblacidny | o5 g 9.80
escolaridad promedio Vivienda 2020
:?J;;:tgfdd:s:::rlr;? con 25.06 Direccién de Evaluacion * No
A P Educacion | Porcentaje Ascendente 27.80 21.10 21.10 * No Educativa, Secretaria de 29.00
medio y avanzado en su . evaluable
. o evaluable Educacidn, 2019.
evaluacion de aprendizaje
Secretaria de Educacion
Porcentaje de cobertura en EI:?:ihcfr?a(lsjz)l.n?:::ﬁrggén
educacion media superior Educacién Porcentaje Ascendente 75.08 73.00 73.44 74.98 - X 97.95 76.66
de 152 17 afios Estadistica Educativa
(SNIEE), cifras preliminares
diciembre 2020.
Secretaria de Educacion
Porcentaje de cobertura en 38.23 Publica (SEP). Sistema *No
educacion superior sin Educacién Porcentaje Ascendente 34.50 37.20 37.20 *No Nacional de Informacion 40.00
« (o . evaluable
posgrado de 18 a 22 afios evaluable Estadistica Educativa

(SNIEE). Preliminar, 2019.
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Nombre del indicador

Porcentaje de eficiencia
terminal en OPD de

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

Secretaria de Innovacidn,
Ciencia y Tecnologia, con

Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

” . 48.00 .
educa.cmn superior . Educacion | Porcentaje Ascendente 36.00 45.49 45.49 *No base en !a Forma 911_ ,de la No 42.00
sectorizadas a la Secretaria evaluable Secretaria de Educacion evaluable
de Innovacion, Ciencia y Jalisco. Informacion
Tecnologia preliminar, 2019.

Secretaria de Educacion
Porcentaje de eficiencia Publica (SEP). Sistema
. ) . Educacién Porcentaje Ascendente 84.57 85.25 85.82 85.30 Nacional de Informacion 100.00 85.73
terminal en secundaria o .
Estadistica Educativa
(SNIEE), 2020.
Secretaria de Educacion
Porcentaje de eficiencia Publica (SEP). Sistema
. ! . . Educacién Porcentaje Ascendente 63.89 67.29 69.34 89.70 Nacional de Informacion 77.30 90.70
terminal media superior o .
Estadistica Educativa
(SNIEE), 2020.
.PorcentaJe de escuelas Direccién de Desarrollo
incorporadas al modelo de Educativo. SEJ. Cifras
Comunidades de Educacién Porcentaje Ascendente NA 6.75 25.89 6.75 T 100.00 2.66

o preliminares diciembre
Aprendizaje en y para la 2020
Vida (CAV) :

Instituto Nacional para la
. L Educacién de los Adultos
Porcentaje de la poblacion (INEA). Instituto Estatal para
mayor de 15 afios con Educacién Porcentaje Descendente 32.90 32.50 32.13 31.50 o . P 98.04 30.00
rezago educativo la Educacion de Jévenes y
g Adultos (INEEJAD), Cifras a
diciembre de 2020.
Secretaria del Sistema de
P Asistencia Social (SSAS).
e e | s
K g . p. . Personas Ascendente 112,301 75,569 62,594 129,220 Unico de Beneficiarios por 48.44 132,023
programa social del prioritarios .
> Programa, (periodo 2019-B).
Gobierno del Estado . o
Cifras preliminares a
diciembre de 2020.
Porcentaje de poblacion con Grupos *No IIEG con base en CONEVAL. *No
discapacidad en situacién de . p. ) Porcentaje Descendente 37.35 NA 37.35 Medicién de la pobreza, 35.07
prioritarios evaluable evaluable

pobreza

2008-2018.
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Nombre del indicador

Porcentaje de poblacion con
discapacidad en situacion de
pobreza extrema

Tematica

Grupos
prioritarios

Unidad de
medida

Porcentaje

Tendencia
deseable

Descendente

Valor 2018

4.070

Valor 2019

NA

vigente en
2020

4.070

Meta 2020

*No
evaluable

Fuente y fecha de corte

IIEG con base en CONEVAL.
Medicién de la pobreza,
2008-2018.

Cumplimie
nto de
meta 2020

*No
evaluable

Meta PEGD
2021

3.69

Coeficiente de GINI

Pobrezay
desigualdad

Coeficiente

Descendente

0.430

NA

0.430

*No
evaluable

CONEVAL. Estimaciones con
base en el MEC del MCS-
ENIGH 2016y 2018.

*No
evaluable

0.426

Porcentaje de la poblacién
con carencia de acceso a la
alimentacion

Pobrezay
desigualdad

Porcentaje

Descendente

15.10

NA

15.10

*No
evaluable

CONEVAL. Estimaciones con
base en el MCS-ENIGH 2008,
2010, 2012, 2014 y el MEC

del MCS-ENIGH 2016 y 2018.

*No
evaluable

14.52

Porcentaje de la poblacién
con carencia por calidad y
espacios en la vivienda

Pobrezay
desigualdad

Porcentaje

Descendente

7.10

NA

7.10

* No
evaluable

CONEVAL. Estimaciones con
base en el MCS-ENIGH 2008,
2010, 2012, 2014 y el MEC

del MCS-ENIGH 2016 y 2018.

*No
evaluable

6.53

Cobertura de poblacién con
seguro publico de salud

Proteccion
a la salud

Porcentaje

Ascendente

87.95

87.88

100.00

87.88

Direccién de Informacién
Estadistica y Cobertura de
Aseguramiento/ Direccion
General de Planeaciéon y
Evaluacion Sectorial /
Secretaria de Salud,
Gobierno de Jalisco, Datos
preliminares a diciembre de
2020.

100.00

90.00

Edad promedio a la muerte
por diabetes mellitus

Proteccion
a la salud

Afos

Ascendente

70.25

70.36

69.50

70.43

Base de datos del Sistema
Epidemioldgico y Estadistico
de las Defunciones.
Direccién de Informacién
Estadistica y Cobertura de
Aseguramiento/ Direccion
General de Planeacion y
Evaluacion Sectorial/
Secretaria de Salud del
Estado de Jalisco. 2020.

98.68

70.50
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Nombre del indicador

Razdn de mortalidad

Tematica

Unidad de

medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

INEGI. Datos de poblacién
estimados por el Consejo
Nacional de Poblacién,

Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

materna por 100,000 :rl‘;t::ﬁ:‘;” Tasa Descendente 27.30 34.00 39.10 3562 | Secretaria de Salud. 91.10 26.29
nacidos vivos Gobierno de Jalisco. Datos
preliminares con corte a
diciembre de 2020.
INEGI. Datos de poblacién
estimados por el Consejo
Tasa de mortalidad infantil Proteccion Nacional de Poblacion
por mil recién nacidos alasalud Tasa Descendente 11.68 11.69 12.99 11.26 (CONAPO), Secretaria de 86.68 10.22

Salud. Gobierno de Jalisco.
2020.

Nota: *No evaluable,
al 31 de diciembre,

se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020,
independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacién.
favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo

detalle de los indicadores,

https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.
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Nombre del indicador

Poblacién ocupada con

Tematica

Unidad de
medida

Eje Desarrollo econdmico

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

Valor
vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

INEGI. Encuesta Nacional de

(%)
Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

ingresos mayores a los 2 Indlc.ador Personas Ascendente 1,905,236 1,751,261 1,497,032 1,751,261 Ocupacion y Empleo, México: 85.48 1,964,870
. . de eje -
salarios minimos (ENOEN) IV trimestre 2020.
Posicion en el indice de .
o Indicador i Descendent 5 IMCO. Indice de * No
lcl\;?getlt““dad Estatal del de eje Posicion e 6 NA NA * No evaluable | Competitividad Estatal, 2018. | evaluable >
Instituto de Informacion
Estadistica y Geografica del
Estado de Jalisco (IIEG) con
datos de INEGI (Sistema de
Cuentas Nacionales de
México, PIB por entidad
federativa a precios
corrientes 2019), la Encuesta
. , Indicador ) Descendent Nacional de Emplec’) (ENOE)
Posicion en PIB per capita de eje Posicion o 13 ND 13 13 (Indicadores Estratégicos de 100.00 12
Ocupacion y Empleo por
Entidad federativa, Poblacion
total 2019) y el Banco de
México (Banxico, Principales
Indicadores, Mercado
Cambiario, Tipo de Cambio
Fix, 2019), (ultimo dato
publicado en diciembre de
2020).
Instituciones, Centros de
Investigacion, Asociaciones, Consejo Estatal de Cienciay
sociedades y Personas Clencay 1) ituciones | Ascendente 250 372 295 298 Tecnologfa de Jalisco, 98.99 308
fisicas apoyados con tecnologia Gobierno de Jalisco, Cifras
Proyectos de Ciencia, preliminares diciembre 2020.
Tecnologia e Innovacién
Investigadores S.N.| por cada Sfecre.tarla de InnoYaC|on,
mil personas de la PEA Cienciay Investigadore Ciencia y Tecnologia, con
. Ascendente 0.43 0.43 0.53 0.43 datos de CONACYT, Cifras 100.00 0.44
ocupada del Estado de tecnologia | s

Jalisco

preliminares a diciembre de
2020.
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

SICyT con base en datos del
Instituto Mexicano de

Cumplimie

nto de

meta 2020

Meta PEGD
2021

Solicitudes d tent Cienci
olcitudes de patentes por | HeNAay | ¢ oficiente | Ascendente 23.61 22.00 10.87 23.00 Propiedad Industrial. Cifras 47.26 24.00
millén de habitantes tecnologia L R
preliminares a diciembre de
2020.
Observatorio Nacional de
Posicion del indicador Comercio Descendent Mejora Regulatoria, Reporte
subnacional de mejora . Posicion 8 10 10 6 Estatal del Indicador 60.00 5
. y servicios e . A
regulatoria Subnacional de Mejora
Regulatoria, México: 2019.
Posicion respecto a la . . .
C D dent 13 B Mundial, D *N
facilidad para abrir una OMEreo | posicion escenden NA NA 15 « anco iundial, boing N 13
y servicios e No evaluable | Business 2016. evaluable
empresa
Productividad por hora Comercio México Cémo Vamos,
R P . Pesos Ascendente 167.31 166.35 164.65 172.26 Semaforos econdmicos 95.58 180.75
trabajada y servicios .
estatales, | trimestre 2020.
Sit;rsnpeten Secretaria del Trabajo y
Becas de capacitacion ca aycidad Prevision Social del Gobierno
p P Becas Ascendente 5,804 15,485 131 6,314 del Estado de Jalisco. 2.07 7,304
otorgadas para un empleo es del - . L
X Meéxico: Cifras preliminares
capital
2020.
humano
Competen
ciasy INEGI, Encuesta Nacional de
idad D dent 0] ion y Empleo, México:
Tasa de informalidad laboral | “o o  °C | Tasa escenden 49.3 47.9 47.1 47.9 cupacion y Empieo, MIEXICo: | 100.00 46.6
es del e (ENOE) cifras preliminares
capital Cuarto trimestre 2020.
humano
IIEG, Instituto de Informacién
Competen . .
. Estadistica y Geografica del
ciasy )
Trabajadores registrados capacidad Estado de Jalisco, con datos
) g P Trabajadores | Ascendente 1,761,000 1,812,699 1,780,367 1,812,699 del Instituto Mexicano del 98.22 1,963,491
ante el IMSS es del -
capital Seguro Social (IMSS).
P Registros administrativos,
humano

2020.
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Nombre del indicador

Caminos rurales

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

Direccidn General de
Infraestructura Rural.

Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

rehabilitados respecto al Desarrollo | o ontaje | Ascendente 27.74 53.00 106.00 53.00 Secretaria de Agriculturay 100.00 38.65
rural Desarrollo Rural del
total estatal . X
Gobierno de Jalisco.
Informacidn preliminar 2020.
Porcentaje de la poblacién "INEGI. Encuesta Nacional de
ocupada que labora en el Desarrollo . Ocupacion y Empleo, México:
sector primario que recibe rural Porcentaje Ascendente 12.30 >:20 >-10 520 (ENOEN) IV trimestre 2020. 98.08 1549
ma3s de tres salarios minimos "
INEGI, Sistema de Cuentas
. T Nacionales de México.
Porcentaje de participacién Desarrollo Producto Interno Bruto por
en el PIB agropecuario Porcentaje Ascendente 11.74 ND 11.97 11.78 . . P 100.00 12.36
. rural Entidad Federativa, 2019.
nacional P )
Ultimo dato publicado en
diciembre 2020.
Incremento de la generacion Centro Nacional de Control
eléctrica en funcion a la Energia Porcentaje Ascendente 21.0 23.0 65.0 25.0 Eléctrico 100.00 60.0
demanda del estado (CENACE), 2020.
Mitigacién de emisiones por
generacion de energia limpia , Centro Nacional de Control
E Mt de CO2 A dent 1.64 2.50 2.72 2.72 100.00 2.93
y medidas de eficiencia nergla € scendente Eléctrico (CENACE), 2020
energética
. L Fondo Jalisco de Fomento
Financiami Empresarial. Secretaria de
Monto de financiamiento ento para 1,264,733,06 | 856,347,222 | 1,540,664,9 | 1,375,000,000. P § L. 1,450,000,000.
Pesos Ascendente Desarrollo Econédmico. 100.00
generado por el FOJAL el 1.67 .86 41.76 00 . R - 00
desarrollo Gobierno de Jalisco, México,
cifras preliminares 2020.
. . Fondo Jalisco de Fomento
, Financiami . P
Numero de emprendedores ento para Empresarial. Secretaria de
y empresarios capacitados ol P Personas Ascendente 66,408 70,183 73,651 72,500 Desarrollo Econdmico. 100.00 75,000
por el FOJAL desarrollo Gobierno de Jalisco, México,

cifras preliminares 2020.
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

Fondo Jalisco de Fomento

Cumplimie
nto de
meta 2020

Meta PEGD
2021

Financiami . )
Ndmero de financiamientos | ento para Empresarial. Secretaria de
Créditos Ascendente 22,070 20,058 22,141 23,350 Desarrollo Econémico. 94.82 24,200
generados por el FOJAL el . R o
desarrollo Gobierno de Jalisco, México,
cifras preliminares 2020.
Direccién General de
Inversidn Extranjera de la
Millones de Secretaria de Economia,
Inversion extranjera directa Industria délares Ascendente 842.6 1,554.9 2,152.0 1,000.0 Estadistica oficial de los 100.00 1,350.0
flujos de Inversién Extranjera
Directa hacia México, Cifras
al IV Trimestre 2020.
S INEGI. Exportaciones
Participacion en Trimestrales por Entidad
exportaciones totales Industria Porcentaje Ascendente 5.27 ND 5.47 5.27 . . 100.00 5.69
nacionales Federativa. Ill Trimestre
2020.
Posicién en el Subindice IMCO; Instituto Mexicano
§ec.tores Precursolrfesi del Industria Posicion Descendent 5 NA 3 5 par.a la Competiti\{ifie?d, A.C. 100.00 5
Indice de Competitividad, e Indice de Competitividad
IMCO Estatal 2020.
Centros para el desarrollo de Innovacié Secretaria de Innovacién
cultura de emprendimiento Centros Ascendente 0 0 0 2 L . ¢ 0.00 13
. n Ciencia y Tecnologia, 2020.
innovador
Fondos concurrentes a la Consejo Estatal de Ciencia y
inversion estatal en Innovacié | Millones de Tecnologia de Jalisco,
investigacion, desarrollo n pesos Ascendente 545.42 379.80 207.00 316.20 Gobierno de Jalisco, cifras 65.46 675.33
tecnoldgico e innovacién preliminares diciembre del
(1+d+i) 2020.
Secretaria de Turismo,
Afluencia turistica extranjera | Turismo Personas Ascendente 3,949,294 4,473,405 1,913,954 2,040,327 Gobierno de Jalisco, 2020. 93.81 4,284,744
Cifras preliminares 2020.
Secretaria de Turismo,
Afluencia turistica nacional Turismo Personas Ascendente 21,536,388 26,801,143 11,385,934 11,693,494 Gobierno de Jalisco, 97.37 24,304,775

2020.Cifras preliminares
2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

Unidad de Tendencia Cumplimie Meta PEGD
nto de 2021
meta 2020

Nombre del indicador Tematica Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte

medida deseable 2020

Secretaria de Turismo del
estado de Jalisco con base en

PIB Estatal del Sector Turismo | Millonesde |\ ndente | 1529000 | 1564710 | 66,499.0 72,7900 | datos proporcionados de la 91.36 159,884.2
Turistico pesos Cuenta satélite del Turismo

de México, del INEGI, y OMT

,2020.

Nota: *No evaluable, se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020, con fecha de corte
al 31 de diciembre, independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacién. Para mayor
detalle de los indicadores, favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE Jalisco) en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.
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Nombre del indicador

Dias dentro de la norma
conforme el promedio del

Informe de avances 2020 PEGD

Eje Desarrollo sostenible del territorio

Tematica

Indicador de

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

Valor
vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Territorial. Gobierno

(%)

Cumplimi

ento de
meta
2020

Meta PEGD

2021

Coordinacién Metropolitanas
Instaladas

metropolitano

S

Estado de Jalisco. 2020.

. Di A dent 105 75 125 100 100.00 161
Indice Metropolitano de la eje fas scendente de Jalisco. Cifras preliminares
Calidad del Aire diciembre de 2020.
3 IMCO. indice de Movilidad
Posicion en el indice de Indicador de o Urbana 2019: Barrios mejor * No
- . Posicion Descendente 3 3 3 * No . . 2
movilidad urbana eje conectados para ciudades mas evaluable
evaluable o
equitativas.
Posicion en el Subindice
Manejo Sustentable del Indicador de o IMCO. indice de Competitividad
Medio Ambiente del indice eje Posicion Descendente 8 NA 3 7 Estatal. 2020. 100.00 /
de Competitividad, IMCO
Kilémetros de ciclovias en las | Desarrollo Instituto de Movilidad. Cifras
dreas urbanasy integral de Kilémetros Ascendente 162.58 178.15 253.91 218.15 o ! 100.00 232.57
. - preliminares 2020.
metropolitanas movilidad
Porcentaie de modernizacién Desarrollo Secretaria de Transporte.
! . integral de Porcentaje Ascendente 0.00 32.00 40.00 64.00 Gobierno de Jalisco, Cifras 62.50 80.00
del transporte publico " - L
movilidad preliminares a diciembre de 2020
Viaies de pasaieros en Tren Desarrollo Millones de Gerencia de Operacidn de Tren
L (Jero pasaj integral de viajes de Ascendente 103.65 100.43 74.25 102.44 Ligero/Sistema de Tren Eléctrico 72.48 112.53
g movilidad pasajeros Urbano. Cifras preliminares 2020.
Reportes de accidentes viales en
donde participaron unidades de
- transporte publico de la Direccién
Victimas mortales Desarrollo General Juridica de la Secretaria
relacionadas con el integral de Personas Descendente 46 30 25 30 . 100.00 31
- - del Transporte y cotejada con el
transporte publico movilidad X L S
Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses. Cifras preliminares a
diciembre de 2020.
gg:: :\:se:r:t'::;::zsecon Desarrollo Areas Coordinacion General Estratégica
Metropolitana | Ascendente 1 1 1 3 de Gestidn del Territorio del 33.33 5
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Nombre del indicador

Instrumentos, planes y

Tematica

Desarrollo

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020

Fuente y fecha de corte

Instituto de Planeacion y Gestion

Cumplimi
ento de
meta
2020

PEGD

Meta PEGD
2021

programas de planeacion K Instrumentos Ascendente 2 2 2 3 del Desarrollo de las Areas 66.67 4
R metropolitano . X
metropolitana elaborados Metropolitanas Existentes, 2020.
Ndmero de rutas troncales Instituto Metropolitano de
dictaminadas y operando Desarrollo Planeacién del Area
bajo los criterios del metropolitano Rutas Ascendente 4 7 18 10 Metropolitana de Guadalajara 100.00 19
programa general de P (IMEPLAN). Cifras preliminares a
transporte diciembre de 2020.
Posicion de Guadalajara en el . .
indice de Competitividad Desarrollc? Posicién Descendente 8 NA 7 8 IMCO; Ir:ns.tl"cuto Mexicano para la 100.00 7
metropolitano Competitividad, A.C. 2020.
Urbana, IMCO
Porcentaje de superficie bajo Direccién de Areas Naturales
esquemas de conservacidony | Gestion de Protegidas y Especies Prioritarias.
manejo sustentable, para la ecosistemas y | Porcentaje Ascendente 3.74 3.74 3.77 4.58 Secretaria de Medio Ambiente y 82.31 5.41
preservacién del capital biodiversidad Desarrollo Territorial. Gobierno
natural y la biodiversidad de Jalisco, 2020.
., Secretaria de Medio Ambiente y
Superficie afectada por Gestion de Desarrollo Territorial y Comisién
. P . P ecosistemasy | Hectareas Descendente 44,403.11 72,268.00 29,677.50 55,000.00 . . v 100.00 40,074.00
incendios forestales . . Nacional Forestal. Cifras
biodiversidad o
preliminares 2020.
Plantas de tratamiento de Gestion Secretaria de Gestidn Integral del
X ) Plantas de . . X
aguas residuales en integral del . Ascendente 74 50 63 61 Agua. Gobierno de Jalisco. Cifras 100.00 113
) tratamiento S .
operacién dentro de norma agua preliminares diciembre de 2020
Gestion 95.9
P taje de cobertura del Secretaria de Gestion Int | del *N
°rc.ef‘ aje ae cobertura de integral del Porcentaje Ascendente 95.28 95.70 95.70 * No ecre arla. e bes |on.n cgra’ ce ° 96.27
servicio de agua potable Agua. Gobierno de Jalisco, 2019. evaluable
agua evaluable
Porcentaje de cobertura del | Gestién 92.9 Secretarfa de Gestisn Integral del *No
servicio de alcantarillado en | integral del Porcentaje Ascendente 92.13 92.60 92.60 * No . e 94.34
Agua. Gobierno de Jalisco, 2019. evaluable
todo el estado agua evaluable
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Nombre del indicador

Numero de municipios que
implementan esquemas de
gestion integral de residuos

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020

Fuente y fecha de corte

Direccién Ejecutiva de Proteccion

Cumplimi
ento de
meta
2020

PEGD

Meta PEGD
2021

Gobernanza L. K .
tales como esquemas de territorial y Gestion Ambiental. Secretaria
recoleccién diferenciada, desarrolloy Municipios Ascendente 21 31 63 41 de Medio Ambiente y Desarrollo 100.00 65
valorizacion, compostaje, regional Territorial. Gobierno de Jalisco,
biodigestidn y/o sitios de g 2020.
disposicidn final en
cumplimiento
, . Direccién Ejecutiva de Planeacion
Ndmero de regiones que . -
X Gobernanza Ordenamiento Territorial y
cuentan con ordenamientos territorial Gestion Urbana. Secretaria de
de planeacion urbana, y ¥ Regiones Ascendente 0 0 0 3 i o 0.00 6
R P desarrollo Medio Ambiente y Desarrollo
ordenamiento ecoldgico y R - . K
S regional Territorial. Gobierno de Jalisco,
territorial integrados
2020.
Porcentaje de municipios
) P Direccién Ejecutiva de Planeacién
que cuentan con ; -
. ., Gobernanza Ordenamiento Territorial y
instrumentos de planeacion territorial Gestién Urbana. Secretaria de
urbana, y ordenamiento Y Porcentaje Ascendente 36.0 37.6 20.0 48.0 . o 41.67 50.0
o - desarrollo Medio Ambiente y Desarrollo
ecoldgico y territorial R - . .
regional Territorial. Gobierno de Jalisco,
congruentes con los
. . 2020.
instrumentos superiores
Kildmetros de carretera Infraestructur Secretaria de Infraestructura y
. aparael Kildmetros Ascendente 4,420.00 4,228.42 4,492.98 4,490.77 Obra Publica. Cifras preliminares 100.00 4,620.00
conservados o reconstruidos
desarrollo 2020.
Obras de infraestructura Infraestructur Secretaria de Infraestructura y
concluidas con impacto a parael Obras Ascendente 4 0 2 2 Obra Publica. Cifras preliminares 100.00 5
metropolitano desarrollo 2020.
Posicion en el Indice Legal de Infraestructur 6
Obra Publica: Evaluacién de a para el Posicién Descendente 3 NA 3 *No Instituto Mexicano para la * No 6
la calidad del marco juridico P Competitividad, (IMCO), 2018. evaluable
desarrollo evaluable
estatal
Registros administrativos de la
Porcentaje de cumplimiento L, Procuraduria Estatal de
de la normatividad ambiental Procuracion Proteccion al Ambiente (PROEPA)
. de la justicia Porcentaje Ascendente 35.0 48.7 29.5 48.7 . . i ’ 60.57 44.0
de competencia estatal por ambiental Gobierno de Jalisco. Cifras

unidades econdmicas

preliminares IV Trimestre de
2020.
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en Meta 2020

2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

Cumplimi
ento de
meta
2020

Meta PEGD
2021

Registros administrativos de la
Promedio de dias hébiles por | Procuraciéon Procuraduria Estatal de
atencion oportuna a de la justicia Dias habiles Descendente 15 9 15 9 Proteccion al Ambiente (PROEPA). 60.00 13
denuncias ambientales ambiental Gobierno de Jalisco. Cifras
preliminares 2020.
., Secretaria de Medio Ambiente y
Dias que se cumple con la Proteccion y Desarrollo Territorial. Sistema de
gestion Dias Ascendente 238 250 305 250 R L . 100.00 249
normaal 03 ambiental Monitoreo Atmosférico de Jalisco
(SIMA)). Cifras preliminares 2020.
., Secretaria de Medio Ambiente y
Dias que se cumple con la Proteccion y Desarrollo Territorial. Sistema de
gestion Dias Ascendente 155 146 158 151 . . . 100.00 163
norma de PM10 ambiental Monitoreo Atmosférico de Jalisco
(SIMA)). Cifras preliminares 2020.
. I Secretaria de Medio Ambiente y
Porcentaje de municipios del - .
- Desarrollo Territorial. Registro de
estado de Jalisco que ., L R
depositan sus RSU en Proteccion y seguimientos de regularizacion de
P . gestion Porcentaje Ascendente 36.00 45.00 37.00 45.00 la Coordinacién General de 82.22 40.80
rellenos sanitarios conforme . S .
ambiental Gestién Integral de Residuos.
a la NOM-083-Sermarnat- R A
2003 Cifras preliminares Ill
Cuatrimestre 2020.
Secretaria de Medio Ambient
Porcentaje de vehiculos Proteccion y Deecsraerforllli Terifc:jrliZI g;stfr:aec;/e
aprobados en verificacién de | gestion Porcentaje Ascendente 21.27 4.98 0.13 10.00 L L 1.30 45.00
emisiones ambiental Informacién Operativa de Control
de Emisiones (SIOCE). 2020

Nota: *No evaluable,
al 31 de diciembre,

detalle de los indicadores,

https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.

50

se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020,
independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacidn.
favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo

(MIDE Jalisco) en

con fecha de corte
Para mayor


https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimiento

Informe de avances 2020 PEGD

Eje Gobierno efectivo e integridad publica

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Fuente y fecha de corte

Direccion General de
Planeacién y Evaluacion
Participativa. Secretaria
de Planeaciény

Cumplimien

to de meta
2020

Meta PEGD
2021

Indicador d
promedio de las metas de er?elca orae Porcentaje Ascendente 90.10 84.23 87.97 90.66 Participacion Ciudadana. 97.03 93.89
MIDE Jalisco ! Gobierno del Estado de
Jalisco, Cifras
preliminares a
septiembre de 2020.
INAI, CIDE. Informe de
Posicion de Jalisco en la Indicador de Posicion Descendente NA 5 5 *No resultados de la Métrica *No 4
métrica de gobierno abierto | eje evaluable de Gobierno Abierto, evaluable
México 2019.
Zzst:(i:;?:oinE?ilcis::tlgjlce Indicador de IMCO. ndice de
) o y . Posicion Descendente 4 NA 5 3 Competitividad Estatal 60.00 3
Eficaces del Indice de eje (ICE), 2020
Competitividad, IMCO ! :
Coordinacién General de
Acceso a la R
P ) . - Transparencia con datos
Indice de recurrencia en informacién, K
materia de acceso a la transparencia 2.20 del Sistema de Reportes * No
. W P - indice Descendente ND 1.75 1.75 *No de Solicitudes de 2.5
informacion del poder y proteccién » evaluable
. . evaluable Informacidn (SIRES) /
Ejecutivo de datos
ersonales Informes anuales ITEI
P 2019.
Acceso a la
. Lo informacién, IMCO. indice de
Posicion en el Indice de transparencia * No Informacién Presupuestal | * No
Informacion Presupuestal P -, Posicion Descendente NA 13 13 P 1
y proteccién evaluable Estatal (IIPE), 2019. evaluable
Estatal
de datos
personales
Acceso a la
. inf i0
Posicion en el Indice de Itr:azrsm::::\r(:i'a Instituto Mexicano para
Informacidn del Ejercicio del P Posicion Descendente 24 29 2 25 la Competitividad (IMCO), 100.00 18

Gasto

y proteccién
de datos
personales

2020.
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Nombre del indicador

Porcentaje de adquisiciones

Tematica

Administracion

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

Secretaria de
Administracion. Gobierno

Cumplimien
to de meta
2020

Meta PEGD

2021

a través de la Comisién de - Porcentaje Ascendente 82.00 97.00 98.00 97.00 R . 100.00 82.59
Adauisiciones publica de Jalisco. Cifras
q preliminares 2020.
Porcentaje de servidores Secretaria de
publicos que asisten cuando A(?m}nlstramon Porcentaje Ascendente ND 10.35 .64 10.00 Adml(\lstrac!on, Gobierno 86.40 50.00
menos a un evento de publica de Jalisco. Cifras
capacitacion al afio preliminares 2020.
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
Diagndstico en la
Indice General de Avance de | Hacienda Porcentaje | Ascendente 92.60 92.60 69.20 93.53 implantacion y operacion 73.99 94.45
PbR-SED en el ambito estatal | publica del Presupuesto Basado
en Resultados (PbR) y del
Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED), 2020.
. . L . Secretaria de la Hacienda
:\"Vf.' dezca"d?‘;rcre‘j't'c'a de H"f';'l‘_enda Nivel Descendente 5 5 5 5 Pablica. Gobierno de 100.00 3
as finanzas publicas publica Jalisco, 2020,
. . Direccién General de
Porcentaje de ingresos Hacienda Ingresos. Secretaria de la
estatales que provienen de S Porcentaje Ascendente 8.48 9.94 10.55 9.94 8 . o . 100.00 8.70
o publica Hacienda Publica. Cifras
captacion directa .
preliminares 2020
Coordinacién General de
Porcentaje de sitios de Innovacién Innovacion
gobierno con servicio de Porcentaje Ascendente ND ND 10.0 10.0 Gubernamental. 100.00 50.0
. gubernamental X .
acceso a internet Gobierno de Jalisco.
2020.
- , Secretaria de
servicios en linea Innovacion Administracién. Gobierno
incorporados para facilitar y Servicios Ascendente 134 151 164 167 . e 98.20 179
gubernamental de Jalisco. Cifras

agilizar tramites

preliminares 2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

Unidad de Tendencia Cumplimien  Meta PEGD
to de meta 2021
2020

Nombre del indicador Tematica Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte

medida deseable 2020

Direccién General de
Control y Evaluacién a
Dependencias del
Ejecutivo. Direccion
General de Control y

Auditorias a la Politica de Evaluacién a Oreanismos

administracién publica integridad y Auditorias Ascendente 249 298 256 298 & K ., 85.91 265
) Paraestatales y Direccion

estatal control interno

General de Verificacion y
Control de Obra.
Contraloria del Estado.
Gobierno de Jalisco.
Cifras preliminares 2020.

Nota: *No evaluable, se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020, con fecha de corte
al 31 de diciembre, independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacidédn. Para mayor
detalle de los indicadores, favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE Jalisco) en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.
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https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.

Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Temdticas transversales

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

Valor
vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

(%)
Cumplimiento
de meta 2020

Meta PEGD
2021

Juntas intermunicipales
de medio ambiente.

Munlc!?los f:or} ?rogramas C?m,bl,o Municipios Ascendente 73 82 77 100 Secretaria de Medio 77.00 100
de accidn climatica climatico .
Ambiente y Desarrollo
Territorial, 2020.
Servicio Meteoroldgico
Nimero de hectireas Cambio 2,148,092.33 | Nacional. Comisién * No
, R Hectéreas Descendente | 2,203,171.65 ND 2,203,171.65 *No Nacional del Agua. 2,093,013.00
afectadas por la sequia climatico . . evaluable
evaluable | Monitor de Sequia en
México. 2018.
Direccion de
Proyectos de Mitigacion, Transversalidad y
Adaptacion y Resiliencia Cambio Gobernanza Territorial.
ante el Cambio Climatico climatico Proyectos Ascendente 18 50 42 65 Secretaria de Medio 64.62 80
implementados por las Ambiente y Desarrollo
Juntas Intermunicipales Territorial y Comision
Nacional Forestal, 2020.
Tasa de incidencia de Corrupcion e Il\lNaEciGc:hzTZl:eeCS:Tidad e
corrupcién por 100,000 ) p Tasa Descendente NA 34,545 34,545 22,698 65.71 22,698
habitantes impunidad Impacto Gubernamental
(ENCIG), 2019.
Tasa de prevalencia de Elaboracion propia con
corrupcion por 100 mil datos de INEGI.
hab!tantes, segun tramlttj:'s .Corrup.cmn e Tasa Descendente 13,696 NA 16,025 12,483 Encyesta Nacional de 77.90 12,483
realizados en dependencias | impunidad Calidad e Impacto
de gobierno estatal y Gubernamental
municipal (ENCIG), 2019.
Instituto para la
Lulgar.que ocupa Ja’h?co en Cultura de Posicién Descendente 15 19 20 17 gco.nom|a yla Pa}z.(IEP). 85.00 14
el Indice de paz México paz Indice de Paz México
(IPM), 2020.
Comision Nacional de
. Derechos Humanos y
Recomendaciones de la Derechos *No Comision Estatal de *No *No
CNDH y de la CEDHJ al Recomendaciones | Descendente 32 34 31
humanos evaluable | Derechos Humanos de evaluable evaluable

Ejecutivo Estatal

Jalisco. Cifras
preliminares 2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

Unidad de Tendencia Meta PEGD
Nombre del indicador Tematica ) Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte Cumplimiento
medida deseable 2021
2020 de meta 2020
. Comision Estatal de
Recomendaciones de la Derechos *No Derechos Humanos * No *No
Comision de Derechos Recomendaciones | Descendente 50 40 190 R .
humanos evaluable | Jalisco. Cifras evaluable evaluable

Humanos de Jalisco
preliminares 2020.

Sistema DIF Jalisco con
datos de la Direccién de

Desarrollo Tutela, adscrita a la
Nifias, nifios y adolescentes | integral de las Procuraduria de
reintegrados a una familia nifas, los Personas Ascendente 610 695 1,021 660 Proteccidn de Nifas, 100.00 610
de origen o adoptiva nifios y los Nifios y Adolescentes

adolescentes del Estado de Jalisco.

Cifras preliminares
diciembre del 2020.
Sistema DIF Jalisco con
informacion de la
Subdireccién General de
Seguridad Alimentaria,
adscrita a la Direccidn
General del Sistema DIF

Porcentaje de cobertura de | Desarrollo Jalisco y con datos del
la poblacién menor de 5 integral de las 48.83 Instituto Nacional de * No
afios beneficiada con el nifas, los Porcentaje Ascendente 48.83 48.83 48.83 * No Estadistica y Geografia 50.09
) - ) N evaluable
programa Nutricion nifios y los evaluable | (Poblacién de 1-4 afios)
extraescolar adolescentes INEGI 2010, Instituto
Nacional de Salud
Publica, Secretaria de
Salud (Encuesta
Nacional de Salud y
Nutricion, 2012,
ENSANUT), 2019
Sistema de Informacién
Desarrollo Basica en materia de
Porcentaje de embarazos en integral de las salud (SINBA
nifias, los Porcentaje Descendente 17.90 16.27 15.10 17.6 Nacimientos), OPD 100.00 16.7
adolescentes - -
nifios y los Servicios de Salud
adolescentes Jalisco. Cifras

preliminares 2020.
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

(%)
Cumplimiento
de meta 2020

Meta PEGD
2021

Sistema DIF Jalisco con
informacién de la
Direccién de

Porcentaje de nifias, nifilos y | Desarrollo ) .
. . Prevencidn, adscrita a la
adolescentes a quienes se integral de las Procuraduria de
contribuyé en su nifias, los Porcentaje Ascendente 68.28 55.17 66.32 56.17 ") . 100.00 89.16
. " L Proteccion de Nifias,
reintegracion al derecho de | nifios y los Lo
" Nifios y Adolescentes
acceso a la educacion adolescentes R
del Estado de Jalisco.
Cifras a diciembre de
2020.
Averiguaciones Direccién de Planeacion
o o ) * No y Estadistica. Fiscalia del * No * No
Feminicidios Feminicidios pre'was/'carp.)cletas Descendente 32 58 66 evaluable Estado de Jalisco. Cifras evaluable evaluable
de investigacion S
preliminares 2020.
Posicién de Jalisco en el Gobernanza INAI, CIDE. Informe de
subindice de participacion ara el Posicién Descendente NA 5 5 * No resultados de la Métrica * No 4
ciudadana de la métrica de Zesarrollo evaluable | de Gobierno Abierto, evaluable
Gobierno Abierto 2019.
Posicion en el indicador de CONEVAL. Diagntstico
- Gobernanza del avance en
las actividades de . * No A L * No
X . para el Posicién Descendente NA 1 1 monitoreo y evaluacion 1
monitoreo y evaluacién, evaluable K evaluable
CONEVAL desarrollo en las entidades
federativas, 2019.
Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, con
datos de la Encuesta
Brecha de género en la tasa leualdad de Nacional de Ocupacién
de participacion laboral de género Porcentaje Descendente 30.80 29.98 31.47 30.29 y Empleo Nueva Edicion 96.25 28.25
Jalisco 8 (ENOEN) del Instituto
Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI).
Cifras del cuarto
trimestre 2020.
Secretaria de Igualdad
leualdad de Sustantiva entre
indice de paridad politica ggénero indice Ascendente 59.20 59.20 59.20 59.20 Mujeres y Hombres, 100.00 67.00

Cifras preliminares a
diciembre de 2020.

56




Informe de avances 2020 PEGD

0,
(%) Meta PEGD

2021

Unidad de Tendencia

Nombre del indicador Tematica Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte Cumplimiento

medida deseable 2020 de meta 2020

INEGI. Encuesta
Nacional de Ocupacién

Ingreso por hora trabajada

de la poblacién femenina | '8Ualdadde | o (o Ascendente 39.00 41.63 45.58 41.63 y Empleo Nueva Edicion 100.00 42.90
género (ENOEN). Cifras
ocupada .
preliminares cuarto
trimestre de 2020.
Fiscalia Especializada en
Ndmero de Personas Personas Desaparecidas
p *N *N *N
desaparecidas y no ersonas . Personas Descendente 1,682 2,485 2,022 ° de la Fiscalia del Estado. ° °
! desaparecidas evaluable N e evaluable evaluable
localizadas Cifras preliminares
2020.
, Fiscalia Especializada en
Ndmero de personas -
localizadas por la Fiscalia Personas Personas Desaparecidas
. . Personas Ascendente 2,481 2,538 2,007 2,667 de la Fiscalia del Estado. 75.25 2,997
Especializada en Personas desaparecidas X e
b id Cifras preliminares
esaparecidas 2020.
Secretaria de Gestion
Litros por segundo de agua | Recuperacion Litros por Integral del Agua.
saneada en la Cuenca del integral del e ungo Ascendente 10,093.00 6,930.00 8,339.00 8,244.57 Gobierno de Jalisco. 100.00 10,832.00
Rio Santiago Rio Santiago 8 Cifras preliminares

diciembre de 2020.

Porcentaje de aguas L. Secretaria de Gestidn
. s Recuperacién

Residuales Municipales Integral del Agua.

integral del Porcentaje Ascendente 55.00 57.13 68.70 59.20 N . 100.00 67.00
tratadas en la cuenca del Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
Rio Santiago 2020.
Porcentaje de cumplimiento
de la normatividad Registros
ambiental de competencia administrativos de la
estatal por unidades .. Procuraduria Estatal de
econdmicas en los Recuperacion Proteccion al Ambiente
integral del Porcentaje Ascendente 40.00 38.50 26.50 43.75 60.57 49.00

municipios del drea de (PROEPA). Gobierno de

atencion prioritaria del Rio io Santiago Jalisco. Cifras
Santiago (Sélo municipios preliminares IV
del Area Metropolitana de Trimestre de 2020.

Guadalajara- 9 municipios)
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
2020

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte Cumplimiento

de meta 2020

Meta PEGD
2021

Porcentaje de cumplimiento Registros
de la normatividad administrativos de la
ambiental de competencia L. Procuraduria Estatal de
estatal por unidades Recuperacion Proteccion al Ambiente

L integral del Porcentaje Ascendente 44.0 44.4 29.1 48.7 . 59.75 53.0
econdmicas en los . . (PROEPA). Gobierno de

L . Rio Santiago ) !
municipios del drea de Jalisco. Cifras
intervencion prioritaria del preliminares IV
Rio Santiago (18 municipios) Trimestre de 2020.
Porcentaje de tratamiento L, Secretaria de Gestion
de aguas residuales que Recuperacion Integral del Agua

integral del Porcentaje Ascendente 50.00 90.96 92.20 91.00 - - 100.00 65.00

cumplen con la Normaen la Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
cuenca del rio Santiago 8 2020.

con fecha de corte
Para mayor

se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020,
al 31 de diciembre, independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacidn.
detalle de los indicadores, favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE Jalisco) en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.

Nota: *No evaluable,
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Nombre del indicador

Tematica

Unidad de
medida

Temdticas especiales

Tendencia
deseable

Valor 2018

Valor 2019

vigente en
p{1p]

Meta 2020

Informe de avances 2020 PEGD

Fuente y fecha de corte

Sistema DIF Jalisco con
datos de la Direccién de

Cumplimiento
de meta 2020

Meta PEGD
2021

Desarrollo Tutela, adscrita a la
Nifias, nifios y adolescentes | integral de las Procuraduria de
reintegrados a una familia nifias, los Personas Ascendente 610 695 1,021 660 Proteccion de Nifias, 100.00 610
de origen o adoptiva nifios y los Nifios y Adolescentes del
adolescentes Estado de Jalisco. Cifras
preliminares diciembre
del 2020.
Sistema DIF Jalisco con
informacion de la
Subdireccién General de
Seguridad Alimentaria,
adscrita a la Direccion
Porcentaje de cobertura de | Desarrollo Ge.neral del Sistema DIF
L. . Jalisco y con datos del
la poblacion menor de 5 integral de las 48.83 Instituto Nacional de * No
afios beneficiada con el nifias, los Porcentaje Ascendente 48.83 48.83 48.83 * No . ’ 50.09
s - Estadistica y Geografia evaluable
programa Nutricion nifios y los evaluable - N
xtraescolar adolescente (Poblacidn de 1-4 afios)
extraescoia € s INEGI 2010, Instituto
Nacional de Salud
Plblica, Secretaria de
Salud (Encuesta Nacional
de Salud y Nutricion,
2012, ENSANUT), 2019
Sistema de Informacion
Desarrollo . X
integral de las Basica en materia de
Porcentaje de embarazosen | Lo oo Porcentaje Descendente 17.90 16.27 15.10 17.6 salud (SINBA 100.00 16.7
adolescentes nifios y los Nacimientos), OPD

adolescentes

Servicios de Salud Jalisco.

Cifras preliminares 2020.
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Informe de avances 2020 PEGD

Unidad d Tendenci Meta PEGD
Nombre del indicador Tematica o a. - SRR Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte = Cumplimiento .=
medida deseable 2021
2020 de meta 2020
Sistema DIF Jalisco con
. . - informacion de la
Porcentaje de nifias, niflos y | Desarrollo R . .,
R . Direccién de Prevencidn,
adolescentes a quienes se integral de las adscrita a la Procuraduria
contribuyé en su nifias, los Porcentaje Ascendente 68.28 55.17 66.32 56.17 L - 100.00 89.16
R L, . de Proteccién de Nifias,
reintegracion al derecho de | nifiosy los .
) Nifios y Adolescentes del
acceso a la educacidn adolescentes . .
Estado de Jalisco. Cifras a
diciembre de 2020.
Averiguaciones Direccién de Planeacién y
o o previas / * No Estadistica. Fiscalia del * No * No
Feminicidios Feminicidios carpetas de Descendente 32 >8 66 evaluable Estado de Jalisco. Cifras evaluable evaluable
investigacion preliminares 2020.
, Fiscalia Especializada en
Numero de Personas Personas * No Personas Desaparecidas | * No * No
desaparecidas y no . Personas Descendente 1,682 2,485 2,022 . , P
! desaparecidas evaluable | de la Fiscalia del Estado. | evaluable evaluable
localizadas . L
Cifras preliminares 2020.
Ndmero de personas Fiscalia Especializada en
|oca||z.ad.as por la Fiscalia Personas . Personas Ascendente 2481 2538 2,007 2667 Person.as Dlesapareadas 75.25 2997
Especializada en Personas desaparecidas de la Fiscalia del Estado.
Desaparecidas Cifras preliminares 2020.
Secretaria de Gestion
Litros por segundo de agua | Recuperacion Lit Integral del Agua.
saneada en la Cuenca del integral del s:e rz.;ggr Ascendente 10,093.00 6,930.00 8,339.00 8,244.57 Gobierno de Jalisco. 100.00 10,832
Rio Santiago Rio Santiago g Cifras preliminares
diciembre de 2020.
Porcentaje de aguas L Secretaria de Gestion
Residuales Municipales Recuperacion Integral del Agua
integral del Porcentaje Ascendente 55.00 57.13 68.70 59.20 - - 100.00 67.00
tratadas en la cuenca del Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
Rio Santiago g 2020.
Porcentaje de cumplimiento
de Ia. normatividad . Registros administrativos
ambiental de competencia .
. de la Procuraduria Estatal
estatal por unidades ., .,
econdmicas en los Recuperacién de Proteccion al
L . integral del Porcentaje Ascendente 40.00 38.50 26.50 43.75 Ambiente (PROEPA). 60.57 49.00
municipios del drea de , . . .
-, o , Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
atencidn prioritaria del Rio ) o
X . L Cifras preliminares IV
Santiago (Sélo municipios Trimestre de 2020
del Area Metropolitana de ’
Guadalajara- 9 municipios)
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Informe de avances 2020 PEGD

Unidad d Tendenci Meta PEGD
Nombre del indicador Tematica o a. - SRR Valor 2018 Valor 2019 vigente en Meta 2020 Fuente y fecha de corte = Cumplimiento .=
medida deseable 2021
2020 de meta 2020
Porcentaje d? ‘cumpllmlento Registros administrativos
de la normatividad .
. . de la Procuraduria Estatal
ambiental de competencia ., -,
estatal por unidades Recuperacién de Proteccion al
o integral del Porcentaje Ascendente 44.0 44.4 29.1 48.7 Ambiente (PROEPA). 59.75 53.0
econdmicas en los , ) A )
s . Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
municipios del drea de . o
. - L Cifras preliminares IV
intervencion prioritaria del .
, R . Trimestre de 2020.
Rio Santiago (18 municipios)
Porcentaje de tratamiento ., Secretaria de Gestion
de aguas residuales que Recuperacion Integral del Agua
integral del Porcentaje Ascendente 50.00 90.96 92.20 91.00 - o 100.00 65.00
cumplen con la Norma en la Rio Santiago Gobierno de Jalisco.
cuenca del rio Santiago g 2020.

con fecha de corte
Para mayor

se refiere a los indicadores que no cuentan con valor actualizado por la fuente original 2020,
al 31 de diciembre, independientemente que en algunos casos se proyectd meta 2020 dado que se espera dicha actualizacién.
detalle de los indicadores, favor de consultar el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo (MIDE Jalisco) en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide.

Nota: *No evaluable,
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ANEXOS

INFORME DE VARIACIONES POR UNIDAD PRESUPUESTAL

Se integra como anexo a este informe la justificacién de las variaciones de recursos
derivadas de las adecuaciones presupuestales, asi como las modificaciones

programaticas mas relevantes de las Dependencias y Entidades.
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Despacho del Gobernador

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado Participacion
Modificado por UR
Despacho del Gobernador 7,211,508 4,548,626 -36.93% 4,546,836 100.00%
Sumas 7,211,508 4,548,626 36.93% 4,546,836 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Reduccidn de recursos de diversos fondos, que tiene como finalidad asegurar el balance presupuestario al cierre del ejercicio presupuestal
2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas.

Secretaria General de Gobierno

Asignacion presupuestal 2020

% de
. % de Variacion Inicial
Unidad R bl ifi icipacié
nidad Responsable Aprobado Modificado Vs. Modificado Devengado Participacion

por UR
Secretaria General de Gobierno 511,608,601 441,458,745 -13.71% 441,353,816 62.62%
Instituto de Informacion Estadistica
L. . y 36,405,798 34,897,667 -4.14% 34,897,667 4.95%
Geografica del Estado de Jalisco
Unidad Estatal de Proteccidn Civil
¥ 200,573,500 176,573,500 -11.97% 176,573,500 25.05%
Bomberos
Fideicomiso para la operacion del
. . 40,000,000 8,800,000 -78.00% 8,800,000 1.25%
Sistema de Justicia Penal
Comision Estatal Indigena 9,927,700 8,688,791 -12.48% 8,688,791 1.23%
Fideicomiso Atencidn a Jaliscienses en
K 2,000,000 3,842,996 92.15% 3,842,996 0.55%
el Extranjero
Comision para la Busqueda de Personas 29,112,961 32,791,613 12.64% 30,708,969 4.36%
Sumas 829,628,560 707,053,311 -14.77% 704,865,738 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Ingreso adicional de recursos Federales por convenio de coordinacion y adhesidn para otorgamiento de subsidios a entidades federativas a
través de sus comisiones de busqueda para realizar acciones de busqueda de personas 2020

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria General de Gobierno

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19

Se crean nuevos indicadores derivado del incremento y atencién de acciones de los Programas presupuestarios

Se modifican metas en Programa presupuestario de la Comision de Busqueda de Personas, derivado del ingreso de recursos Federales por
convenio de Busqueda de Personas entre el Gobierno de Jalisco y la Federacidn.

Secretaria de la Hacienda Publica

Asignacion presupuestal 2020

% de
. % de Variacion Inicial
Unidad Responsable A Modifi D Participaci6
p probado odificado Vs. Modificado evengado articipacion

por UR
Secretaria de la Hacienda Publica 1,957,152,578 1,886,795,823 -3.59% 1,818,674,688 100.00%
Sumas 1,957,152,578 1,886,795,823 -3.59% 1,818,674,688 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

La SHP administrd y suministré recursos para diversas dependencias para la atencidn de gastos generados por la pandemia.

Ingreso adicional federal del Programa Armonizacion Contable 2020, "Provisiones para la capacitacion y de los servidores publicos del
Estado de Jalisco y sus municipios en materia de armonizacién contable ".

Incremento de ingresos por concepto de Multas por Infracciones a las Leyes Fiscales e importes a distribuir, de conformidad al Articulo 112
y 113 del Cddigo Fiscal del Estado de Jalisco, para Servidores Publicos, Capacitacién y OPDs Salud y Hospital Civil de Guadalajara.
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19
Se crean nuevos indicadores derivado del incremento y atencidn de acciones de los Programas presupuestarios; derivado del aumento de
las Representaciones atendidas a través de las Juntas de Gobierno o Consejos de Administracién de Organismos Publicos Descentralizados
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Educacion

Asignacion presupuestal 2020

% de
o o
Unidad Responsable Aprobado Modificado ALl Va"a?",m Inicial Devengado Participacion
Vs. Modificado
por UR
Secretaria de Educacién 31,871,547,047 | 31,467,277,622 -1.27% 31,317,009,345 94.42%
Colegio Nacional de Educacién
. L. 325,493,701 331,712,455 1.91% 331,712,455 1.00%
Profesional Técnica del Estado de
Colegio de Estudios Cientificos y
, . . 424,269,000 546,397,476 28.79% 546,397,476 1.65%
Tecnoldgicos del Estado de Jalisco
Colegio de Bachilleres del Estado de
Jalisco 487,224,000 656,249,674 34.69% 656,249,674 1.98%
Instituto de Formacion para ef Trabajo 103,349,800 139,759,783 35.23% 139,759,783 0.42%
del Estado de Jalisco (IDEFT) Y T i T en
Instituto Estatal para la Educacion de
, P 166,215,300 176,515,457 6.20% 176,515,457 0.53%
Jovenes y Adultos (INEEJAD)
Sumas 33,378,098,848 33,317,912,467 -0.18% 33,167,644,190 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020, considerando recursos para la
operacidn de Programas Federales de Educacidn Bésica, Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE), Fondo
de Aportacién para Educacion Tecnoldgica (FAETA), consolidaciéon de programas de Educacion Media Superior en el estado, asi como
atender lo dispuesto en el Decreto niumero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por

el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19

Secretaria de Salud Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de
% o
Unidad Responsable Aprobado Modificado % de Varlac'l?n Inicial Devengado Participacion
Vs. Modificado
por UR
Secretaria de Salud Jalisco 418,363,501 54,763,621 -86.91% 54,746,414 0.35%
O.P.D. Servicios de Salud Jalisco 6,043,653,200 | 10,642,393,562 76.09% 10,642,393,362 67.59%
0.P.D. Hospital Civil de Guadalajara 4,056,436,849 4,573,044,742 12.74% 4,573,044,742 29.04%
Instituto Jalisciense de Cancerologia 122,314,700 147,950,007 20.96% 147,950,007 0.94%
Consejo Estatal de Trasplantes de
. N 13,820,900 13,211,640 -4.41% 13,211,640 0.08%
Organos y Tejidos
Comision de Arbitraje Médico del
. 9,536,300 10,145,560 6.39% 10,145,560 0.06%
Estado de Jalisco
Régimen Estatal de Proteccién Social en
2,806,765,000 47,486,787 -98.31% 47,486,787 0.30%

Salud de Jalisco
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Salud Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de
% de Variacion Inicial
Unidad Responsable A Modifi D Participacié
p probado odificado Vs. Modificado evengado articipacion

por UR
Consejo Estatal Contra las Adicciones en
Jalisco 76,123,087 63,165,111 -17.02% 63,078,636 0.40%
Consejo Estatal para la Prevencion de
. 25,128,330 21,805,966 -13.22% 21,772,801 0.14%
Accidentes
Consejo Estatal para la Prevencién del
, .. . 22,230,921 18,229,772 -18.00% 18,227,903 0.12%
Sindrome de Inmunodeficiencia
0.P.D. Servicios de Salud Jalisco
114,975,000 114,975,000 0.00% 114,975,000 0.73%

(Instituto Jalisciense de Salud Mental)
O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

(Instituto Jalisciense de Alivio del Dolor 8,505,000 8,505,000 0.00% 8,505,000 0.05%
y Cuidados Paliativos)

0.P.D. Servicios de Salud Jalisco
(Comisidn para la Proteccidon contra 37,887,700 30,909,369 -18.42% 30,909,369 0.20%
Riesgos Sanitarios del Estado de Jalisco)

Sumas 13,755,740,488  15,746,586,137 14.47% 15,746,447,221 100.00%
Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Contempla los recursos de Programas Federales Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas. (ENARM), Fondo de Aportaciones
para los Servicios de Salud (FASSA Ramo 33), Fortalecimiento de las Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas (AFASPE),
Fortalecimiento a la Atencion Médica, Atencion y medicamentos gratuitos para la poblacion sin seguridad social laboral U13, Instituto de
Salud para el Bienestar INSABI, para la prestacion de servicios de Salud, medicamentos y demas insumos asociados, Programa Regulaciony
Vigilancia de Establecimientos y servicios de atencion médica G005, INSABI Seguro Médico Siglo XXI, asi como atender lo dispuesto en el
Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-
19).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes
Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19, se crearon indicadores y realizaron ajustes en

las metas. Se crea el Programa para atencién a la Contingencias COVID 19 para la atencidn de los conceptos de: Insumos, Personal,
Equipamiento y Reconversidn Hospitalaria
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Infraestructura y Obra Publica

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Infraestructura y Obra
publica 6,026,441,715 14,347,931,920 138.08% 10,876,172,512 93.36%
Instituto de la Infraestructura Fisica
. . 649,523,400 776,864,298 19.61% 774,138,821 6.64%
Educativa de Jalisco
Instituto Jalisciense de la Vivienda 5,000,000 0 -100.00% 0 0.00%
Sumas 6,680,965,115 15,124,796,219 126.39% 11,650,311,333 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020 y atender lo dispuesto en el Decreto
ndmero 27912/LXII/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi
como del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF), Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas (FAFEF), Fondo de Infraestructura Social (FISE) y Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM Ordinario y Remanentes).

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn a la alza de las metas programadas por la disposicion del créditos autorizados, lo que significo la actualizacién de las obras y
acciones programadas y en la modificacién del Programa Anual de Inversion Publica.

Secretaria de Desarrollo Econémico

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Desarrollo Econémico 303,522,298 900,078,927 196.54% 900,064,073 90.86%
Fondo Jalisco de Fomento Empresarial
0 90,712,685 100.00% 71,256,955 7.19%
(FOJAL)
Fideicomiso Comision de Filmaciones
. 21,500,000 12,500,000 -41.86% 12,500,000 1.26%
del Estado de Jalisco
Agencia de Energia del Estado de Jalisco 14,971,100 6,776,940 -54.73% 6,776,940 0.68%
Sumas 339,993,398 1,010,068,552 197.08% 990,597,968 100.00%
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Desarrollo Econémico

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Apoyo a las Micro y Pequefias Empresas, para que puedan mantener los empleos de sus trabajadores "Plan Jalisco COVID-19"

Creacion del programa REACTIVA y REINICIA para némina y capital de trabajo, ambos para la reactivacién econémica

FOJAL, Programa Subsidio de Tasa de Interés para apoyos a Microcrédito grupal para Mujeres y microcréditos para emprendedores y al
programa Fondo de Garantia.

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes
Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
Creacion de nuevos programas presupuestarios con el fin de incentivar la Reactivacién Econdmica: Programa de Apoyo al Empleo Formal,

Programa Reinicia tu Negocio para Nomina y Capital de Trabajo y Programa Reactiva tu Negocio. En FOJAL: Emprendimiento (créditos
grupales), Garantias y Subsidio a la tasa de interés

Secretaria de Turismo

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Turismo 150,748,599 94,675,573 -37.20% 94,657,410 65.33%
Agencia Estatal de Entretenimiento de
Jalisco 34,500,000 50,232,016 45.60% 50,232,016 34.67%
Sumas 185,248,599 144,907,589 -21.78% 144,889,426 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Apoyo al Centro de Convenciones de Puerto Vallarta

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado Participacion
Modificado por UR
Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural 1,351,319,107 1,591,584,624 17.78% 1,406,404,309 79.21%
Fideicomiso Alianza para el Campo en el
. 195,942,599 231,483,042 18.14% 231,483,042 13.04%
Estado de Jalisco (FACEJ)
Fideicomiso de cobertura de precios de
maiz 10,000,000 75,000,000 650.00% 75,000,000 4.22%
Agencia Estatal de Sanidad, Inocuidad y
. . . . 94,000,000 62,666,667 -33.33% 62,666,667 3.53%
Calidad Agroalimentaria en Jalisco
Sumas 1,651,261,706 1,960,734,333 18.74% 1,775,554,017 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos federales destinados al Apoyo a la Agricultura (Aportacion Federal para contratacion de Seguros Catastrdficos), en
virtud de que no fueron ministrados a la Entidad.

Variaciones de recursos para el programa "Empedrados para la Reactivacién Econdmica en Municipios", con el fin de potencializar el
liderazgo de Jalisco en materia agropecuaria a nivel nacional, ampliando, rehabilitando y modernizando la infraestructura rural productiva,
con recursos autorizados en el Decreto 27913/LXII/20.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes
Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19. (Apoyo al Ingreso a Productores de Maiz

Programa de Empedrados Municipales), en FACEJ Modificacidn de indicadores para la implementacién de proyectos estratégicos-regionales,
especiales de infraestructura productiva y de desarrollo rural en apoyo a los productores (as) en el Estado de Jalisco.
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Unidad Responsable

Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Territorial

Fideicomiso de Desarrollo Urbano de
Jalisco (FIDEUR)

Organismo Operador del Parque de la
Solidaridad

Parque Metropolitano de Guadalajara

OPD Bosque La Primavera

Fideicomiso para la Administracion del
Programa de Desarrollo Forestal del
Estado de Jalisco (FIPRODEFQ)

Procuraduria de Desarrollo Urbano

Procuraduria Estatal de Proteccion al
Ambiente

Agencia Integral de Regulacidn de
Emisiones

Fondo Estatal de Proteccién al
Ambiente del Estado de Jalisco

Sumas

Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial

Asignacion presupuestal 2020

Aprobado

446,548,387

950,100

27,970,100

17,000,200

28,613,800

25,245,600

22,151,400

52,023,201

49,363,207

371,798,600

1,041,664,595

Modificado

369,107,041

950,100

27,560,257

15,955,609

26,686,667

24,035,766

21,967,045

18,534,013

14,285,287

15,740,600

534,822,385

% de Variacion

Inicial Vs. Devengado
Modificado

-17.34% 368,612,097
0.00% 950,100
-1.47% 27,560,257
-6.14% 15,955,609
-6.73% 26,686,667
-4.79% 24,035,766
-0.83% 21,967,045
-64.37% 18,506,757
-71.06% 14,285,287
-95.77% 15,740,600
-48.66% 534,300,184

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

% de
distribucién por
UR

68.99%

0.18%

5.16%

2.99%

4.99%

4.50%

4.11%

3.46%

2.67%

2.95%

100.00%

atender lo dispuesto en el Decreto niumero 27912/LXI1/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la pandemia provocada por el

virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn a la baja de las metas programadas en sus indicadores debido a la contingencia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria del Sistema de Asistencia
Social 1,937,536,718 1,846,016,964 -4.72% 1,844,800,427 55.36%
Sistema para el Desarrollo Integral de la
o A 1,266,125,277 1,319,238,991 4.19% 1,319,238,991 39.59%
Familia Jalisco (DIF)
Hogar Cabafias 90,849,700 99,559,070 9.59% 99,559,070 2.99%
Fondo Estatal de Desastres Naturales
69,000,000 69,000,000 0.00% 69,000,000 2.07%
(FOEDEN)
Sumas 3,363,511,695 3,333,815,026 -0.88% 3,332,598,489 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como en sus diversos convenios federales y las aportaciones en recursos fiscales.
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19. Se fortalece el programa Jalisco sin Hambre y
Juntos por la Alimentacion.

Secretaria de Innovacidn, Ciencia y Tecnologia

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR

Secretaria de Innovacion, Ciencia y

, 234,427,311 113,643,411 -51.52% 113,639,515 14.33%
Tecnologia
Universidad Tecnoldgica de Jalisco 61,861,597 126,292,406 104.15% 126,292,406 15.92%
Universidad Tecnoldgica de la Zona

) . 25,243,800 51,751,288 105.01% 51,751,288 6.52%
Metropolitana de Guadalajara
Universidad Politécnica de la Zona

) . 21,554,700 38,103,778 76.78% 38,103,778 4.80%
Metropolitana de Guadalajara
Fideicomiso Fondo Estatal de Cienciay

, K 77,925,000 19,924,677 -74.43% 19,924,677 2.51%
Tecnologia de Jalisco
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia

. 56,704,300 62,945,145 11.01% 62,945,145 7.93%

del Estado de Jalisco
Fideicomiso Ciudad Creativa Digital 20,000,000 20,000,000 0.00% 20,000,000 2.52%
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Innovacidn, Ciencia y Tecnologia

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Instituto Tecnoldgico José Mario Molina
, 307,472,796 307,472,796 0.00% 307,472,796 38.76%
Pasquel y Henriquez
Agencia para el Desarrollo de Industrias
Creativas y Digitales del Estado de 36,250,600 29,268,957 -19.26% 29,268,956 3.69%
Jalisco
Plataforma Abierta para la Innovacién y
. 25,000,000 23,883,030 -4.47% 23,883,030 3.01%
Desarrollo de Jalisco
Sumas 866,440,104 793,285,487 -8.44% 793,281,590 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos en los programas presupuestarios de las universidades sectorizadas a la Secretaria de Innovacidn, Ciencia y
Tecnologia, derivado del ingreso de recursos federales por los convenios de apoyo financiero para la operacion de las mismas.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19 en su mayoria a la baja, con la excepcion del
programa presupuestario Conduccion de la Politica de Innovacién, Ciencia y Tecnologia a partir del aumento en las actividades virtuales.

Secretaria de Cultura

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Cultura 373,995,793 337,584,764 -9.74% 317,554,325 53.76%
Escuela de Conservacidn y Restauracidn
R y 10,198,900 9,456,954 -71.27% 9,456,954 1.60%
de Occidente
Instituto Cultural Cabafas 29,958,000 25,038,981 -16.42% 25,038,981 4.24%
Sistema Jalisciense de Radio
. y 97,265,000 86,455,469 -11.11% 86,455,469 14.64%
Television
Fideicomiso Orquesta Filarmdnica de
. 53,000,000 53,000,000 0.00% 53,000,000 8.97%
Jalisco (FOFJ)
Fidei iso Fondo Estatal de F t
laelcomiso Fondo Estatal de Fomento 80,197,600 46,197,600 -42.40% 46,197,600 7.82%
para la Cultura y las Artes (FEFCA)
Museos, Exposiciones y Galerias de
Jalisco 78,981,200 52,981,200 -32.92% 52,981,200 8.97%
Sumas 723,596,493 610,714,968 -15.60% 590,684,529 100.00%

10 de 27



Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Cultura

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Secretaria de Cultura

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como en sus diversos convenios federales y las aportaciones en recursos fiscales.

Operacidén de acciones culturales multilinglies y comunitarias "PACMYC", entre otros.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19, asi como también la creacién del “Programa
SumArte en Casa: Apoyo al Sector Cultural y Artistico”.

Secretaria del Trabajo y Previsidn Social

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria del Trabajo y Prevision Social 414,735,539 1,041,265,274 151.07% 1,041,194,119 100.00%
Sumas 414,735,539 1,041,265,274 151.07% 1,041,194,119 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) y atender lo dispuesto por el Plan Jalisco COVID-19.
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020
Variaciones Programaticas relevantes
Atencion del Plan Jalisco COVID-19, Plan emergente para la proteccion al empleo y el ingreso a los Jaliscienses (Apoyos econdémicos a las

personas con actividades econdmicas informales).
Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Secretaria de Transporte

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Transporte 685,906,447 687,251,080 0.20% 670,557,887 36.25%
Servicios y Transportes 0 88,194,748 100.00% 88,194,748 4.77%
Sistema de Tren Eléctrico Urbano 507,429,000 387,733,780 -23.59% 387,733,780 20.96%
Fideicomiso de Mejora para la
. . 507,652,000 703,464,134 38.57% 703,464,134 38.03%
Seguridad Vial
Sumas 1,700,987,447 1,866,643,742 9.74% 1,849,950,549 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como para la atencién del Programa Conexion Médica y del Fondo para la Accesibilidad en el Transporte
Publico para las Personas con Discapacidad (FOTRADIS).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Variacién en el avance de las metas reportadas, debido a la falta de recalendarizacién previa a la captura de sus avances y al cumplimiento
de lo programado.

Fiscalia Estatal

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Fiscalia Estatal 2,598,703,750 2,190,228,945 -15.72% 2,138,898,583 95.22%
Centro de Justici las Muj
entro de usticia para fas Viujeres 55,092,023 50,825,282 -71.74% 35,317,454 1.57%
(AVGM)
Fiscalia Especializada en Busqueda de
. 93,384,905 84,487,075 -9.53% 71,959,434 3.20%
Personas Desaparecidas
Sumas 2,747,180,678 2,325,541,302 -15.35% 2,246,175,471 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Fiscalia Estatal

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19, crearon indicadores y realizaron ajustes a la
baja en las metas establecidas originalmente

Procuraduria Social

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Procuraduria Social 155,268,378 142,669,617 -8.11% 142,624,053 100.00%
Sumas 155,268,378 142,669,617 -8.11% 142,624,053 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.

Contraloria del Estado

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Contraloria del Estado 111,175,926 95,169,370 -14.40% 95,113,333 100.00%
Sumas 111,175,926 95,169,370 -14.40% 95,113,333 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Unidades Administrativas de Apoyo

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Unidades Administrativas de Apoyo 413,159,252 344,247,664 -16.68% 343,798,109 100.00%
Sumas 413,159,252 344,247,664 -16.68% 343,798,109 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19

Tribunal de Arbitraje y Escalafon

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Tribunal de Arbitraje y Escalafén 61,071,053 66,032,751 8.12% 65,517,898 100.00%
Sumas 61,071,053 66,032,751 8.12% 65,517,898 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.8
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Deuda Publica

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion

Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado
Modificado
Deuda Publica 2,511,336,300 3,054,297,218 21.62% 2,999,718,610
Sumas 2,511,336,300 3,054,297,218 21.62% 2,999,718,610

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Sin Variaciones Programaticas

% de
distribucién por
UR

100.00%
100.00%

Participaciones

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion

Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado
Modificado
Participaciones 18,079,668,426 = 17,830,428,981 -1.38% 17,830,098,313
Sumas| 18,079,668,426 17,830,428,981 -1.38% 17,830,098,313

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.
Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas

% de
distribucién por
UR

100.00%
100.00%

Aportaciones, Transferencias y Subsidios a Municipios

Asignacion presupuestal 2020
% de Variacion

Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado
Modificado

Aportaciones, Transferenci
portaciones, Transterenciasy 7,571,036,300  7,687,377,820 1.54% 7,687,376,090

Subsidios a Municipios
Sumas 7,571,036,300 7,687,377,820 1.54% 7,687,376,090
Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.

Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas
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Gobierno del Estado de Jalisco
Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Congreso del Estado de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Poder Legislativo del Estado de Jalisco 720,897,103 672,168,738 -6.76% 672,168,738 67.59%
Auditoria Superior del Estado 306,075,315 322,313,035 5.31% 322,313,035 32.41%
Sumas 1,026,972,418 994,481,773 -3.16% 994,481,773 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Reduccidn para asignarse a la atencidn del COVID-19 del Sector Salud y de Reactivacion Econdmica, Decreto 27912/LX11/20 y la aportacion
del Poder Legislativo conforme al Articulo Quinto.
Reconocimiento de ingreso federal para la Armonizacién Contable PEF 2020, "ASOFIS" 2020
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas

Poder Judicial del Estado de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Supremo Tribunal de Justicia 504,325,080 496,000,862 -1.65% 496,000,862 27.95%
Instituto de Justicia Alternativa 93,134,660 91,965,442 -1.26% 91,965,442 5.18%
Consejo de la Judicatura 1,193,728,902 1,186,683,739 -0.59% 1,186,683,739 66.87%
Sumas 1,791,188,642 1,774,650,043 -0.92% 1,774,650,043 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Reduccidn para asignarse a la atencién del COVID-19 del Sector Salud y de Reactivaciéon Econdmica, Decreto 27912/LX11/20 y la aportacion
del Poder Judicial conforme al Articulo Quinto.
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

No tiene variaciones programaticas
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Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Comision Estatal de Derechos Humanos
de Jalisco 148,563,906 146,020,838 -1.71% 146,020,838 100.00%
Sumas 148,563,906 146,020,838 -1.71% 146,020,838 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19.

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Instituto Electoral y de Participacion
. 170,677,292 231,511,914 35.64% 231,511,914 100.00%
Ciudadana
Sumas 170,677,292 231,511,914 35.64% 231,511,914 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Variaciones de recursos para atencion del Proceso Electoral 2020-2021.

Variaciones Programaticas relevantes

Sin modificaciones en sus Programas Presupuestarios.
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Cuenta Publica 2020
Informe Anual de Desempefio de Gestidn - Variaciones -

Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR

Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos 58,229,205 58,818,305 1.01% 58,818,305 100.00%
Personales del Estado de Jalisco

Sumas 58,229,205 58,818,305 1.01% 58,818,305 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Operacién del Organo Interno de Control, integrado por la Titular y 2 coordinadores. Conforme la designacion del Congreso del Estado en
diciembre de 2017.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Sin modificaciones en sus Programas Presupuestarios.

Universidad de Guadalajara

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Universidad de Guadalajara 12,299,371,310 13,039,263,593 6.02% 12,895,263,593 100.00%
Sumas  12,299,371,310 13,039,263,593 6.02% 12,895,263,593 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Ampliaciones para atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la
Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como variaciones en sus diversos convenios federales y asignacion de recursos
para la compra de reactivos para la aplicacién de pruebas rapidas de deteccidn, asi como equipamiento para laboratorios.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de las metas de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19.
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Tribunal Electoral del Estado de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Tribunal Electoral del Estado de Jalisco 44,016,200 50,174,535 13.99% 50,174,535 100.00%
Sumas 44,016,200 50,174,535 13.99% 50,174,535 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020 y el Instituto cumpla con sus

compromisos del capitulo 1000

Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Tribunal de Justicia Administrativa del
. 147,995,792 229,215,891 54.88% 229,215,891 100.00%
Estado de Jalisco
Sumas 147,995,792 229,215,891 54.88% 229,215,891 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020.
Se otorgd apoyo extraordinario para sufragar compromisos del tribunal.

Variaciones Programaticas relevantes

Sin variaciones programaticas
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anti-Corrupcién

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
X L, 40,953,000 40,953,000 0.00% 40,953,000 100.00%
Anti-Corrupcion
Sumas 40,953,000 40,953,000 0.00% 40,953,000 100.00%

Variaciones del presupuesto inicial Vs. Modificado
Sin variaciones en su asignacion presupuestal 2020.
Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19.

Secretaria de Administracion

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Administracion 1,271,105,823 1,058,750,144 -16.71% 1,056,656,358 100.00%
Sumas 1,271,105,823 1,058,750,144 -16.71% 1,056,656,358 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19
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Secretaria de Planeacidn y Participacion Ciudadana

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Planeacién y Participacion
i 90,251,749 77,344,699 -14.30% 77,340,815 96.87%
Ciudadana
Fideicomiso Fondo Evalua Jalisco 3,500,000 2,500,000 -28.57% 2,500,000 3.13%
Sumas 93,751,749 79,844,699 -14.83% 79,840,815 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios derivado principalmente de la contingencia COVD-19

Secretaria de Seguridad

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Seguridad 5,147,630,971 4,379,287,868 -14.93% 4,318,699,493 99.85%
Industria Jalisciense de Rehabilitacién
. 6,432,700 6,432,700 0.00% 6,432,700 0.15%
Social
Sumas 5,154,063,671 4,385,720,568 -14.91% 4,325,132,193 100.00%

Variaciones del presupuesto inicial Vs. Modificado

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020 y atender lo dispuesto en el Decreto
ndmero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos derivadas del incremento en los ingresos del Estado por productos financieros generados por los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP 2019).

Variaciones Programaticas relevantes
Modificacidn de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19, por aumento en prestacion de servicios

educativos dentro de Centros Penitenciarios Mayores y debido a la fusion de la Secretaria de Transporte (personal operativo y actos que de
ellos emanan) con la Secretaria de Seguridad.
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Secretaria de Gestidn Integral del Agua

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Gestion Integral del Agua 6,005,554 4,957,093 -17.46% 4,956,984 0.31%
Comision Estatal del Agua 475,840,500 1,687,270,128 254.59% 1,575,197,495 99.69%
Sumas 481,846,054 1,692,227,221 251.20% 1,580,154,480 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como del Programa de Agua Potable, Drenaje y Saneamiento (PROAGUA) en sus diferentes apartados,
Apartado Urbano (APAUR), Apartado Proyecto para el Desarrollo Integral de Organismos Operadores de Agua y Saneamiento (PRODI),
Apartado Rural (APARURAL), Apartado Agua Limpia (AAL) y Apartado de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) y acciones de
infraestructura hidrdulica en el interior del Estado.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Creacién del Programa Presupuestario Sistema de Infraestructura Hidrdulica para realizar el desglose de las acciones para garantizar el
abastecimiento de agua potable en el Area Metropolitana de Guadalajara

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
i 372,915,959 339,258,587 -9.03% 338,608,379 100.00%
Mujeres y Hombres
Sumas 372,915,959 339,258,587 -9.03% 338,608,379 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como la atencidn y seguimiento a los convenios federales.

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19 asi como de la clasificaciéon administrativa.
Se crea el componente de Apoyos econdmicos entregados través del programa publico Emprendedoras de alto Impacto a mujeres
emprendedoras
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Jefatura de Gabinete

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Jefatura de Gabinete 107,696,684 83,096,436 -22.84% 83,096,436 100.00%
Sumas 107,696,684 83,096,436 -22.84% 83,096,436 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacidn de la meta en sus indicadores derivado de la contingencia sanitaria, aumenta en un 59 % los datasets creados

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo
29,294,264 22,806,635 -22.15% 22,799,099 100.00%
del Estado
Sumas 29,294,264 22,806,635 -22.15% 22,799,099 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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Coordinacién General Estratégica de Seguridad

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Coordinacion General Estratégica de
i 210,907,445 314,386,752 49.06% 278,633,522 33.11%
Seguridad
Instituto Jalisciense de Ciencias
247,043,300 257,937,142 4.41% 257,937,142 30.65%
Forenses
Centro de Coordinacién, Comando,
Control, Comunicaciones y Cémputo del 265,572,504 304,903,304 14.81% 304,903,304 36.23%
Estado de Jalisco (C5)
Sumas 723,523,749 877,227,198 21.24% 841,473,968 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Incremento en los ingresos del Estado por concepto de la Evaluacion y Control de Confianza convenido con Municipios beneficiados con el
Subsidio para el Fortalecimiento del desempefio en materia de Seguridad Publica ejercicio 2020

Fortalecimiento para la operacidn de los organismos: Industria Jalisciense de Rehabilitacion Social y el Centro de Coordinacion, Comando,
Control, Comunicaciones y Cémputo del Estado de Jalisco (C5).

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.

Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacion % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Coordinacion General Estratégica de
. 19,201,033 13,455,518 -29.92% 13,454,000 3.27%
Desarrollo Social
Consejo Estatal para el Fomento
i K 352,985,900 397,505,900 12.61% 397,505,900 96.73%
Deportivo (CODE Jalisco)
Sumas 372,186,933 410,961,418 10.42% 410,959,900 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como en sus diversos convenios federales y las aportaciones en recursos fiscales. "Programa para el
Avance Académico y de Educacion Fisica de Excelencia Especializado en Béisbol en el Estado de Jalisco 2020".

Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020
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Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion de las metas de los programas presupuestarios por la contingencia COVID-19.

Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Coordinacion General Estratégica de
L. g, . 18,015,742 12,022,209 -33.27% 12,020,541 100.00%
Crecimiento y Desarrollo Econémico
Sumas 18,015,742 12,022,209 -33.27% 12,020,541 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacién de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.

Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Coordinacidn General Estratégica de
., . 14,488,283 9,495,097 -34.46% 9,494,785 100.00%
Gestion del Territorio
Sumas 14,488,283 9,495,097 -34.46% 9,494,785 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXIl/20 derivado de las medidas establecidas para combatir la pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Sin cambios a sus Programas Presupuestarios
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Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Unidad de Enlace Federal y Asuntos
. 29,318,015 18,658,945 -36.36% 18,658,945 100.00%
Internacionales
Sumas 29,318,015 18,658,945 -36.36% 18,658,945 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado
Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXI1/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Derivado de la contingencia sanitaria, se disminuyeron las representaciones y asistencia a eventos en la CDMX en representacion del

Ejecutivo

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Fiscalia Especializada en Combate a la
., 66,220,466 49,339,628 -25.49% 49,256,095 100.00%
Corrupcion
Sumas 66,220,466 49,339,628 -25.49% 49,256,095 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por

el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion en las metas de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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Fiscalia Especializada en Materia de Delitos Electorales

Asignacion presupuestal 2020

% de Variacién % de
Unidad Responsable Aprobado Modificado Inicial Vs. Devengado distribucién por
Modificado UR
Fiscalia Especializada en Materia de
Rk 4,759,833 3,631,089 -23.71% 3,501,093 100.00%
Delitos Electorales
Sumas 4,759,833 3,631,089 -23.71% 3,501,093 100.00%

Variaciones del presupuesto Inicial Vs. Modificado

Atender lo dispuesto en el Decreto nimero 27912/LXII/20 derivados de las medidas establecidas para combatir la Pandemia provocada por
el virus SARS-CoV-2 (COVID-19).
Variaciones de recursos con la finalidad de asegurar el balance presupuestario del ejercicio fiscal 2020

Variaciones Programaticas relevantes

Modificacion en las metas de indicadores de los programas presupuestarios ante la contingencia COVID-19.
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